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En este documento, de contener datos de carécter personal objeto de proteccion, éstos se encuentran
omitidos -sustituidos por asteriscos (*)- en cumplimiento de la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccion de Datos de Caréacter Personal.

SESSIO ORDINARIA JUNTA DE GOVERN LOCAL DEL DIA 11 DE DESEMBRE DE
2015

A la casa consistorial de la ciutat de Valencia, ales 9 horesi 30 minuts del dia 11 de
desembre de 2015, s obri la sessi6 davall |a presidéncia del Sr. alcalde, Joan Ribé Canut, amb
I'assisténcia dels deu membres de la Junta de Govern Local, els senyors i senyores tinents i
tinentes d'alcalde Joan Calabuig Rull, Jordi Peris Blanes, Consol Castillo Plaza, Sandra Gémez
Lopez, Giuseppe Grezzi, Maria Oliver Sanz, Vicent Sarriai Morell, Pilar Soriano Rodriguez i
Gloria Tello Company; actua com a secretari el senyor tinent d'alcalde Sergi Campillo
Fernandez.

Hi assistixen, aixi mateix, invitats per |'alcaldia, els senyors regidors i les senyores
regidores Pere Sixte Fuset i Tortosa, Carlos Galiana Llorens, Maite Girau Melia i Roberto
Jaramillo Martinez, i el secretari general de I'administracio municipal, Sr. Francisco Javier Vila
Biosca.
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1 ‘ RESULTAT: APROVAT
ASSUMPTE:

Lecturai aprovacio, s és el cas, del'Actadelasessio que vatindrelloc el dia 27 de novembre
de 2015.

Es dona per llegidai és aprovada I'Actade la sessi6 ordinaria que vatindre lloc el dia 27 de
novembre de 2015.

2 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-00201-2014-000003-00 \ PROPOSTA NUM.: 3
ASSUMPTE:

GABINET D'ALCALDIA. Proposa aprovar lajustificacio de la subvencié concedida a Aspaym
Comunitat Valenciana.

"Vista la documentacion justificativa de la subvencion concedida por acuerdo de la Junta
de Gobierno Local de fecha 6 de junio de 2014 a Aspaym Comunidad Valenciana, con CIF
G46677189, por importe de 6.000,00 € (seis mil euros), los informes favorables del Gabinete de
Alcaldiay del Servicio Fiscal de Gastos, y 10 dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvencionesy en laBase 28 de Ejecucion del Presupuesto, se acuerda:

Unico. Aprobar la justificacion presentada por Aspaym Comunidad Valenciana, con CIF
G46877189, correspondiente a la subvencién concedida por acuerdo de la Junta de Gobierno
Local de fecha 6 de junio de 2014, por importe de 6.000,00 € (seis mil euros), para sufragar los
gastos de la organizacion de las XX X1V Jornadas de informacion para lesionados medulares, por
cumplir los requisitos establecidos segun o dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, y en laBase 28 de Ejecucion del Presupuesto.

Dicho gasto se aprobd con cargo a la Aplicacion Presupuestaria A010 91200 48913 del
Pesupuesto 2014, seguin Propuesta de Gastos n°. 2014/01353, item de Gasto n°. 2014/062830 y
Documento de Obligacion n. 2014/005168.

La competencia para aprobar la justificacion corresponde al 6rgano concedente, la
Alcaldia, y por delegacién ala Junta de Gobierno Local, en virtud de RA n°. 20, de fecha 26 de
junio de 2015."

3 \ RESULTAT: QUEDAR ASSABENTAT

EXPEDIENT: E-00501-2015-000137-00 ‘ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

ASSESSORIA JURIDICA MUNICIPAL. Proposa quedar assabentada de la Senténcia, dictada
pel Jutjat de la Jurisdiccié Contenciosa Administrativa nim. 3, desestimatoria del Recurs PA
num. 428/14, en materia de responsabilitat patrimonial.

"Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n°. 3 de Vaencia, se ha dictado
sentencia en el recurso P.A. n° 428/14 y siendo dicha sentencia favorable a los intereses
municipales, y en virtud de las atribuciones que corresponden ala Junta de Gobierno Local segun
establece el art. 127.1.)) de la Ley 7/1985, en la redaccion dada por Ley 57/2003, de 16 de
diciembre, y de conformidad con |os anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:
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De conformidad con €l informe de la Asesoria Juridica se acuerda quedar enterada de la
Sentencia n°. 333, dictada por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n°. 3 de Valenciaen
fecha 25 de noviembre de 2015, desestimatoria del recurso P.A. 428/2014 interpuesto por D2
*xxx%xx  desestimatoria de su reclamacion de responsabilidad patrimonial por los dafios sufridos,
el 29 dejulio de 2012, como consecuencia de una caida a bajar de la aceraalaaltura del paso de
peatones en la calle Pedro Cabanes, n°. 17, debido ala presencia de gravay restos solidos de una
obra que se estaba gjecutando, y por lo que reclamaba una indemnizacion de 5.066,76 euros.
Todo €ello con imposicion de las costas procesales a la parte actora con el limite prevenido en el
Fundamento Juridico Cuarto."

4 \ RESULTAT: QUEDAR ASSABENTAT

EXPEDIENT: E-00501-2013-000278-00 ‘ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

ASSESSORIA JURIDICA MUNICIPAL. Proposa quedar assabentadai no recorrer la
Sentencia dictada pel Jutjat de la Jurisdiccié Contenciosa Administrativa nim. 9, que estima el
Recurs PO nim. 306/13 i anul-lala Resolucio que varectificar la superficie de la concessié de
subsol public per a aparcaments a |'avinguda dels Germans Machado, canto carrer de Sant
Vicent de Palll.

"El Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n°. 9 de Valencia ha dictado Sentencia n°.
357 e 2 de diciembre de 2015 estimando, sin imposicion de costas, el PO 306/2013 interpuesto
por VALENCIA NATURA PARK, SL, sobre rectificacion de la superficie de concesion de
subsuelo publico para aparcamientos.

La Sentencia es susceptible de recurso de apelacion, pero resultainviable su interposicion a
la vista de la Sentencia n°. 148 ya dictada por el Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad
Vaenciana de fecha 19 de febrero de 2015, por lo que se da cuenta de las presentes actuaciones a
la Junta de Gobierno Local, en virtud de las atribuciones que le corresponden, de conformidad
con el articulo 127.1.)) de la Ley 7/85, en la redaccion dada por la Ley 57/2003, y de

conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

De conformidad con el informe de la Asesoria Juridica, se acuerda quedar enterada 'y no
recurrir la Sentencia n° 357 de 2 de diciembre de 2015, dictada por el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo n°. 9 que estima, sin imposicion de costas, e PO n°. 306/2013
interpuesto por VALENCIA NATURA PARK, SL, y anula la Resolucion de 2-11-2012 que
rectificd la superficie de la concesion de subsuelo publico para aparcamientos en la avenida
Hermanos Machado esquina calle Vicente Palll, otorgada en el Acuerdo de la Junta de Gobierno
Local de 17-6-2008, por la via de correccion de errores del articulo 105 delaLey 30/92."

5 \ RESULTAT: QUEDAR ASSABENTAT

EXPEDIENT: E-00501-2015-000133-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

ASSESSORIA JURIDICA MUNICIPAL. Proposa quedar assabentada de la Senténcia, dictada
pel Jutjat de la Jurisdiccié Social nim. 16, que té per desitit I'actor en la demanda seguida en
Interlocutories nim. 12/15, relatives a sol licitud de declaracid d'acomiadament nul.
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"Por el Juzgado de lo Social n° 16 de Valencia se ha dictado sentencia en los Autos n°.
12/15 teniendo por desistido a actor de la demanda interpuesta contra la Corporacion municipal,
y en virtud de las atribuciones que corresponden a la Junta de Gobierno Local seglin establece el
art. 127.1.,j) delaLey 7/1985, en la redaccion dada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, y de

conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

De conformidad con el informe de la Asesoria Juridica se acuerda quedar enterada de la
Sentencia n°. 349/2015, dictada por el Juzgado de lo Social n°. 16 de Vaencia en fecha 5 de
octubre de 2015, por el que se tiene por desistido a D. ****** de |a demanda interpuesta contra
la Corporacion municipal en los Autos n°. 12/2015, relativos a solicitud de declaracion de
despido nulo. Todo €ello sin expresaimposicion de costas al recurrente.”

6 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01002-2015-000203-00 \ PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONAL. Proposta relativa al'omissio de fiscalitzacio corresponent a
I'abonament d'una quantitat a favor de determinat personal, en concepte de gratificacions pels
servicis extraordinaris prestats amb motiu de les eleccions municipalsi autonomiques del passat
dia24 demaig.

"Advertido error en tramite del expediente iniciado por Unidad 01002 Gestion vy
Formacion de Pesonal en la transmision de expediente a través de proceso electronico del

expediente através de la aplicacion municipal de PIAE, se acuerda:

Unico. Someter la actuacion al control de fiscalizacion del gasto incluido en la propuesta
aprobada en fecha 2 de octubre de 2015 por la Junta de Gobierno Local, relativo a abono a favor
del personal encargado de la conservacion de la Casa Consistorial por los servicios
extraordinarios prestados en la jornada de Elecciones Municipales y Autondmicas del pasado dia
24 de mayo de 2015. Se procede a la subsanacién de conformidad con lo establecido en la Base
81.4 de las de Ejecucion del Presupuesto, a haberse omitido, por error en transmision digital del
acuerdo, la fiscalizacion del gasto previa del crédito contenido en la operacion de Gasto SIEM
2015/244, 1tems 105310 y 09190 aplicables a Presupuesto 2015 CC100 92010 15100 y 16000."

7 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01002-2015-000433-00 ‘ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONAL. Proposal'adscripcio en comissio de servicis en lloc de treball de
cap de servici en el Servici de Benestar Social i Integraci, referencia nim. 953.

"FETS| FONAMENTS DE DRET

Primer. La Junta de Govern Local, mitjancant acord de 27 de novembre de 2015, recaient
en |’expedient E-01101-2015-1316, va disposar a seu punt segon: “ Acceptar la rendncia
efectuada per mitjd de compereixenca de data 23 d'octubre de 2015 per ****** | en
consequéencia, cessar, amb efectes des del dia 1 de desembre de 2015 a I’interessat, funcionari de
carrera de I'Escala: Administraci6 General, Subescala: Tecnica, Categoria: Técnic
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Administracié General i grup Al de classificacio professional, en el lloc de treball de “ Cap
Servici (TD)”, referencia nUmero 953, barem retributiu A1-29-605-605, adscrit organicamente
en el Servici de Benestar Social i Integracid” .

Segon. Mitjangant decret de 10 de novembre de 2015 del tinent d'alcalde coordinador
general de I’ Area de Govern Interior, es va disposar que, “ Estant previst que es produixca la
vacant, atesa la rentincia del funcionari que I’ ocupa actualmente, del lloc de treball de Cap de
Servici de Benestar Social i Integracio, referencia 953, i sent necesaria la seua provisio, atenent
la peticio de la tinent d’ alcalde coordinadora general de I’ Area de Desenvolupament Huma, i
vistes les raons d'urgencia i la impossibilitat de la seua immediata provisié definitiva per
funcionari de carrera d'aquesta Corporacio, inicien-se per part del Servici de Personal, els
tramits necessaris per a la modificacio de la Relacié de Llocs de Treball de 2015, aprovada per
acord de la Junta de Govern Local de 15 de maig de 2015, en € sentit de que I’ esmentat lloc de
treball puga ser proveit per funcionaris de carrera de qualsevol altra Administracié Local,
Administracié Autonomica o Administracié General de I'Estat, i procedir a la seua cobertura
mitjancant I'adscripcié en comissio de servicis de la Sra. ******  funcionaria de carrera de la
Generalitat Valenciana, pel termini de sis mesos, per ser un lloc a proveir per lliure designacio, i
amb efectes a partir del dia 1 de desembre de 2015, tot aix0 de conformitat amb les disposicions
legals vigents en matéria deregimlocal” .

Tercer. La Sra ****** ha manifestat la seua conformitat a la comissid de servicis
proposada.

Quart. Sol-licitada ala Direccié General de Funcio Pablica |’ autoritzacio de la comissio de
servicis interessada, per un termini de 6 mesos, a tractar-se d’un lloc la forma de provisio del
gual éslalliure designaci6, segons el que disposal’ article 104 de la Llei 10/2010, de 9 dejulial,
de la Generalitat, d’ Ordenacio i Gestio de la Funcié Publica Valenciana, i amb efectes d’'1 de
desembre de 2015, la mateixa és autoritzada mitjancant Resolucio de la Directora Genera de
Funcio6 Publica de data 25 de novembre de 2015.

Cinqué. D’acord amb el que establix I'art. 33.3 del Reglament de Seleccio, Provisio de
Llocsde Treball i Carrera Administrativa, aprovat per Decret 33/99, de 9 de marg, del Consell de
la Generalitat, aixi com el que establix I’ art. 64.6 del Reglament General d’Ingrés del Personal al
Servici de I’Administracio General de I'Estat i de Provisié de Llocs de Treball i Promocié
Professional dels Funcionaris Civils de I’Administracié General de |’ Estat, aprovat per Reia
Decret 364/95, de 10 de marg, I’ abonament de les remuneracions del funcionari seran a carrec de
I” Entitat que sostinga el servici, en este cas, I’ Ajuntament de Valéncia, per laqual cosa durant tot
el temps que dure I’esmentada comissié de servicis, la Sra. ****** gera retribuida per este
Ajuntament, que aixi mateix sufragara la quota d empresa del Régim de Previsio Social
corresponent.

Sisé. El lloc de treball referencia 953, per a que s ha sol-licitat I'autoritzacié de
I” adscripcio en comissio de servicis, compta amb un barem retributiu A1.29.605.605 que implica
incompatibilitat, i amb una dotacié6 de 12 mesos en el Pressupost de 2015, estimant-se
I’ existencia de credit pressupostari adequat al gasto que es genera, el qual ascendix ala quantitat
de 5.427,76 euros en €l periode comprés entre I’1 i el 31 de desembre de 2015, inclosos €ls set
triennis del Grup A1 de titulacio que té vencuts, a trobar-se autoritzat i disposat credit per a dit
periode per import de 5.848,12 euros en la Retencio Inicial de Gastos de Personal (Operacio de
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Gastos 2105-2), procedint gjustar el mateix mitjancant I’alliberament de I’excés de credit
autoritzat i disposat, per import de 420,36 euros, amb carrec a les aplicacions pressupostaries
2015/CC100/23100/12006 i 16000, segons es detalla en |I'Operaciéo de Gastos 2015-514
formulada a este efecte.

Seté. Lacomissio de servicisesregulaen I'art. 104 delaLlel 10/2010, de 9 dejuliol, dela
Generdlitat, d Ordenacio i Gestio de la Funcio Publica Valenciana, €l qual establix, per asllocs
de treball aproveir pel procediment de lliure designacio, com és el casdel Iloc de treball ref. 953,
un periode maxim de 6 mesos, per la qual cosa haura de procedir-se ainiciar les actuacions per a
la seua provisio pel procediment legal de lliure designacié, regulat en I'article 102 de la Llei
10/2010. En este sentit, el Servici Fiscal de Gastos de la Intervencié General Municipal recorda
en els distints informes de fiscalitzacié per adscripcié en comissio de servici que la dita
fiscalitzacio es realitza en els termes de I'article 104 de la Llei 10/2010, de la Generalitat
Valenciana

Huité. Cal assenyalar que en larelacié de llocs de treball el lloc de referéncia 953 no es
troba obert la seua provisié per funcionaris d’ altres Administracions Puabliques, pero res obsta
gue es puga acordar per la Junta de Govern la seua obertura als mateixos; la qual pot dur-se a
terme sense necessitat de negociacio, al tractar-se d'un lloc vacant, i resultar per aixo una decisio
d’ esta Administracio que afecta la seua potestat d’ autoorganitzacio (art. 37.2.a) EBEP) havent de,
no obstant aixo, tan rapidament com siga possible procedir ala seua provisié reglamentaria.

Nové. Es competéncia de la Junta de Govern Local I'adopcié del corresponent acord
aprovatori, de conformitat amb el que disposa I’art. 127.1.h) de la Llei 7/1985, de 2 d’ abiril,
Reguladora de les Bases del Régim Local.

De conformitat amb els anteriors fetsi fonaments de Dret, sacorda:

Primer. Modificar la Relacié de Llocs de Treball d' esta Corporacio, aprovada per la Junta
de Govern Local en data 15 de maig de 2015, en el sentit que €l Iloc de treball vacant referéncia
953, puga ser proveit també per funcionaris de carrera de qualsevol altra Administracié Local,
Administracio Autonomica o Administracié General del’ Estat.

Segon. Adscriure en comissio de servicis, amb efectes a partir de |’ 1 de desembre de 2015,
alaSra ****** funcionaria de carrera de la Generalitat Valenciana, amb la categoria de Técnica
d’ Administracié General C.V. (Grup Al), al lloc de treball de Cap de Servici (TD) en e Servici
de Benestar Social i Integracio, per un termini de sis mesos, al tractar-se d'un lloc a proveir pel
procediment de Iliure designacio, de conformitat amb allo que disposa I’ article 104 de la Llei
10/2010, de 9 dejuliol, de la Generdlitat, d’ Ordenacio i Gestio de la Funci6 Publica Valenciana.

Les retribucions a percebre per la Sra. ****** gseran abonades amb carrec a este
Ajuntament, en virtut del que establix |’ apartat 3 de I’ art. 33 del Reglament de Seleccio, Provisio
de Llocs de Treball i Carrera Administrativa, aprovat per Decret 33/99, de 9 de marc, del Consell
de la Generalitat, aixi com I’art. 64.6 del Reglament General d’'Ingrés del Personal a Servici de
I” Administracio Genera de |’ Estat i de Provisio de Llocs de Treball i Promocié Professional dels
Funcionaris Civils de I’ Administracié General de |’ Estat, aprovat per Reial Decret 364/95, de 10
de marg, gustant-se a Barem Retributiu A1.29.605.605 que implica incompatibilitat. Seran aixi
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mateix amb carrec a esta Corporacio I’ abonament de les quotes mensuals d’ empresa del Regim
de Previsio Social corresponent.

Tercer. De conformitat amb el que disposa la Llei 70/1978, de 26 de desembre, de
Reconeixement de Servicis Previs i en el Reial Decret 146/1982, de 25 de juny, que la
desenvolupa, i alavista del Certificat de data 13 de novembre de 2015 de |la cap de Servel de
Planificacié i Ordenacié de I’ Ocupacio Publica, reconéixer ala Sra. ****** g efectes retributius
com adatad antiguitat I'1 d’abril de 1993 i un total de set triennis, del Grup A, Subgrup Al de
titulacio, sent tot aixd amb efectes economics a partir del” 1 de desembre de 2015.

Quart. Trobant-se autoritzat i disposat crédit per import de 5.848,12 euros per a periode de
I’L a 31 de desembre de 2015, amb carrec a les aplicacions pressupostaries
2015/CC100/23100/12000, 12006, 12009, 12100, 12101, 15000 i 16000 mitjancant la Retenci6
Inicial de Gastos (O.G. 2015-2), i ascendint el gasto que suposa la incorporacio de lainteressada
en el dit periode a la quantitat de 5.427,76 euros, gjustar €l credit necessari, alliberant I’ excés de
credit autoritzat i disposat, per import de 420,36 euros, amb carrec a les aplicacions
pressupostaries 2015/CC100/23100/12006 i 16000, tot aixo, utilitzant la vinculacié juridica de
crédits establida en la Base 6a d’ Execucio del Pressupost de 2015 i segons es detallaal’ Operacio
de Gastos 2015-514, formulada a este efecte.”

8 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2015-001358-00 ‘ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONAL. Proposa l'adscripcié en comissio de servicis en lloc de treball de
cap de servici (TD), referéncianim. 7720, en €l Servici de Formacio, Avaluacié i Carrera.

"INFORME

Que s emet per la Secci6 Estructura Administrativa, Plantillai Llocs de Treball del Servici
de Personal, en compliment del que establixen els articles 172.1 i 175 del Reglament
d’ Organitzacié, Funcionament i Regim Juridic de les Entitats Locals, aprovat per Reial Decret
2568/86, de 28 de novembre:

FETS

PRIMER. Per decret del Tinent d’ Alcalde Coordinador de I’ Area de Govern Interior de
data 26 de novembre de 2015 s ha disposat:

“Tan rapidament com siga possible, com a excepcid al’ acord de la Junta de Govern Local
sobre normes de tancament de I'exercici 2015, si procedix, i amb efectes des de |I’endema
laborable al'acord que sadopte, inicien-se les actuacions pertinents per a

- Modificar I'Organigrama actualment vigent en la Corporacio en e sentit d'incloure en e
mateix, el Servici de Formacio, Avaluacio i Carrera, depenent organicament de la Delegacio
d Inspeccio General de Servicisi funcionalment de la Coordinacié General Técnica d Innovacié
Organitzativa i Gestié de Persones, amb les competencies d' impuls, direccié i tramitacié de
guantes actuacions, expedients i qualsevol documentacié siguen necessaris per a la formacio,
I’ actualitzacio i el perfeccionament del personal funcionari de la Corporaci6 per tal de millorar la
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prestacié del servici public aixi com I’ estudi de laimplantaci6 de sistemes d’ avaluacio orientats a
lamillor gesti6 de |’ administracio.

- Modificar I’adscripcié organica del Iloc de treball vacant de “Cap Servici (TD)”
referencia 7720, adscrit en el Servici de Personal on no s estima necessari, en el sentit que resulte
incardinat en el Servici de Formaci6, Avauacio i Carrera, afi de dotar-lo, junt amb dos Auxiliars
Administratius, d’ una estructura minima.

- Adscriure en comissio de servicis a****** en el lloc de treball de “Cap Servici (TD)”
referencia 7720, atés que s estima que en ella concorre el perfil professional, I’ experienciaidonia
I una actitud immillorable per a desenvolupament de I’ esmentat |loc de treball”.

SEGON. A la vista del que es decreta i fent Us de la potestat d’ autoorganitzacio de les
Entitats Locals pot crear-se €l Servici de Formacié, Avaluacié i Carrera, depenent organicament
de la Delegacié d'Inspeccio General de Servicis i funcionament de la Coordinacié General
Tecnica d' Innovacié Organitzativa i Gestio de Persones, amb les competencies “d’impuls,
direcci6 i tramitacio de quantes actuacions, expedients i qualsevol documentacié siguen
necessaris per a la formacio, |’ actualitzacié i €l perfeccionament del personal funcionari de la
Corporacio per tal de millorar la prestacio del servici public aixi com I’estudi de la implantacio
de sistemes d’ avaluacio orientats alamillor gestio de I’ administracio”.

Aixi mateix, hi halloc de treball vacant i incompatible de “Cap Servici (TD)”, referéncia
nimero 7720, barem retributiu: A1-29-605-605, adscrit organicament en e Servici de Personal
gue, a la vista del que es decreta i fent Us de I’esmentada potestat d'autoorganitzacio de les
Entitats Locals, pot resultar incardinat en el Servici de Formacio, Avaluacio i Carrera, a fi de
dotar-lo d’una estructura essencial de personal, modificant, en conseqiiéncia, I'actual Relacié de
Llocsde Treball.

TERCER. ****** funcionaria de carrera de I'Escala: Administracié Especial, Subescala:
Tecnica, Classe: Superior, Categoria: Pedagoga i subgrup A1l de classificacio professional, ocupa
lloc de treball de “Personal Tecnic Superior AE (Direcci6 Centre Social)(MD)”, referencia 6230,
en e Servici de Benestar Social i Integracid, Seccié Gestio de Programes i Centres, CMSS
Olivereta, amb barem retributiu A1-24-050-050, havent manifestat la seua conformitat amb
I"adscripcidé en comissié de servicis proposada, per mitja de compareixenca realitzada en la
Secci6 d’ Estructura Administrativa, Plantillai Llocs de Treball en data 26 de novembre de 2015.

QUART. El lloc de treball vacant i incompatible de “ Cap Servici (TD)”, referencia nimero
7720, exigix per a seu exercici ostentar, de forma alternativa, la plaga o categoria de Tecnic
d'Administracio General/TAE 1 de les Escales: Administracié General/Administracio Especial,
Subescala: Tecnica i subgrup Al de classificacio professional i es troba definit en la vigent
Relacio de Llocs de Treball, als efectes de la seua provisié, com a lloc a ocupar per lliure
designacié en convocatoria publica, podent, una vegada ocupat per la funcionaria, ser remoguda
del mateix amb caracter discrecional encara que, no estant aprovada en |’ actualitat convocatoria
publica, s estima pot ser ocupat temporalment per mitja de comissié de servicis per ******  pel
periode maxim de 6 mesos, havent-se d'iniciar les actuacions que corresponguen per alaprovisio
definitivadel lloc referéncia 7720 pel procediment legal de Iliure designacio.
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QUINT. L’ adscripcioé en comissio de servicis proposada comporta la regularitzacio de les
retribucions mensuals de la Sra. ****** conforme a barem retributiu A1-29-605-605 assignat a
lloc de treball a qual seli adscriul.

SEXT. S estima hi ha credit suficient per al’adscripcié en comissié de servicis proposada,
excepte informe en sentit contrari del Servici Fiscal Gastos de la Intervencié General Municipal,
a partir del 9 de desembre de 2015, inclosos els 8 triennis del subgrup Al de classificacio
professional que consten reconeguts a I'interessat en I'aplicacio informética de gestié de
personal, quantificada en 6.781,81 €, amb carrec a les aplicacions pressupostaries 2015 CC100
91200 12000,12006, 12009, 12100, 12101, 15000 i 16000, segons I’operacio de gasto nam.
2015/509.

Alsfets descrits son aplicables el's seglients:
FONAMENTS DE DRET

PRIMER. En virtut de I’article 127.1 h) de la Llel 7/1985, Reguladora de les Bases de
Reégim Local, I’drgan competent per al’ aprovacioé de la proposta d’ acord és la Junta de Govern
Local.

SEGON. Segons I'article 4 de la Llel 7/1985, de 2 d abril, Reguladora de les Bases de
Regim Local, en la seua qualitat d’Administracions Publiques de caracter territorial, i dins de
I'esfera de | es seues competéncies, correspon al's municipis, la potestat d'autoorganitzacio.

TERCER. L’article 11 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Regim Juridic de les
Administracions Pibliquesi del Procediment Administratiu Comd, disposa que correspon a cada
Administracio Publica delimitar les unitats administratives que configuren els organs
administratius propis de les especialitats derivades de la seva organitzacio. La creacié d' un organ
administratiu exigix la determinacio de la seua dependencia jerarquica i de les seues funcions i
competénciesi ladotacié dels crédits necessaris per a seu funcionament, no podent crear-se nous
organs que suposen duplicacié d'altres ja existents si al mateix temps no se suprimeix o
restringeix degudament la competéncia d'aguests.

QUART. Els articles 80 de la Llei 7/2007, de 12 d'abril, de I'Estatut Basic de I'Empleat
Pdblic, i 102 i 103 dela Llel 10/2010, de 9 de juliol, d'Ordenaci6 i Gestio de la Funcié Publica
Vaenciana, regulen el sistema de lliure designacio que consisteix en |'apreciacio discrecional per
I'0rgan competent de la idoneitat de les persones candidates en relacio amb els requisits exigits
per a I'acompliment del lloc. Per aquest sistema es proveiran, atenent a la seua especia
responsabilitat i confianga, entre uns altres, els llocs de secretaria d'alts carrecs. El cessament en
aguests llocs de treball tindra caracter discrecional.

QUINT. Respecte a I’ adscripcio en comissio de servicis, I’article 78 de I’ Acord Laboral
per a personal funcionari a servici de |’ Ajuntament de Valencia en vigor garanteix el dret ala
mobilitat del personal funcionari de carrera de conformitat amb els sistemes previstos en la
normativa vigent.
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L’ article 104 de la Llei 10/2010, de 9 dejuliol, de la Generalitat, d’ Ordenacio i Gestio de
la Funci6 Pablica Vaenciana, regulala comissié de servicis com una formatemporal de provisio
de llocs de treball que procedix quan els llocs de treball estiguen subjectes a reserva per
imperatiu legal 0 quan queden deserts en les convocatories respectives o es troben pendents de
provisio definitiva, no podent-se romandre, en este Ultim suposit més de dos anys en la situacio
de comissio de servicis. En tot cas, per al'exercici en comissio de servicis d'un lloc de treball, el
personal funcionari de carrera haura de pertanyer a mateix cos, agrupacié professional
funcionarial o escalai reunir els requisits d'aquell reflectits en les corresponents relacions de llocs
de treball.

Segons I’ article 33 del Decret 33/1999, de 9 de marg, pel qual saprova el Reglament de
Selecci6, Provisié de Llocs de treball i Carrera Administrativa del Personal comprés en |'ambit
d'aplicacié delaLle de Funcié PublicaVaenciana, que sestima vigent puix que en res soposa a
I’esmentada Llei 10/2010, les comissions de servei, seran resoltes previ informe, si és el cas, del
servici en el qual presta els seus serveis la persona proposada, i amb la conformitat d'aquesta.
Tant la proposta d'adscripcié en comissio de serveis com la de la seua revocacié haura de ser
motivada. Al personal en comissio de servel seli reservara el lloc de treball d'origen si | hagués
obtingut per concurs, i percebra les retribucions corresponents al Iloc en el qual estiga
comissionat, amb carrec a les consignacions pressupostaries corresponents al mateix. Les
comissions de servici finalitzaran per la provisio definitiva del lloc; per la reincorporacio del
titular, si estigueren subjectes a reserva legal; pel transcurs del temps si escau establert o de la
seua prorroga si fos forgosa; per renuncia del personal comissionat, 0 per revocacio de
I'adscripcio.

SEXT. LesBases 14 i 15 d'Execucio del Pressupost de I’ Ajuntament de Vaéncia de 2015,
respecte a la fiscalitzacié de la proposta d’acord pel Servici Fiscal Gastos de la Intervencié
General.

A lavista del decret del Tinent d’ Alcalde Coordinador de I’ Area de Govern Interior, de la
compareixenca de la Sra. ****** dels anteriors fets i fonaments de Dret, aixi com de laresta de
documentacio obrant al’ expedient, sacorda:

Primer. Amb efectes des de I’endema laborable al de I'adopcié del present acord,
completar I'actual organigrama de la Corporacio incloent el Servici de Formacié, Avaluacio i
Carrera, depenent organicament de la Delegacié d' Inspeccié General de Servicisi funcionalment
de la Coordinacié General Tecnica d Innovacié Organitzativa i Gestié de Persones, amb les
competéncies “d’ impuls, direccid i tramitacié de quantes actuacions, expedients i qualsevol
documentacioé siguen necessaris per a la formacio, I'actualitzacié i el perfeccionament del
personal funcionari de la Corporaci6 per tal de millorar la prestacié del servici pablic aixi com
I’ estudi de laimplantacio de sistemes d’ avaluacio orientats alamillor gestio de I’ administracié”.

Segon. Modificar, amb els mateixos efectes, I’ adscripcio del lloc de treball de “Cap Servici
(TD)", referencia 7720, adscrit en el Servici de Personal, on no s estima necessari, en el sentit
gue resulte incardinat en el Servici de Formacié, Avaluacié i Carrera, modificant en
consequéncia l'actual Relacié de Llocs de Treball.
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Tercer. Amb els mateixos efectesi pel termini maxim de 6 mesos, adscriure en comissié de
servicis, per trobar-se el Iloc de treball pendent de provisio definitiva, a ******  funcionaria de
carrera de I'Escala: Administracié Especial, Subescala: Tecnica, Classe: Superior, Categoria:
Pedagoga i subgrup Al de classificacio professional, en €l lloc de treball vacant i incompatible,
de “Cap Servici (TD)", referéencia 7720, en €l Servici de Formacié, Avaluacio i Carrera, atés que
en ella concorre el perfil professional, I’experiéncia idonia i una actitud immillorable per al
desenvolupament de I’ esmentat Iloc de treball.

Quart. Cessar simultaniament a ****** en €l |loc de treball que actualment ocupa de
“Personal Tecnic Superior AE (Direccio Centre Social) (MD)”, referéncia 6230, en el Servici de
Benestar Social i Integracio, Seccid Gestié de Programes i Centres, CMSS Olivereta, quedant-|i
reservat sense perjui de I’ Us de les potestats que resulten aplicables en atenci6 al caracter amb
gue venia ocupant € dit Iloc.

Quint. Regularitzar les retribucions mensuals de la interessada conforme a barem
retributiu A1-29-605-605 del lloc de treball aqué seli adscriul.

Sext. Autoritzar i disposar € gasto de I'expedient des del 9 de desembre fins a 31 de
desembre de 2015, que ascendix a 6.781,81 €, amb carrec a les aplicacions pressupostaries 2015
CC100 91200 12000,12006, 12009, 12100, 12101, 15000 i 16000, segons I’ operacio de gasto
nam. 2015/509.

Autoritzacié del gasto que, prévia fiscalitzacio, haura d’ gjustar-se en € cas que els efectes
del present acord es produisquen en data diferent de la prevista.”

9 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01002-2015-000437-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONAL. Proposal'adscripcio en comissio de servicis alloc de treball de cap
de seccio mitjana (TD) en €l Servici de Recursos Culturals.

"FETS| FONAMENTS DE DRET

Primer. Mitjangcant decret de data 12 de novembre de 2015 del Quart Tinent d’ Alcalde
Coordinador General de I’ Area de Govern Interior, es disposal’inici dels tramits necessaris per a
la modificacié del Iloc de treball vacant de Personal Tecnic Mitja en el Servici de Personal,
referencia 6690, en el sentit que mantenint com a forma de provisio el concurs, puga ser proveit
per funcionaris de carrera de qualsevol altra Administracié Local, Administracié Autonomica o
Administracié General de I’ Estat, transformant I’ esmentat Iloc de treball en lloc de treball de Cap
de Seccié Mitjana (TD), modificant aixi mateix la seua adscripcioé organica en el sentit que
resulte adscrit al Servici de Recursos Culturals, afi de, tenint en compte les raons d' urgenciai la
impossibilitat de la seua immediata provisio definitiva mitjancant la adscripcio de funcionari de
carrera d esta CorporaciO i les raons exposades per la Tinent d’ Alcalde Coordinadora General de
I’ Area de Cultura mitjangant Nota Interior de data 27 d’ octubre de 2015, procedir a |’ adscripcio
al mateix en comissié de servicis, pel termini d'un any, de la Sra. ****** funcionaria de carrera
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de I’Ajuntament de Rotova amb la categoria de Tecnica de Gestié Cultural, Turistica i
Patrimonial, i amb efectes des del 29 de desembre de 2015, segons es disposa mitjancant decret
de 19 de novembre de 2015.

Segon. Per ofici del Quart Tinent d’ Alcalde Coordinador General de I’ Area de Govern
Interior d’ esta Corporacio de data 12 de novembre de 2015, es va sol-licitar a I’ Ajuntament de
Rotova I’ autoritzaci6 per a |’ esmentada adscripcio, sent esta concedida per Resolucio 211/2015,
de 17 de novembre, del Sr. Alcalde d eixe Ajuntament.

Tercer. D’acord amb el que establix I'art. 33.3 del Reglament de Seleccid, Provisio de
Llocsde Treball i Carrera Administrativa, aprovat per Decret 33/99, de 9 de mar¢, del Consell de
la Generalitat, aixi com el que establix I’ art. 64.6 del Reglament General d’Ingrés del Personal a
Servici de I’Administracio General de I'Estat i de Provisio de Llocs de Treball i Promocio
Professional dels Funcionaris Civils de I’Administracié General de |’ Estat, aprovat per Reial
Decret 364/95, de 10 de marg, |’ abonament de les remuneracions del funcionari seran a carrec de
I’ Entitat que sostinga el servici, en este cas, I’ Ajuntament de Valéncia, per laqual cosa durant tot
el temps que dure I’esmentada comissio de servicis, la Sra. ****** serg retribuida per este
Ajuntament, que aixi mateix sufragara la quota d’empresa del Regim de Previsio Socia
corresponent.

Quart. El lloc de treball de referencia 6690, per al que s ha sol-licitat |’ autoritzacié de
I’ adscripcio en comissio de servicis, compta amb un barem retributiu A2.25.590.590 que implica
incompatibilitat i amb una dotacié d’'1 euro en el Pressupost de 2015, estimant-se, excepte
informe en contra de la Intervencio General Municipal, I’existéncia de credit pressupostari
adequat al gasto que es genera, que ascendix a la quantitat de 411,94 € en €l periode comprés
entre el 29 i el 31 de desembre de 2015, inclosos els tres triennis del Grup A, Subgrup A2 de
titulacié que la interessada té venguts, utilitzant la vinculacié juridica de credits establida en la
Base 6a d’'Execucio del vigent Pressupost, autoritzant i disposant gasto per eixe import amb
carrec ales aplicacions pressupostaries 2015 CC100 33400 12001, 12006, 12100, 12101, 15000 i
16000, procedint aixi mateix al’aliberament de I’ excés de credit autoritzat i disposat mitjancant
la Retenci6 Inicial de Gastos (O.G. 2015-2) per import de 1,00 € amb carrec a |’ aplicacio
pressupostaria 2015 CC100 92010 12009, tot aixd segons detall que consta a |’ Operacio de
Gastos 2015-511 formulada a este efecte.

Cinqué. La comissio de servicis és una forma reglamentaria temporal de provisio de llocs
de treball, reguladaen I'art. 104 de la Llei 10/2010, de 9 dejuliol, de la Generdlitat, d’ Ordenacié
I Gestio de la Funcié Publica Valenciana, que establix per als llocs de treball a proveir pel
sistema de concurs de merits, com és el cas de la referencia 6690, un periode maxim de duracié
de dos anys, sent competéncia de la Junta de Govern Local I’adopcio del corresponent acord
aprovatori, de conformitat amb el que disposa I’art. 127.1.h) de la Llei 7/1985, de 2 d’ abiril,
Reguladora de les Bases del Régim Local.

Sisé. Cal assenyalar que en larelacio de llocs de treball € |loc de treball referencia 6690 no
es troba obert la seua provisio per funcionaris d’ altres Administracions Publiques, pero res obsta
gue es puga acordar per la Junta de Govern la seua obertura al's mateixos; la qual pot dur-se a
terme sense necessitat de negociacio, a ser un lloc de treball vacant, i resultar per aixd una
decisié d' esta Administracié que afecta la seua potestat d’ autoorganitzacié (art. 37.2.a) EBEP).
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De conformitat amb els anteriors fetsi fonaments de Dret, Sacorda:

Primer. En execucio del Decret del Quart Tinent d’ Alcalde Coordinador General de |’ Area
de Govern Interior d esta Corporacio de data 12 de novembre de 2015, modificar la Relacio de
Llocs de Treball d'esta Corporaci6, aprovada per la Junta de Govern Local el 15 de maig de
2015, en e sentit que, mantenint el concurs com a forma de provisié del lloc de treball vacant de
Personal Tecnic Mitjaen € Servici de Personal, referencia 6690, este puga ser proveit també per
funcionaris de carrera de qualsevol altra Administracio Local, Administracié Autonomica o
Administracié General de I’ Estat, transformant I’ esmentat 1loc de treball en lloc de treball de Cap
de Seccié Mitjana (TD), i modificant aixi mateix la seua adscripcié organica, en el sentit que
resulte adscrit al Servici de Recursos Culturals.

Segon. Tenint en compte les raons d’urgencia i la impossibilitat de la seua immediata
provisié definitiva mitjancant la adscripcio de funcionari de carrera d’ esta Corporacio, i vistes les
raons exposades mitjancant Nota Interior de 27 d’ octubre de 2015 per la Tinent d’Alcalde
Coordinadora General de I’ Area de Cultura, adscriure en comissié de servicis ala Sra. ******,
funcionaria de carrera de I’ Ajuntament de Rotova amb la categoria de Técnica de Gestio
Cultural, Turisticai Patrimonial, a lloc de treball de Cap de Secci6 Mitjana (TD) en & Servici de
Recursos Culturas, referéncia 6690, pel termini d’un any, prorrogable per un atre més, a
tractar-se de lloc de treball a proveir mitjancant concurs de mérits, i amb efectes des del 29 de
desembre de 2015, de conformitat amb allo que disposa l’ article 104 de laLlel 10/2010, de 9 de
juliol, de la Generalitat, d’ Ordenaci6 i Gestio de la Funcié Puablica Valencianai vistos el Decret
del Quart Tinent d’ Alcalde Coordinador General de I’ Area de Govern Interior de 12 de novembre
de 2015, la Resolucié 211/2015, de 17 de novembre, del Sr. Alcalde de I’ Ajuntament de Rotova,
laconformitat de lainteressadai elsinformes del Servici de Personal i del Servici Fiscal Gastos.

Les retribucions a percebre per la Sra. ****** geran abonades amb carrec a este
Ajuntament, en virtut del que establix |’ apartat 3 de I’ art. 33 del Reglament de Selecci6, Provisio
de Llocs de Treball i Carrera Administrativa, aprovat per Decret 33/99, de 9 de marg, del Consell
de la Generdlitat, aixi com |’ art. 64.6 del Reglament General d'Ingrés del Personal a Servici de
I’ Administracio General de |’ Estat i de Provisio de Llocs de Treball i Promoci6 Professional dels
Funcionaris Civils de I’ Administracio General de |’ Estat, aprovat per Reial Decret 364/95, de 10
de marg.

Seran aixi mateix amb carrec a esta Corporacio |'abonament de les guotes mensuals
d’ empresa del Regim de Previsio Social corresponent, a que lainteressada esta afiliada.

Tercer. De conformitat amb el que disposa la Llei 70/1978, de 26 de desembre, de
Reconeixement de Servicis Previsi el Reial Decret 146/1982, de 25 de juny, que la desenvolupa,
I alavista del Certificat emés en data 11 de novembre de 2015 per |’ Ajuntament de Rotova,
reconéixer aefectes retributius ala Sra. ****** trestriennis del Grup A, Subgrup A2 detitulacio,
amb venciment en dates 7 d’ abril de 2007, 7 d'abril de 2010 7 d’ abril de 2013 respectivament, i
amb venciment del quart trienni en data 7 d’ abril de 2016, sent tot aixo amb efectes economics a
partir del 29 de desembre de 2015.
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Quart. El lloc de treball referéncia 6690, a queé resulta adscrita la interessada, que compta
amb un barem retributiu A2.25.590.590, es troba dotat amb 1,00 € en el Pressupost de 2015,
havent-se autoritzat i disposat credit per eixe import mitjancant la Retencié Inicial de Gastos de
Personal (Operacio de Gastos 2015-2), amb carrec a I’ aplicacio pressupostaria 2015 CC100
92010 12009, i ascendint €l gasto que s origina a la quantitat de 411,94 €, procedix gustar €l
crédit pressupostari necessari per a atendre el mateix, utilitzant la vinculacié juridica de credits
establida en |la Base 6a de les d' Execucié del Pressupost, autoritzant i disposant credit per
I’ esmentat import de 411,94 € amb carrec a les aplicacions 2015 CC100 33400 12001, 12006,
12100, 12101, 15000 i 16000, i alliberant I’excés de credit autoritzat i disposat per la Retencié
Inicial de Gastos de Personal, per import de 1,00 €, amb carrec a |’ aplicacio pressupostaria 2015
CC100 92010 12009, tot aix0 segons Operacio de Gastos 2015-511 formulada a este efecte.”

10 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2015-001368-00 ‘ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONAL. Proposa l'adscripcié en comissio de servicis alloc de treball de cap
de secci6 (TD), referencia nim. 8635, en el Servici d'Assessorament Urbanistic i Programaci6,
Seccié Administrativa d'Assessorament Urbanistic i Programacio.

“INFORME

Que s emet per la Seccid Estructura Administrativa, Plantillai Llocs de Treball del Servici
de Personal, en compliment del que establixen els articles 172.1 i 175 del Reglament
d’ Organitzacié, Funcionament i Régim Juridic de les Entitats Locals, aprovat per Reial Decret
2568/86, de 28 de novembre:

FETS

PRIMER. Per decret del Tinent d’ Alcalde Coordinador de I’ Area de Govern Interior de
data 30 de novembre de 2015 s ha disposat:

“Vista la peticio de la Cap del Servici d’ Assessorament Urbanistic i Programacio, tan
rapidament com siga possible, com a excepcio a |’acord de la Junta de Govern Local sobre
normes de tancament de I’ exercici 2015, si procedix, i amb efectes des de I’ endema laborable a
I'acord que sadopte, inicien-se les actuacions pertinents per a

- Crear, com a unitat organica del Servici d’ Assessorament Urbanistic i Programacio, la
“Seccid d' Assessorament Urbanistic i Programacio 11: Registre Municipal de Solars i Edificis a
Rehabilitar”, amb les competéncies determinades per la Cap de Servici d’Assessorament
Urbanistic i Programacié i fixar la denominacié de I’actual Seccié Administrativa
d’ Assessorament Urbanistic i Programacié com “Seccidé d Assessorament Urbanistic i
Programacio 1.
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- Modificar I’adscripcié organica del lloc de treball vacant de “Cap Seccié (TD)”
referencia 8635, adscrit en el Servici de Personal on no s estima necessari, en el sentit que resulte
incardinat en la “Seccid d’ Assessorament Urbanistic i Programaci6 11: Registre Municipal de
Solarsi Edificis a Rehabilitar”.

- Adscriure en comissio de servicisa****** en €l |loc de treball de “Cap Secci6é (TD)”
referencia 8635, en la Seccid d’ Assessorament Urbanistic i Programaci6 I1: Registre Municipal
de Solarsi Edificis a Rehabilitar”.

SEGON. A la vista del que es decreta i fent Us de la potestat d’ autoorganitzacio de les
Entitats Locals pot crear-se en el Servici d’ Assessorament Urbanistic i Programacio, la Seccio
denominada “ Secci6 d’ Assessorament Urbanistic i Programacio |1: Registre Municipal de Solars
i Edificis a Rehabilitar”, amb les competencies fixades per la Cap del Servici en informe de 27
de novembre de 2015. Aixi mateix, i fent Us de |’ esmentada potestad d’ autoorganitzacio es pot
modificar la denominacié de |'actual Secci6 Administrativa d’ Assessorament Urbanistic i
Programacié com a “Secci6 d’ Assessorament Urbanistic i Programacié 1”7, modificant, en
consequiéencial’ organigrama d’ esta Corporaci 6.

Aixi mateix, hi halloc de treball vacant i incompatible de “Cap Secci6 (TD)”, referéncia
nimero 8635, barem retributiu: A1-25-601-601, adscrit organicament en e Servici de Personal
gue, a la vista del que es decreta i fent Us de I’esmentada potestat d'autoorganitzacio de les
Entitats Locals, pot resultar incardinat en el Servici d’ Assessorament Urbanistic, Seccio
d’ Assessorament Urbanistic i Programacio Il: Registre Municipal de Solars i Edificis a
Rehabilitar, a fi de dotar-la d’ una estructura essencial de personal, modificant, en consequiéncia,
I'actual Relacio de Llocs de Treball.

TERCER. ****** funcionaria de carrera de I'Escalac Administracio General, Subescala:
Técnica, Categoria: Técnica Administracio Genera i subgrup A1l de classificacié professional, es
trova adscrita en comissio de servicis, per acord de la Junta de Govern Local de 14 de gener de
2005, Iloc de treball de “Personal Técnic Superior AG (MD)”, referéncia 97, en e Servici
d’ Assessorament Urbanistic i Programacid, amb barem retributiu A1-24-575-575, tenint reservat
lloc de treball de “Personal Tecnic Superior AG”, referencia 4041, adscrit en el Servici
d’ Educacio.

Mitjancant correu electronic obrant a |I’expedient la interessada ha manifestat la seua
conformitat amb |” adscripcié en comissio de servicis proposada, comportant esta nova adscripcio
en comissio de servicislafinalitzacio de |’ anterior.

QUART. El lloc de treball vacant i incompatible de “Cap Secci6 (TD)”, referencia nimero
8635, exigix per a seu exercici ostentar la plaga o categoria de Técnic Administracio Genera i es
troba definit en la vigent Relacio de Llocs de Treball, als efectes de la seua provisié, com alloc a
ocupar per concurs en convocatoria publica, encara que, no estant aprovada en I’ actuditat la
convocatoria publica referida, s estima pot ser ocupat temporalment per mitja de comissio de
servicis per la Sra. ****** pel periode maxim de 2 anys, havent-se d’iniciar les actuacions que
corresponguen per a la provisio definitiva del Iloc referencia 8635 pel procediment legal de
concurs de merits.
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QUINT. L’ adscripcioé en comissio de servicis proposada comporta la regularitzacio de les
retribucions mensuals de la Sra. ****** conforme a barem retributiu A1-25-601-601 assignat a
lloc detreball al que seli adscriu.

SEXT. S estima hi ha credit suficient per al’adscripcié en comissié de servicis proposada,
excepte informe en sentit contrari del Servici Fiscal Gastos de la Intervencié General Municipal,
des del 14 fins a 31 de desembre de 2015, inclosos els 4 triennis del subgrup A1 de classificacio
professional que consten reconeguts a la interessada en |’ aplicacié informatica de gestié de
personal, quantificada en 5.248,31 €, amb carrec a les aplicacions pressupostaries 2015 CC100
15100 120001,12006, 12009, 12100, 12101, 15000 i 16000, segons |’ operacio de gasto num.
2015/519.

Alsfets descrits son aplicables el's seguients:
FONAMENTS DE DRET

PRIMER. En virtut de I’article 127.1 h) de la Llel 7/1985, Reguladora de les Bases de
Reégim Local, I’ drgan competent per al’ aprovacio de la proposta d’ acord és la Junta de Govern
Local.

SEGON. Segons I'article 4 de la Llel 7/1985, de 2 d' abril, Reguladora de les Bases de
Regim Local, en la seua qualitat d’Administracions Publiques de caracter territorial, i dins de
I'esfera de | es seues competéncies, correspon al's municipis, la potestat d'autoorganitzacio.

TERCER. L’article 11 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Regim Juridic de les
Administracions Pibliquesi del Procediment Administratiu Comd, disposa que correspon a cada
Administracio Publica delimitar les unitats administratives que configuren els organs
administratius propis de les especialitats derivades de la seva organitzacio. La creacié d'un organ
administratiu exigix la determinacio de la seua dependencia jerarquica i de les seues funcions i
competénciesi ladotacié dels crédits necessaris per a seu funcionament, no podent crear-se nous
organs que suposen duplicacié d'altres ja existents si al mateix temps no se suprimeix o
restringeix degudament la competéncia d'aguests.

QUART. Respecte a |’ adscripcio en comissio de servicis, I'article 78 de I’ Acord Laboral
per a persona funcionari a servici de I’ Ajuntament de Valéncia en vigor garanteix el dret ala
mobilitat del personal funcionari de carrera de conformitat amb els sistemes previstos en la
normativa vigent.

L’ article 104 de la Llei 10/2010, de 9 de juliol, de la Generalitat, d Ordenacio i Gestio de
la Funcié Pablica Valenciana, regulala comissié de servicis com una formatemporal de provisio
de llocs de treball que procedix quan els Ilocs de treball estiguen subjectes a reserva per
imperatiu legal o quan queden deserts en les convocatories respectives o es troben pendents de
provisio definitiva, no podent-se romandre, en este Ultim suposit més de dos anys en la situacio
de comissio de servicis. En tot cas, per al'exercici en comissio de servicis d'un lloc de treball, €l
personal funcionari de carrera haura de pertanyer a mateix cos, agrupacié professional
funcionarial o escalai reunir els requisits d'aquell reflectits en les corresponents relacions de Ilocs
de treball.
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Segons I article 33 del decret 33/1999, de 9 de marg, pel qual saprova el Reglament de
Selecci6, Provisié de Llocs de treball i Carrera Administrativa del Personal comprés en I'ambit
d'aplicacié delaLle de Funcié PublicaVaenciana, que sestima vigent puix que en res soposa a
I”’esmentada Llei 10/2010, les comissions de servei, seran resoltes previ informe, si és el cas, del
servici en el qual presta els seus serveis la persona proposada, i amb la conformitat d'aquesta.
Tant la proposta d'adscripcié en comissio de serveis com la de la seua revocacio haura de ser
motivada. Al personal en comissio de servel seli reservara el lloc de treball d'origen si |’ hagués
obtingut per concurs, i percebra les retribucions corresponents al Iloc en el qual estiga
comissionat, amb carrec a les consignacions pressupostaries corresponents al mateix. Les
comissions de servici finalitzaran per la provisio definitiva del Iloc; per la reincorporacio del
titular, s estigueren subjectes a reserva legal; pel transcurs del temps si escau establert o de la
seua prorroga si fos forcosa; per rentncia del personal comissionat, 0 per revocacio de
I'adscripcio.

QUINT. Les Bases 14 i 15 d’'Execucio del Pressupost de I’ Ajuntament de Valencia de
2015, respecte a lafiscalitzacio de la proposta d' acord pel Servici Fiscal Gastos de la Intervencio
General.

A lavistade lasol-licitud de la Cap del Servici d’ Assessorament Urbanistic i Programacio,
del decret del Tinent d’ Alcalde Coordinador de I’ Area de Govern Interior, de la conformitat de la
Sra. ****** dels anteriors fets i fonaments de Dret, aixi com de laresta de documentacié obrant
al’ expedient, s acorda:

Primer. Amb efectes des del 14 de desembre de 2015, completar |” actual organigramade la
Corporacié incloent la“ Seccié d’ Assessorament Urbanistic i Programaci 11: Registre Municipal
de Solarsi Edificis a Rehabilitar”, amb les seglients competencies:

1. Portar el funcionament del Registre Municipa de Solarsi Edificis a Rehabilitar que es
concreten en:

* Estudi i proposta de criteris expressos i objectius de prioritat en € foment de I'edificacio.
* Tasques necessaries per a la identificacio dels solars que no hagen sigut objecte de
sol licitud de Ilicencia municipal d'edificacié i no es troben inclosos en unitats d'execucio, afi de

procedir a expedir ordes d'execucio de I'edificacié per ala seua possible inclusié en el Registre
Municipa de Solarsi Edificis a Rehabilitar.

* Realitzacio dels tramits oportuns amb el Registre de la Propietat, relatius a la sol licitud
de notes simples, anotacions marginals, cancel-lacié de les anotacions i altres que siguen
necessaries.

* Elaboracio dinformesi propostes en latramitacio de les ordes d'edificacié de solars.

* Elaboracié d'informes i propostes en la tramitacio de les ordes d'inclusio de solars i
edificisen el Registre Municipal.
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* Col-laboracié amb el Titular de I'Organ de suport en les seues funcions d'administracio,
actualitzacio i custodiadel Llibre Registre Municipal de Solarsi Edificis a Rehabilitar.

* Elaboracio de les certificacions del contingut del Llibre Registre a expedir pel Titular de
I'Organ de Suport.

* Informar i orientar als interessats en els expedients tramitats en el Servici per a
facilitar-los I'exercici dels seus drets i compliment del seu deure edificar.

* Atencio a ciutada que vulga consultar € Llibre Registre Municipa de Solarsi Edificisa
Rehabilitar.

* Elevar a l'0organ competent les propostes de gasto per a pagament de les factures a
satisfer pel Servici.

* En general supervisio i control de la correcta tramitacié dels expedient al carrec de la
Secci6.

2. Aixi mateix li corresponen competencies en I'exercici de les restants materies assignades
al Servici tant en temes d'Assessorament Urbanistic com de Programacid i en concret:

* Tramitacio de Convenis Urbanistics.
* Emissio d'informes.

* Tramitacio d'expedients d'aprovacio, suspensio i resolucio de Programes d'Actuacio
Integrada’.

Aixi mateix, fixar la denominacié de I’actual Seccié Administrativa d’ Assessorament
Urbanistic i Programacié com “ Secci6 d’ Assessorament Urbanistic i Programacio I”, modificant,
en consequencial’ Organigrama municipal .

Segon. Modificar, amb els mateixos efectes, I’ adscripcid organica del lloc de treball de
“Cap Secci6 (TD)", referencia 8635, adscrit en € Servici de Personal, on no s estima necessari,
en e sentit que resulte incardinat en el Servici d’ Assessorament Urbanistic i Programacio, Seccid
d’ Assessorament Urbanistic i Programacio Il: Registre Municipal de Solars i Edificis a
Rehabilitar, modificant en conseqiiencial'actual Relacié de Llocs de Treball.

Tercer. Finalitzar, amb els mateixos efectes, I’ adscripcié en comissio de servicisd ******
funcionaria de carrera de I'Escala: Administracio General, Subescala: Tecnica, Categoria: Tecnic
Administracié General i subgrup Al de classificacid professional, en el Iloc de treball de
“Personal Tecnic Superior AG (MD)”, referéncia nUmero 97, barem retributiu A1-24-575-575,
adscrit en el Servici d Assessorament Urbanistic i Programacio, Secci6 Administrativa
Assessorament Urbanistic i Programacio.

Quart. Amb els mateixos efectesi pel termini maxim de dos anys, adscriure en comissio de
servicis, per trobar-se el Iloc de treball pendent de provisio definitiva, a ****** en el lloc de
treball vacant i incompatible, de “Cap Secci6 (TD)”, referéncia 8635, en el Servici
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d’ Assessorament Urbanistic i Programacio, Seccié d’ Assessorament Urbanistic i Programacio |1
Registre Municipal de Solars i Edificis a Rehabilitar, ates que la Sra. ****** és |a persona
adequada per a ocupar €l lloc de treball, doncs ve exercint les seues funcions com TAG d'aquesta
Corporacio des de juny de 2003 figurant ja adscrita al Servici d'Assessorament Urbanistic i
Programacio, la qual esta ja tramitant els expedients que correspondran a la Seccid, per la qual
cosa posseeix una acreditada experiéncia que la converteixen en la persona idonia per a exercir
les funcions inherents |’ esmentat |loc de treball.

Quint. Regularitzar les retribucions mensuals de la interessada conforme a barem
retributiu A1-25-601-601 del lloc detreball aque seli adscriu.

Sise. Autoritzar i disposar € gasto de I'expedient, que ascendix a 5.248,31 €, des del 14
fins a 31 de desembre de 2015, amb carrec a les aplicacions pressupostaries 2015 CC100 15100
12000,12006, 12009, 12100, 12101, 15000 i 16000, segons |’ operaci6 de gasto nim. 2015/519."

11 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2015-001360-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONAL. Proposa l'adscripcié en comissio de servicis alloc de treball de cap
de negociat, referéncia nim. 4002, en el Servici Fiscal Gastos, Seccié Gastos Corrents i
Transferencies, Negociat 1.

“INFORME

Que s emet per la Secci6 Estructura Administrativa, Plantillai Llocs de Treball del Servici
de Personal, en compliment del que establixen els articles 172.1 i 175 del Reglament
d’ Organitzacié, Funcionament i Regim Juridic de les Entitats Locals, aprovat per Reial Decret
2568/86, de 28 de novembre:

FETS

PRIMER. Per decret del Tinent d’ Alcalde Coordinador de I’ Area de Govern Interior, de
data 27 de novembre de 2015 s ha disposat:

“Vista la peticio de I’ Interventor General Municipal, tan rapidament com siga possible,
com a excepcio al’acord de la Junta de Govern Local sobre normes de tancament de I’ exercici
2015, si procedix, i amb efectes des de I’ endema laborable a |'acord que sadopte, inicien-se les
actuacions pertinents per a modificar I’adscripcio del [loc de treball vacant de “Cap Negociat
Administratiu”, referencia 4002, adscrit en €l Servici de Personal on no s estima necessari, en el
sentit que resulte incardinat en el Servici Fiscal Gastos, Seccié Gastos Corrents i Transferencies,
Negociat 1, i adscriure en comissié de servicisa****** en |’ esmentat Iloc de treball”.

SEGON. Hi ha lloc de treball vacant i incompatible de “Cap Negociat Administratiu”,
referencia nUmero 4002, barem retributiu: C1-22-413-413, adscrit organicament en € Servici de
Personal que, alavistadel que es decretai fent Us de |’ esmentada potestat d'autoorganitzacio de
les Entitats Locals, pot resultar incardinat en € Servici Fiscal Gastos, Secci6 de Gastos Correntsi
Tranferencies, Negociat 1, modificant, en consegiencia, |'actual Relacio de Llocs de Treball.
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TERCER. ****** funcionaria de carrera de I'Escala: Administracio General, Subescala:
Administrativa, Categoria: Administrativa i subgrup C1 de classificacio professional, ocupa lloc
de treball de “Personal Administratiu”, referéncia 267, en el Servici de Cultura Festiva, amb
barem retributiu C1-18-411-411, havent manifestat la seua conformitat amb I’ adscripcié en
comissio de servicis proposada, per mitja de compareixenca realitzada en la Seccié d’ Estructura
Administrativa, Plantillai Llocs de Treball en data 30 de novembre de 2015.

QUART. El lloc de treball vacant i incompatible de “Cap Negociat Administratiu”,
referencia nUmero 4002, exigix per al seu exercici ostentar la plagca o categoria de
Administratiu/ivai estroba definit en la vigent Relacid de Llocs de Treball, a's efectes de la seua
provisio, com alloc a ocupar per concurs en convocatoria publica, encara que, no estant aprovada
en |’ actualitat la convocatoria publica referida, s estima pot ser ocupat temporalment per mitja de
comissio de servicis per la Sra****** pel periode maxim de 2 anys, havent-se d’iniciar les
actuacions que corresponguen per a la provisié definitiva del Iloc referencia 4002 pel
procediment legal de concurs de merits.

QUINT. L’ adscripcioé en comissio de servicis proposada comporta la regularitzacio de les
retribucions mensuals de la Sra. ****** conforme a barem retributiu C1-22-413-413 assignat a
lloc detreball al que seli adscriu.

SEXT. S estima hi ha credit suficient per al’adscripcié en comissié de servicis proposada,
excepte informe en sentit contrari del Servici Fiscal Gastos de la Intervencié General Municipal,
des del 9 a 31 de desembre de 2015, inclosos els 7 triennis del subgrup C1y 3 del subgrup C2 de
classificacié professional que consten reconeguts a I'interessat en |'aplicacié informatica de
gestio de personal, quantificada en 4.078,43 €, amb carrec a les aplicacions pressupostaries 2015
CC100 93100 12003,12006, 12009, 12100, 12101, 15000 i 16000, segons I’ operacio de gasto
nam. 2015/518.

Alsfets descrits son aplicables el's seglents:
FONAMENTS DE DRET

PRIMER. En virtut de I’article 127.1 h) de la Llel 7/1985, Reguladora de les Bases de
Reégim Local, I’ drgan competent per al’ aprovacié de la proposta d’ acord és la Junta de Govern
Local.

SEGON. Segons I'article 4 de la Llel 7/1985, de 2 d' abril, Reguladora de les Bases de
Regim Local, en la seua qualitat d’Administracions Publiques de caracter territorial, i dins de
I'esfera de | es seues competéncies, correspon al's municipis, la potestat d'autoorganitzacio.

TERCER. Respecte a |’ adscripcié en comissio de servicis, I'article 78 de I’ Acord Laboral
per a personal funcionari a servici de I’ Ajuntament de Valéncia en vigor garanteix el dret ala
mobilitat del personal funcionari de carrera de conformitat amb els sistemes previstos en la
normativa vigent.

L’ article 104 de la Llei 10/2010, de 9 de juliol, de la Generalitat, d Ordenacio i Gestio de
la Funcié Publica Vaenciana, regulala comissio de servicis com unaformatemporal de provisié
de llocs de treball que procedix quan els Ilocs de treball estiguen subjectes a reserva per
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imperatiu legal 0o quan queden deserts en les convocatories respectives o0 es troben pendents de
provisié definitiva, no podent-se permaneixer, en este Ultim suposit més de dos anys en la
situacio de comissio de servicis. En tot cas, per a l'exercici en comissio de servicis d'un lloc de
treball, el personal funcionari de carrera haura de pertanyer al mateix cos, agrupaci6 professional
funcionarial o escalai reunir els requisits d'aquell reflectits en les corresponents relacions de llocs
de treball.

Segons I’ article 33 del Decret 33/1999, de 9 de marg, pel qual saprova el Reglament de
Selecci6, Provisié de Llocs de treball i Carrera Administrativa del Personal comprés en |'ambit
d'aplicacié delaLle de Funcié PublicaValenciana, que sestima vigent puix que en res soposa a
I”’esmentada Llei 10/2010, les comissions de servei, seran resoltes previ informe, si és el cas, del
servici en el qual presta els seus serveis la persona proposada, i amb la conformitat d'aquesta.
Tant la proposta d'adscripcié en comissio de serveis com la de la seua revocacié haura de ser
motivada. Al personal en comissio de servel seli reservara el lloc de treball d'origen si |’ hagués
obtingut per concurs, i percebra les retribucions corresponents al Iloc en el qual estiga
comissionat, amb carrec a les consignacions pressupostaries corresponents al mateix. Les
comissions de servici finalitzaran per la provisio definitiva del Iloc; per la reincorporacio del
titular, s estigueren subjectes a reserva legal; pel transcurs del temps si escau establert o de la
seua prorroga si fos forgosa; per renuncia del personal comissionat, 0 per revocacio de
I'adscripcio.

QUART. Les Bases 14 i 15 d’'Execucio del Pressupost de I’ Ajuntament de Valéncia de
2015, respecte a la fiscalitzaci6 de la proposta d' acord pel Servici Fiscal Gastos de la Intervencio
General.

A la vista de la sol-licitud de I'Interventor General Municipal, del decret del Tinent
d’ Alcalde Coordinador de I’ Area de Govern Interior, de la compareixenca de la Sra. ******  dels
anteriors fets i fonaments de Dret, aixi com de la resta de documentacié obrant a I’ expedient,
S acorda

Primer. Modificar, amb efectes des de |I’endema laborale al de I’ adopci6 del present acord,
I” adscripcio organica del lloc de treball de “ Cap Negociat Administratiu”, referencia 4002, barem
retributiu C1-22-413-413, adscrit en el Servici de Personal, on no s estima necessari, en e sentit
gue resulte incardinat en el Servici Fiscal Gastos, Secci6 Gastos Corrents i Tranferencies,
Negociat 1, modificant en conseqiiencial'actual Relacio de Llocs de Treball.

Segon. Amb els mateixos efectes i pel termini maxim de dos anys, adscriure en comissio
de servicis, per trobar-se el lloc de treball pendent de provisié definitiva, a******  funcionaria
de carrera de I'Escalas Administraci6 General, Subescala: Administrativa, Categoria:
Administrativa i subgrup C1 de classificacio professional, en el lloc de treball vacant i
incompatible, de “Cap Negociat Administratiu, referéncia 4002, en el Servici Fiscal Gastos,
Seccid Gastos Corrents i Tranferéncies, Negociat 1, ates que és la Unica funcionaria de carrera
d’ esta Corporacié amb categoria Personal Administratiu que pot ocupar €l lloc de treball i ha
manifestat al Cap del Servici Fiscal Gastos la seua disposicié per a ocupar € |loc de treball.

Tercer. Cessar simultaniament a ****** en el Iloc de treball que actualment ocupa de
“Personal Administratiu” referéncia nimero 267, adscrit en el Servici de Cultura Festiva,
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guedant-li reservat sense perjui de I'Us de les potestats que resulten aplicables en atencio al
caracter amb qué venia ocupant el dit lloc.

Quart. Regularitzar les retribucions mensuals de la interessada conforme a barem
retributiu C1-22-413-413 del lloc de treball aque seli adscriu.

Quint. Autoritzar i disposar el gasto de |'expedient des del 9 al 31 de desembre de 2015,
gue ascendix a 4.078,43 €, amb carrec a les aplicacions pressupostaries 2015 CC100 93100
12003,12006, 12009, 12100, 12101, 15000 i 16000, segons |’ operacio de gasto num. 2015/518.

Autoritzacié del gasto que, previa fiscalitzacio, haura d’ ajustar-se en el cas que €ls efectes
del present acord es produisquen en data diferent de la prevista.”

12 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2015-001161-00 ‘ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONAL. Proposa la contractacio laboral temporal del personal amb
destinacio6 a “Pla d'ocupaci6 conjunt 2015”.

"INFORME

Que se emite de conformidad con |o establecido en los articulos 172 y 175 del Reglamento
de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales aprobado por
Real Decreto 2568/86, de 28 de noviembre, en base alos siguientes:

HECHOS

Primero. Que por anuncio de la Excelentisima Diputacién Provincial de Valencia sobre
aprobacion de bases reguladoras del plan de empleo conjunto con las administraciones publicas y
concesion de ayudas alos Ayuntamientos para €l afio 2015, publicado en el BOP de 1 de junio de
2015, se concede una subvencion a Ayuntamiento de Valencia por importe de 400.000 €.

Segundo. La Junta de Gobierno Local, en fecha 23 de octubre de 2015, aprob6 la memoria
del Plan Conjunto de las Administraciones Publicas 2015 Ajuntament de Valéncia, dirigido ala
contratacion de 205 personas desempleadas, para la gecucion de obras y servicios de interés
genera y social, con las categorias de Técnicos Auxiliares de Apoyo, Auxiliares de Informacion,
Oficiales de Primera y Peones, por un periodo de 3 meses con una jornada de 30 horas
semanales.

Asimismo se aprob6 el Proyecto de Gasto n°. 2015/79 denominado Plan de Empleo
Conjunto 2015, con un coste de 898.803,43 €, financiado con recursos genéricos por importe de
498.803,43 €y con recursos afectados por importe de 400.000 €, aplicando en €l gercicio 2016
los ingresos y gastos derivados de la correspondiente subvencion.

Tercero. De acuerdo con los salarios fijados por el Servicio de Empleo, nimero de
trabajadores y jornada de 30 horas semanales, el coste que supondra la contratacion de dicho
personal por lo que se refiere a presente gjercicio 2015 ( inicio previsto para el 16 de diciembre)
asciende a 112.944,85 € en haberesy 39.148,44 € en seguridad social.
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FUNDAMENTOS DE DERECHO
Primero. El articulo 7 del RDL 5/2015 del Estatuto Basico del Empleado Pdblico:

El personal laboral a servicio de las Administraciones Publicas se rige, ademas de por la
legislacion laboral y por las demés normas convencionalmente aplicables, por |os preceptos de
este Estatuto que asi o dispongan.

Segundo. Articulo 8 de la misma norma:

1. Son empleados publicos quienes desempefian funciones retribuidas en las
Administraciones PUblicas al servicio de losintereses generales.

2. Los empleados publicos se clasifican en:
¢) Personal laboral, ya seafijo, por tiempo indefinido o temporal.

Tercero. El articulo 2 del Convenio Colectivo para el persona laboral del Excmo.
Ayuntamiento de Valencia en cuanto a su @mbito personal.

Cuarto. La modalidad de las contrataciones sera de obra o servicio determinado a tiempo
parcial, regulada en los articulo 12 y 15 del RDL 2/2015, por €l que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, y RD 2720/98, por el que se desarrolla el
articulo 15 de la citada norma.

Quinto. La Junta de Gobierno Local como 6rgano competente para aprobar las citadas
contrataciones de acuerdo con lo establecido en el art. 127.h) de la Ley 57/2003, de 16 de
diciembre, de Medidas para la modernizacion del Gobierno Local.

De conformidad con |los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Autorizar el gasto derivado del proyecto “PLAN DE EMPLEO CONJUNTO
2015”, anualidad 2015, por importe total de 218.829,68 € en concepto de haberes con cargo ala
aplicacion 2015 CC100 24110 13102 y por importe de 73.477,14 € en concepto de seguridad
social acargo de la empresa con cargo a la aplicacion presupuestaria 2015 CC100 24110 13102,
seguin Operacion de Gasto n°. 2015/512 de aplicacion a Proyecto de Gasto n°. 2015/79.

Segundo. Contratar, como Personal Técnico Auxiliar de Apoyo museos y bibliotecas a:

*kkkk*k

Como Personal Técnico Auxiliar Apoyo Administracion a ******

Como Técnica Auxiliar Apoyo Integracion Social a: D2 ******

Como Personal Técnico Auxiliar de Apoyo Delineacion/ Topografiaa ******,
Como Técnica Auxiliar de Apoyo Mediacion a D2 ******

Como Persona Técnico Auxiliar de Apoyo actividades deportivasy recreativas a ******,
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Como Personal Técnico Auxiliar de Apoyo Medio Ambiente a: ******,
Como Personal Técnico Auxiliar de Apoyo Educacion Infantil a ******,
Como Personal Técnico Auxiliar de Apoyo Educacion para Emprender a: ******,
Como Técnico Auxiliar de Apoyo Informaticaa: D. ******,

Como Personal Auxiliar de Informacion al Usuario/aa: ******,

Como Personal Oficial de Primera Jardineriaa; ******,

Como Oficiales de Primera Electricidad a: ******,

Como Oficia Primera Albafileriaa D. ******,

Como Oficia PrimeraPinturaa D. ******,

Como Personal Peon de Jardineriaa ******,

Como Personal Peon de Albafiileriaa; ******,

Como Pedn Pinturaa: D. ******,

Tercero. Las retribuciones brutas mensuales en concepto de haberes y parte proporcional
de las pagas extraordinarias serén de:

1.170,03 € para el personal Técnico/a Auxiliar de Apoyo Administracion.
915,86 € para € personal Auxiliar de Informacion al usuario.

806,38 € para el personal con la categoria de Peongje.

1.098,84 € para el personal con la categoria de Oficial 12

Cuarto. La modalidad de las contrataciones sera de obra o servicio determinado tiempo
parcial, 30 horas semanales, regulada en los articulo 12 y 15 del RDL 2/2015 por €l que se
aprueba el Texto Refundido de laLey del Estatuto de los Trabajadores, y RD 2720/98 por el que
sedesarrolla el articulo 15 de |la citada norma.

Quinto. El periodo de contratacién para todas las personas trabajadoras sera de 3 meses
desde el 16 de diciembre de 2015 a 15 de marzo de 2016.

Sexto. Disponer €l gasto derivado del periodo de contratacién de la anualidad 2015, 16 a
31 de diciembre, por importe de 112.944,85 € en concepto de haberes con cargo a la aplicacion
presupuestaria 2015 CC100 24110 13102, y por importe de 39.148,44 € en concepto de
seguridad social a cargo de la empresa con cargo a la aplicaciéon presupuestaria 2015 CC100
24110 16000, con cargo a la Operacién de Gasto n° 2015/512, de aplicacion al Proyecto de
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Gasto n°. 2015/79, debiéndose consignar crédito en el Presupuesto 2016, para la autorizacion y
disposicion del gasto de la contratacion relativo adicho gercicio.

Séptimo. El persona contratado deberé ser dado de ata en la Seguridad Social.”

13 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2015-001297-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONAL. Proposala modificacié de lajornada de determinat personal
laboral.

"Informe que s'emet ala vista d' ald que s ha tractat en la Mesa General de Negociacio
celebrada el passat 30 de setembre de 2015, basant-se en €l's seguients:

FETS

Primer. En sessio de la Mesa General de Negociacié celebrada el 30 de setembre de 2015,
per part de la Corporacio es vainformar de les distintes seccions sindicals que s anava a oferir a
determinat personal laboral que actualment presta els seus servicis a temps parcial procedent de
I’ extint Patronat Valencia de Zoologia, de I’extinta Fundacié 111 Mil-lenni i tres persones que
treballen els caps de setmana en el Servici de Jardineria, la possibilitat que passen arealitzar la
seua jornada a temps complet. Proposta que va comptar amb la conformitat de les seccions
sindicals.

Personal gque continuacion es detalla:

Sra. ****** que ocupa lloc de treball referencia nim. 3558; Sra. ****** que ocupalloc de
treball referencia nim. 1550; Sra. ****** que ocupa lloc de treball referencia num. 7500; Sr.
**%x%% que ocupa lloc de treball referéncia nim. 1667; Sra. ****** que ocupa lloc de treball
referéncia nim. 7498; Sra. ****** que ocupa lloc de treball referéncia nim. 333; Sra. ******
gue ocupa lloc de treball referéncia nim. 7731; Sr. ****** que ocupa Iloc de treball referéncia
num. 3098; Sra. ****** que ocupa lloc de treball referencia nim. 8668; Sr. ****** que ocupa
lloc de treball referéncia nim. 3046; Sr. ****** que ocupa lloc de treball referéncia nim. 3042,
Sr. ****** que ocupa lloc de treball referencia nim. 3041; Sr. ****** que ocupa lloc de treball
referencia nim. 8670; Sra. ****** que ocupa lloc de treball referéncia nim. 3095; Sy, ******
gue ocupa lloc de treball referencia nim. 8672; Sr. ****** que ocupa lloc de treball referencia
ndm. 8671; Sr. ****** que ocupa lloc de treball referéncia nim. 7709; Sra. ****** que ocupa
lloc de treball referencia nim. 8666; Sra. ******que ocupa lloc de treball referéncia nim. 8665 |

Sr. ****** que ocupalloc de treball referéncia nim. 8669.

Sra. ****** que ocupa |loc de treball referencianim. 85341 Sra. ****** que ocupalloc de
treball referéncia nim. 8600.

Sr. ****** que ocupa lloc de treball referencia nim. 6620; Sr. ****** que ocupa lloc de
treball referénciandm. 6621 i Sra. ****** que ocupalloc de treball referéncia nim. 6622.

Segon. Mediante Decret de data 13 de novembre de 2015 del Regidor Delegat de Personal
sinsta a la unitat administrativa a realitzar els tramits necessaris per a procedir a la modificacié
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de la jornada de treball, transformant I’ actual jornada a temps parcial en una a temps complet,
amb efectes 1 de gener de 2016, respecte d’aquell personal laboral que de forma expressa i
voluntaria hgja manifestat I’ acceptacié de la dita modificacio.

Tercer. Per mitja de compareixences efectuades en esta unitat administrativa per tot el
personal indicat, es dénala conformitat a la conversié de la jornada de treball atemps complet, a
excepcio de I'empleat Sr. ****** que de forma expressa manifesta que no accepta la dita
conversio.

Quart. Que com a conseguencia de I’ esmentada conversio el personal afectat per la mateixa
passara a percebre les seues retribucions d’ acord amb la nova jornada de treball, sense que la dita
modificacié altere el caracter de la vinculacio laboral que manté amb este Ajuntament més enlla
de la propiajornada.

Quint. Que el Capitol | del Pressupost per al 2016 compta amb credit suficient per a
atendre el gasto derivat de I’increment de jornada, que sera autoritzat a través de la corresponent
retencig inicial.

FONAMENTS DE DRET

Primer. L’article 7 del RDL 5/2015, de 30 d'octubre, de I'Estatut Basic de I’Empleat
Pablic:

El personal laboral al servici de les Administracions Publiques es regix, a més de per la
legislacio laboral i per les altres normes convencionalment aplicables, pels preceptes d’ este
Estatut que aixi ho disposen.

Segon. L’article 47 del Capitol V de la mateixa norma, sobre jornada de treball dels
funcionaris publics:

Lajornada podra ser atemps complet o atemps parcial.
Tercer. L’ article 51 de la mateixa norma, sobre jornada de treball del personal |aboral:

Per a regim de jornada de treball caldra gjustar-se a que establix este Capitol V i en la
legislacio laboral corresponent.

Quart. L'article 12.4.€) del RDL 2/2015, de 23 d'octubre, pel qual s aprova el Text Refos
delallei del’ Estatut dels Treballadors:

La conversié d'un treball a temps complet en un altre a temps parcial i viceversa tindra
sempre caracter voluntari per al treballador.

Quint. La Junta de Govern Local com a organ competent per a aprovar les esmentades
contractacions d’ acord amb el que establix |’ art. 127.h) delaLlei 57/2003, de 16 de desembre, de
Mesures per alamodernitzacié del Govern Local.

De conformitat amb els anteriors fetsi fonaments de Dret, sacorda:
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Primer. Amb efectes 1 de gener de 2016, convertir lajornada de treball atemps parcial en
unaatemps complet, del seglient personal laboral:

Sra. ****** que ocupa lloc de treball referencia nim. 3558; Sra. ****** que ocupalloc de
treball referencia nim. 1550; Sra. ****** que ocupa lloc de treball referencia num. 7500; Sr.
***x%% que ocupa lloc de treball referéncia nUm. 1667; Sra. ****** que ocupa lloc de treball
referencia nim. 7498; Sra. ****** que ocupa lloc de treball referencia nim. 333; Sra. ******
gue ocupa lloc de treball referéncia nim. 7731; Sr. ******que ocupa lloc de treball referencia
nam. 3098; Sra. ****** que ocupa lloc de treball referéncia nim. 8668; Sr. ****** que ocupa
lloc de treball referencia nim. 3046; Sr. ****** que ocupa lloc de treball referencia num. 3042;
Sr. ****** que ocupa lloc de treball referéncia nim. 3041; Sr. ****** que ocupa lloc de treball
referéncia nim. 8670; Sra. ****** que ocupa lloc de treball referencia nim. 3095; Sy, ******
gue ocupa lloc de treball referéncia nim. 8672; Sr. ****** que ocupa Iloc de treball referéncia
nam. 8671; Sr. ****** que ocupa lloc de treball referencia nim. 7709; Sra. ****** que ocupa
lloc de treball referencianim. 8666 i Sra. ****** que ocupa lloc de treball referéncia nim. 8665.

Sra. ****** que ocupa |loc de treball referencianum. 8534 1 Sra. ****** que ocupalloc de
treball referéncia nim. 8600.

Sr. ****** que ocupa lloc de treball referéncia nim. 6620; Sr. ****** que ocupa lloc de
treball referénciandm. 6621 i Sra. ****** que ocupalloc de treball referencia nim. 6622.

Segon. Amb els mateixos efectes, €l citat personal passara a percebre les seues retribucions
d’ acord amb la nova jornada de treball.

Tercer. Que la conversié de la jornada de treball no suposa la modificacio de la relacio
laboral que mantenen amb este Ajuntament meés enlla de la propiajornada.”

14 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-04101-2015-000159-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE CONTRACTACIO. Proposa aprovar € projecte “ Reparacio de |'afonament de
clavegueram dels carrers de Vicent Gallart i del Guadalaviar. Reposicié d'elements de
cobriment i tancament de diversos barris de la ciutat de Vaencia’ i encarregar-ne |’ execucié a
Saneamiento de Valencia UTE.

"HECHOS

|. La Excelentisima Diputacion Provincial de Vaencia, por Decreto de Presidencia nimero
07868, de fecha 8 de septiembre de 2015, ha adoptado €l acuerdo de aprobacion de |as bases de
la convocatoria de ayudas econdmicas con destino a la realizacién de inversiones
financieramente sostenibles 2015 (IFS), cuyo anuncio fue publicado en el BOP, en fecha 9 de
septiembre de 2015, y mediante Decreto de Presidencia n®. 9.850 de fecha 30 de octubre de 2015,
ha acordado la concesion de las ayudas econdmicas al Ayuntamiento de Valencia, entre otros, a
presente proyecto “REPARACION DEL HUNDIMIENTO DE ALCANTARILLADO DE LAS
CALLES VICENTE GALLART Y GUADALAVIAR. REPOSICION DE ELEMENTOS DE
CUBRICION Y CIERRE DE VARIOS BARRIOS DE LA CIUDAD DE VALENCIA” por
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importe de 289.256,20 €, incluidos gastos generales y beneficio industrial, méas 60.743,80 € del
21% de IV A, lo que hace un total de 350.000 €.

[1. En fecha 25 de noviembre de 2015, se recibe el expediente n°. 02701/729/2015 del
Servicio del Ciclo Integral del Agua, que da origen a expediente de contratacion n°.
04101/159-GLENY/15, con objeto de encargar a la empresa Acciona Infraestructuras, S.A., y
Acciona Aguas, S.A.U., UTE (abreviado: Saneamiento de Valencia UTE, con CIF U97810543)
como adjudicataria del concurso publico para contratar 1os servicios de limpieza'y conservacion
del sistema municipal de saneamiento, el Proyecto de obras de “REPARACION DEL
HUNDIMIENTO DE ALCANTARILLADO DE LAS CALLES VICENTE GALLART Y
GUADALAVIAR. REPOSICION DE ELEMENTOS DE CUBRICION Y CIERRE DE
VARIOS BARRIOS DE LA CIUDAD DE VALENCIA” atendiendo a los fundamentos puestos
de manifiesto en & informe del Servicio del Ciclo Integral del Agua de fecha 24 de noviembre de
2015.

[11. Obra en el expediente Mocion del concejal delegado del Ciclo Integral del Agua,
proyecto técnico, €l Acta de Replanteo de fecha 24 de noviembre de 2015, junto con €l informe
del Servicio del Ciclo Integral del Agua.

V. Consta asimismo en €l expediente propuesta de gasto num. 2015/04661, item de gasto
2015/179530, con cargo a la aplicacion presupuestaria FU290 16000 61900 del vigente
Presupuesto.

V. Mediante escrito fechado el dia 9 de noviembre de 2015, por el secretario de la
Diputacién de Vaencia, D. Vicente Boguera Matarredona, se ha informado favorablemente la
consulta planteada por parte de la Secretaria C del Ayuntamiento de Valencia, en orden a
comprobar s las presentes obras pueden ser encargadas a la contrata global referida, todo ello en
aras a cumplir con las bases reguladoras de la concesién de ayudas econémicas obrando €l oficio
en e expediente.

En fecha 28 de noviembre de 2006 se suscribe el contrato de gestion del servicio de
limpieza y conservacion del sistema municipal de saneamiento, con la UTE Acciona
Infraestructuras, S.A., e Infilco Espafiola, S.A.-Sociedad Unipersonal, Ley 18/1982,
abreviadamente, Saneamiento de Valencia UTE, por un plazo de quince afios, vigente en la
actualidad.

Posteriormente, |a Junta de Gobierno Local en sesion celebrada €l dia 31 de julio de 2009
acord6 darse por enterada del cambio de denominacion socia de la UTE Acciona
Infraestructuras, S.A., e Infilco Espafiola, S.A.-Sociedad Unipersonal, Ley 18/1982,
abreviadamente Saneamiento de Valencia UTE, adjudicataria del contrato mencionado
anteriormente, que pasa a denominarse UTE Acciona Infraestructuras, S.A., y Acciona Agua,
SAU, Ley 18/1982, abreviadamente, Saneamiento de VaenciaUTE.

Asimismo en sesion de fecha 31 de julio de 2015, la Junta de Gobierno Local acordd

guedar enterada de la escision por segregacion de la sociedad Acciona Agua, SAU, como
sociedad segregada y Acciona Agua Servicios, SLU, como sociedad beneficiaria, con CIF
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B86774528, titular la primera del contrato parala gestion del servicio de limpiezay conservacion
del sistema municipal de saneamiento como miembro de la Acciona Infraestructuras, S.A., y
AccionaAgua, S.A.U., Union Temporal de Empresas Ley 18/1982.

En virtud de dicho acuerdo, las mercantiles Acciona Infraestructuras, S.A., y Acciona
Agua Servicios, S.L.U., han procedido ala constitucion de la Unién Temporal de Empresarios en
escritura publica, quedando subrogados en todos |os derechos y obligaciones que correspondian a
laUTE mencionada en el apartado anterior.

Por el Servicio de Contratacion no se tiene conocimiento del gasto total facturado este afo
con cargo a presupuesto del contrato.

A los hechos expuestos le son de aplicacion |os siguientes:
FUNDAMENTOS DE DERECHO

1. El encargo no es un procedimiento de contratacion regulado por € Texto Refundido de
la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre, sino desarrollo de la propia contrata global previsto en el correspondiente pliego de
clausulas administrativas particulares, segun informe del Servicio del Ciclo Integral del Agua.

2. El érgano de contratacién competente por razén de la cuantia es la Junta de Gobierno
Local, previo informe del Servicio Econdémico-Presupuestario y del Servicio Fiscal del Gasto.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Aprobar el Proyecto de obras de “REPARACION DEL HUNDIMIENTO DE
ALCANTARILLADO DE LAS CALLES VICENTE GALLART Y GUADALAVIAR.
REPOSICION DE ELEMENTOS DE CUBRICION Y CIERRE DE VARIOS BARRIOS DE LA
CIUDAD DE VALENCIA”, por importe de 289.256,20 €, incluidos gastos generales y beneficio
industrial, méas 60.743,80 € del 21% de IVA, lo que hace un total de 350.000 €.

Segundo. Encargar ala empresa Acciona Infraestructuras, S.A., y Acciona Agua Servicios,
S.L.U. UTE (abreviado: Saneamiento de Valencia UTE), con CIF U97810543, actual
adjudicataria del contrato de gestion del servicio de limpieza y conservacion del sistema
municipal de saneamiento, la gjecucion de las obras de “REPARACION DEL HUNDIMIENTO
DE ALCANTARILLADO DE LAS CALLES VICENTE GALLART Y GUADALAVIAR.
REPOSICION DE ELEMENTOS DE CUBRICION Y CIERRE DE VARIOS BARRIOS DE LA
CIUDAD DE VALENCIA”, por la cantidad indicada en el punto Primero y por un plazo de
€jecucion de dos meses.

Tercero. Aprobar el gasto de 350.000 €, que se halla reservado en la Aplicacion

Presupuestaria FU290 16000 61900, segun propuesta num. 2015/04661, item de gasto
2015/179530."
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15 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-05302-2011-000653-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PATRIMONI. Proposa atorgar escriptura publica de venda d'una vivenda situada
alaplaca de Covadonga.

"HECHOS

Primero. Por acuerdo de la extinta Comision de Gobierno de fecha 30 de mayo de 1986 se
adjudicd a D. ****** en régimen de acceso diferido a la propiedad, |a vivienda integrante del
Grupo “Carretera de Barcelona” sita en la plaza de Covadonga, nP, ****** x*x*x* F| nrecio de
dichavivienda, fijado en 1.914.984'- Pesetas, debia abonarse mediante una aportacion inicial de
95.749'- Pesetas, y € resto mediante cuotas mensuales de 6.064'- Pesetas durante un plazo de 25
anos.

Constan en los antecedentes obrantes en el Servicio de Patrimonio copia de la carta de
pago de la aportacién inicial realizada, asi como de la comparecencia en que se hace entrega de
las llaves de lavivienda, y por tanto de la posesion de lamisma, en fecha 18 de junio de 1986.

Segundo. Finalizado ampliamente el plazo de amortizacién, y comprobados los datos de
las liquidaciones obrantes en el Sistema de Informacion Econdmica Municipal, se requirio a
beneficiario para que manifestase su voluntad respecto al otorgamiento de la correspondiente
escritura publica de venta, no siendo hasta el 26 de febrero de 2015, cuando € interesado,
mediante comparecencia, ha solicitado se proceda a la transmisiéon de la vivienda en su favor
mediante el otorgamiento de escritura publica. No obstante, previamente ha sido necesario
solicitar a la Direccion General del Catastro la rectificacion de la titularidad catastral del
inmueble, al aparecer erroneamente a nombre de una antigua adjudicataria fallecida de un
anterior contrato de acceso diferido a la propiedad, asi como dar de baja las liquidaciones del
Impuesto sobre bienes inmuebles que en su dia se emitieron a su nombre.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. El articulo 132 Decreto 2114/1968, de 24 julio, que aprueba el Reglamento de
Viviendas de Proteccion Oficial, establece que “Por el contrato de acceso diferido ala propiedad
de las viviendas de proteccion oficial se transfiere a cesionario la posesion de la vivienda,
conservando el cedente su dominio hasta tanto aquél le haya satisfecho la totalidad de las
cantidades a que esté obligado, de conformidad con lo regulado en el presente articulo...” y el
articulo 135 del mismo Decreto por su parte dispone que “Terminado el plazo sefialado en el
contrato y cumplidas las condiciones pactadas, se procedera a otorgamiento de la escritura
publica de compraventa, transmitiéndose el dominio de la vivienda al cesionario, quien se hara
cargo de todos | os gastos que correspondan alamisma....”.

Segundo. La competencia para la resolucion de este asunto, que €l articulo 21 apartado s)
de laLey 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local, atribuye al alcalde, al disponer su
competencia en aguellas materias que la legislacion del Estado o de las Comunidades Autonomas
asignen a municipio y no atribuyan a otros érganos municipales, ha sido delegada en favor de la
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Junta de Gobierno Local por Resolucién de Alcaldia n. 20, de fecha 26 de junio de 2015, que
atribuye a este 6rgano la adopcion de cualquier resolucion relativa a la gestion patrimonia que
no esté expresamente atribuida ala Concejala Delegada de Gestion del Patrimonio Municipal.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Unico. Otorgar escritura piblica de venta de la vivienda sita en |a plaza de Covadonga, n°.
*rEkxkx xkxkxk de Valencia, a favor de su beneficiario D. ****** gl haber satisfecho la
totalidad de las cuotas de amortizacion, siendo a su cargo |os gastos derivados del otorgamiento
de la escritura de compra-ventay de su inscripcion en e Registro de la Propiedad.”

16 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01201-2015-000336-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE SERVICIS CENTRALS TECNICS. Proposa aprovar un reconeixement
d'obligaci6 de factures d’ electricitat, gasi prevencio de riscos laborals.

"LaJunta de Govern Local adopta el present acord, basant-se en el's seguients:
Fets

UNIC. Les empreses GASNATURAL SERVICIOS SDG, SA, amb NIF A08431090, GAS
NATURAL SU.R. SDG, SA, amb NIF A65067332, GAS NATURAL
COMERCIALIZADORA, SA, amb NIF A61797536, IBERDROLA COMERCIALIZACION
DE ULTIMO RECURSO, SA, amb NIF A95554630, i MUPRESPA, SLU, amb NIF B84454172,
han presentat al cobrament les factures pels subministraments de gas natural corresponents al mes
d’agost en el casde laprimerad elles; i de gas natural de diversos mesos de I’any 2015 en €l cas
de la segona empresa; aixi com subministraments d’ electricitat en el mes de setembre d’ enguany
per I’empresa GAS NATURAL COMERCIALIZADORA, SA, i en el proppassat mes d' octubre
per I’ empresa IBERDROLA COMERCIALIZACION DE ULTIMO RECURSO; i finalment per
servicis i treballs relatius a prevencié de riscos laborals i seguretat i higiene al treball
corresponents al mes d'abril en el cas de I’'empresa MUPRESPA, SLU, que afecten les
aplicacions pressupostaries CD110-92050-22102 (Gas), CD110/16500/22100 (Energia eléctrica
enllumenat public), CD110/32300/22100 (Energia electrica col-legis) i CD110/92050/22100
(Energia eléctrica dependencies) i CD110-92010-22799 (Altres treballs realitzats per atres
empresesi tr.).

Es tracta de despeses necessaries i ingjornables per a poder prestar €l's servicis competéncia
dela Corporacio.

Les disponibilitats pressupostaries actuals permeten atendre aguestes despeses, que son
part de les previsions del present exercici.

Aquestes factures s aplicaran a Pressupost del 2015, per la qual cosa sha confeccionat
proposta de despesa tipus “R”, en fase ADO, 2015/4361, tipus “R”, en fase ADO, per un import
de 1.652.832,26 euros, import que correspon a la totalitat de les factures de les empreses GAS
NATURAL SERVICIOS, SA, GAS NATURAL S.U.R. SDG, SA, IBERDROLA CUR, SA, i
GAS NATURAL COMERCIALIZADORA, SA, i ala part de 5.171,12 euros de la factura de
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MUPRESPA, SLU, aplicant-se laresta (4.742,00 euros) de I’import total alareserva continguda
en la proposta de despesa nimero 2015/5289, item 2015/1510, essent en consequencia I’import

total del reconeixement 1.657.574,26 euros.

Als anteriors fets se'|s apliquen els seglents:

Fonaments de Dret

Primer. LaBase 37.2 b) de les d'Execucio del Pressupost estableix:

“Correspon ala JGL:

b) Aprovar un gasto realitzat en el propi exercici, amb crédit pressupostari, sense

I'autoritzacio previai, si és el cas, disposicio” .

De conformitat amb els anteriors fetsi fonaments de Dret, sacorda:

Unic. Aprovar les factures corresponents al's subministraments d’ electricitat, gas natural i
serveisi treballs relatius a prevencié de riscos laborals i seguretat i higiene a treball, emeses per

les seguients empreses, amb detall del NIF i imports totals:

NIF

EMPRESA

IMPORTS

B84454172

MUPRESPA

9.913,12

A61797536

GASNATURAL COMERCIALIZADORA, SA.

1.487.196,18

A08431090

GAS NATURAL SERVICIOS SDG, SA.

25.228,06

AB5067332

GASNATURAL S.U.R. SDG, SA.

7.813,66

A95554630

IBERDROLA C.U.R,, SA.

1

27.423,24

Suma:

1.6

57.574,29

i abonar a les esmentades empreses els imports assenyalats, IVA inclos, d’ acord amb €l
gue preveu |'esmentada Base, a carrec de les aplicacions pressupostaries CD110-92050-22102,
CD110/16500/22100, CD110/32300/22100, CD110/92050/22100, i CD110-92010-22799 del
vigent Pressupost, i segons la proposta de despesa, items, relacié de documents i documents

d'obligaci6é que es detallen en quadre annex."
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17 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01601-2015-000029-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

BANDA MUNICIPAL. Proposa aprovar les bases reguladores del Certamen Internacional de
Bandes de Musica“ Ciutat de Vaencia’ 2016.

"Vistas las actuaciones realizadas en orden ala aprobacion de las Bases Reguladoras de la
130.2 edicion del Certamen Internacional de Bandas de Musica “ Ciudad de Vaencia’ 2016, y de
conformidad con |os antecedentes y fundamentos siguientes:

Antecedentes de hecho

1. Mediante Mocion de fecha 13 de noviembre de 2015, dictada por 1a Concejala-Delegada
de Patrimonio Cultural, Recursos Culturales y Bienestar Animal se dispone el inicio de los
tramites administrativos necesarios para la aprobacion de las Bases Reguladoras del Certamen
Internacional de Bandas de MUsica “Ciudad de Valencia’ 2016 a celebrar losdias 21, 22, 23y 24
de julio de 2016 en el Palau de la MUsica de Valencia, con el objeto de establecer el régimen
genera de participacion de las bandas de musica en € concurso.

2. Por laUnidad Administrativa de MUsicay Banda, siguiendo los criterios e instrucciones
emanados de su Delegacion y contando con |os antecedentes administrativos de las Bases del
Certamen celebradas en gercicios anteriores, se ha formulado un Proyecto de Bases del
Certamen para su edicién 2016.

3. En el curso del procedimiento se han remitido las actuaciones al Servicio
Econdmico-Presupuestario a fin de que, de conformidad con lo previsto en la Base 232 de las de
Ejecucion del Presupuesto Municipal 2015, se procediese a emitir informe sobre la
compatibilidad del gasto a conllevar la aprobacion de las Bases |a necesidad de autorizar, con
cargo al Presupuesto del Ayuntamiento de Valencia 2016, un gasto anticipado de caracter
corriente.

En este sentido, los premios estaran financiados con cargo a la aplicacion presupuestaria
EP630 33020 48100 o equivalente de |los Presupuestos del Ayuntamiento de Vaencia para el afio
2016. El importe total de los premios asciende a la cantidad de CUARENTA Y TRES MIL
EUROS (43.000,00 €) (Base 112 de las Reguladoras del Certamen).

La cuantia de las aportaciones que se conceden por el Ayuntamiento de Valencia, a las
formaciones musicales de fuera de la provincia de Valencia participantes en el Certamen estaran
financiados con cargo a la aplicacion EP630 33020 22609 o equivalente de los Presupuestos del
Ayuntamiento de Valencia para el afio 2016. El importe global estimado sobre |la base de la
experiencia de gjercicios anteriores, sera de VEINTITRES MIL QUINIENTOS EUROS
(23.500,00 €) (Base 82de las Reguladoras del Certamen).
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A. Presupuestaria Denominacion Anualidad Importe del crédito
EP630 33020 22609 Actividades Culturalesy Deportivas 2016 23500 €
EP630 33020 48100 Transf. Premios, Becas, Pens, Estud, Investigacion 2016 43.000 €

Segun dispone la Base 232 sobre tramitacion anticipada de expedientes de gastos, la
concesion de los premios y las aportaciones a las bandas de musica estaran condicionadas a la
existencia en los presupuestos del 2016 de crédito adecuado y suficiente paraello.

4. El expediente se ha seguido observando |os tramites establecidos en el apartado 14, dela
Base 282 de las de Ejecucion del Presupuesto Municipal del Ayuntamiento de Valencia para €l
ano 2016.

Se ha presentado la propuesta de acuerdo a Servicio Fiscal del Gasto de la Intervencién
General Municipa a los efectos de la preceptiva fiscalizacion de la propuesta y reserva del
crédito presupuestario, en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 214 y siguientes del
Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto
Legidlativo 2/2004, de 5 de marzo (en adelante citado como TRLRHL), formulandose por el
Servicio Gestor propuesta de gastos nim. 2015/4591, items nim. 2016/004860 y 2016/004870.

Fundamentos de Derecho

I. En relacion con la competencia organica, la misma queda reservada a la
Alcaldia-Presidencia de la Corporacion, en virtud de lo dispuesto en los articulos 124, apartado
4°, |etra A), de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local (BOE
03/04/2003) (en adelante LRBRL), tras la modificacion operada por la Ley 57/2003, de 16 de
diciembre, de Modernizacion del Gobierno Local, que introduce un nuevo titulo relativo al
régimen de organizacion de |os municipios de gran poblacion -de aplicacion a Ayuntamiento de
Valencia- y 41 del Real Decreto 2568/86, de 28 de noviembre, por € que se aprueba el
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades L ocales.

A lavistade lafacultad de delegacion de funciones que atribuye el articulo 124.5 delaLey
antes meritada, y 30, 31 y 32 del Reglamento Organico del Gobierno y Administracion del
Ayuntamiento de Valencia, la Alcaldia, mediante Resolucion nim. n° 20, de 26 de junio de 2015,

delego en la Junta de Gobierno Local las atribuciones para la resolucion, entre otras de la «
convocatoria y concesion de premios y becas de todas clases, asi como designar |os Jurados y
Tribunales, si las Bases no prevén otra cosa».

[I. EI Certamen se enmarca dentro de la actividad de fomento segun el cual los
Ayuntamientos pueden promover toda clase de actividades y prestar cuantos servicios publicos
contribuyan a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal. La LRBRL, en
su articulo 25.2, letram), en concomitancia con el art. 33.3, letran), de la Ley 8/2010, de 23 de
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junio, de la Generalitat Valenciana, de Régimen Local de la Comunidad Valenciana atribuye a
Municipio el gercicio de competencias en materia de actividades culturales. Esta accion de
promocion y tutela de la cultura constituye una competencia gue nuestra Carta Magna atribuye a
los poderes publicos (art. 44). En tal sentido, e Tribunal Constitucional (STC 49/1984, de 5 de
abril) ha sefidlado que «la cultura es algo de la competencia propia e institucional tanto del
Estado como de las Comunidades Autdnomas, y aun podriamos afadir de otras Comunidades,
pues alli donde vive una comunidad hay una manifestacion cultural respecto de la cual las
estructuras publicas pueden ostentar competencias....».

De conformidad con |los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. CONSTITUIR el Comité Organizador del Certamen Internacional de Bandas de
Musica “Ciudad de Vaencia’ 2016, que se celebrara los dias 21, 22, 23 y 24 de de julio, en €l
Palau de MUsica de Valencia, integrado por los miembros y asesores técnicos y celebrado en la
sede que se indican a continuacion:

PRESIDENTA: GLORIA TELLO COMPANY

Concejala de Patrimonio Cultural, Recursos Culturales y Bienestar Animal

VOCALES:

*kkkk*k

Jefe de Servicio de Orquestay Banda Municipales

*kkkk*k

Director de laBanda Municipal de Vaencia

*kkhkkkk*k

Técnico de Administracion General de la Secretaria General de la Administracion
Municipal

*kkkk*k

Secretario Técnico de Programacion del Palau delaMusicade Valencia

*kkkkk*k

Técnico Archivero-Copista de la Fonoteca del Ayuntamiento de Vaencia

*kkhkkkk*k

Inspector de la Orquesta de Valencia
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ASESORES TECNICOS:

*kkkkk*k
*kkkk*k

*kkkk*k

SEDE DEL COMITE ORGANIZADOR:

AYUNTAMIENTO DE VALENCIA
Delegacién de Patrimonio y Recursos Culturales
Paseo de la Alameda, 30 - 46023 VALENCIA
Tel. +34 96 337 50 20

Fax: +34 96 398 18 60

Segundo. Convocar la 130.2 edicion del Certamen Internacional de Bandas de MUsica
“Ciudad de Vaencia’ 2016, que se celebrara los dias 21, 22, 23 'y 24 de julio, en el Palau de
Musica de Valencia. El citado certamen se regira por las disposiciones establecidas en las bases
reguladoras de la convocatoria, que se incluye como Anexo a presente acuerdo.

Tercero. Autorizar, de conformidad con o previsto en la Base 112 de las Reguladoras del
Certamen Internacional de Bandas de Musica “Ciudad de Vaencia’, un gasto por importe total
de CUARENTA Y TRES MIL EUROS (43.000 €) para financiar las obligaciones derivadas del
pago de los premios del Certamen, con cargo a la aplicacion presupuestaria EP630 33020 48100,
del Presupuesto municipal de gastos del afio 2016, subordinado a la existencia de crédito
adecuado y suficiente para financiar las obligaciones en el préximo gjercicio, seguin propuesta de
gastos num. 2015/4591, item nam. 2016/004870.

Cuarto. Autorizar, de conformidad con lo previsto en la Base 82 de las Reguladoras
Certamen Internacional de Bandas de Musica “Ciudad de Valencid’, un gasto estimado por
exceso en la cantidad de VEINTITRES MIL QUINIENTOS EUROS (23.500 €) para financiar
las obligaciones derivadas del pago de las aportaciones a las Bandas participantes en el
Certamen, con cargo a la aplicacion presupuestaria EP630 33020 22609, del Presupuesto
municipal de gastos del afio 2016, subordinado a la existencia de crédito adecuado y suficiente
para financiar las obligaciones en el proximo gjercicio, segun propuesta de gastos num.
2015/4591, item nim. 2016/004860."

SESSIO ORDINARIA DE 11 DE DESEMBRE DE 2015 39



g

v AJUNTAMENT

1’ DE VALENCIA ACTA - JUNTA DE GOVERN LOCAL

BASES REGULADORAS DEL

CERTAMEN INTERNACIONAL

DE

BANDAS DE MUSICA

“CIUDAD DE VALENCIA” 2016
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PRESIDENTA: GLORIA TELLO COMPANY
Concejala de Patrimonio Cultural, Recursos Culturales y Bienestar Animal
VOCALES:

fkdkhk

Jefe de Servicio de Orquesta y Banda Municipales

wdkdhk

Director de la Banda Municipal de Valencia

wdkdhk

Técnico de Administracion General de la Secretaria General de

Administracion Municipal

Kk hk

Secretario Técnico de Programacion del Palau de la Musica

L

Técnico Archivero-Copista de la Fonoteca del Ayuntamiento de Valencia

wdekdhk

Inspector de la Orquesta de Valencia

ASESORES TECNICOS:

whhdhw
whhkhn

whkkhk

SEDE DEL COMITE ORGANIZADOR:
AYUNTAMIENTO DE VALENCIA

Delegacion de Patrimonio y Recursos Culturales
Paseo de la Alameda, 30 - 46023 VALENCIA

Tel. +34 96 337 50 20
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CERTAMEN INTERNACIONAL DE BANDAS DE MUSICA
“‘CIUDAD DE VALENCIA”
BASES 2016

Primera.- Lugar y fechas de celebracion del Certamen. El Certamen
Internacional de Bandas de Musica tendra lugar los dias 21 a 24 de julio de 2016 en el
Palau de la Musica de Valencia, estando prevista la actuacion de las diferentes secciones

como sigue:
Seccion Tercera: Jueves 21 de julio de 2016
Seccion Segunda: Viernes 22 de julio de 2016
Seccion Primera: Sabado 23 de julio de 2016
Seccion de Honor: Domingo 24 de julio de 2016

El Comité Organizador, con la colaboracion de las instituciones que se
relacionan en su composicion, es el 6rgano de gobierno, administracion y coordinacion
de todos los aspectos del Certamen. Podra estar asistido por un Comité Técnico y

contara con la ayuda de la Comision de Control prevista en estas bases.

Segunda.- De la forma de concursar. Las bandas concurrentes al Certamen se

agruparan en secciones con arreglo a lo establecido en la base cuarta.

Para que una seccion pueda ser constituida sera necesaria la concurrencia a la
misma de al menos dos bandas, no siendo bastante la simple inscripcion. En el caso de
que s6lo haya una banda inscrita en una seccion, dentro del plazo previsto en las bases,
se le instara a esta banda a participar en la seccidn mas proxima, anterior o posterior. En
el caso de quedar una sola banda en una seccion, por retirada de las demas, la seccion se

anulara en cuanto a competicion, pudiendo la banda retirarse sin penalizacion.

Tercera.- Del perfil de las bandas participantes. Las bandas de musica,
espafolas y extranjeras, no profesionales, podran participar en el nimero que a

continuacion se establece:

Seccion de Honor maximo de 5 bandas
Seccion Primera maximo de 5 bandas
Seccion Segunda maximo de 6 bandas
Seccion Tercera maximo de 6 bandas
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Dentro de las Secciones Tercera y Segunda, se reservan tres plazas para cubrir
entre bandas extranjeras o nacionales de fuera de la Comunidad Valenciana y tres plazas
para cubrir con bandas de la Comunidad Valenciana. En las Secciones Primera y de
Honor se reservan una plaza para una banda extranjera y otra para una banda nacional
de fuera de la Comunidad Valenciana, y tres plazas para bandas de la Comunidad
Valenciana. Las plazas libres por no agotarse los cupos indicados para las bandas
extranjeras y nacionales, serd cubierto por bandas de la Comunidad Valenciana. Del
mismo modo, las plazas libres por no agotarse los cupos citados para las bandas de la

Comunidad Valenciana, sera cubierto por bandas nacionales y extranjeras.

No podran participar las Bandas de Musica pertenecientes a Conservatorios o
Escuelas de Musica profesionales, o agrupadas puntualmente para concursar, debiendo
acreditarse, en caso de requerimiento del Comité Organizador, su caracter no
profesional mediante declaracion jurada suscrita por el representante de la sociedad
musical.

Cuarta.- Bandas extranjeras

El procedimiento de inscripcion de aquellas bandas extranjeras que cumplan con
los requisitos de participacion, podra llevarse a cabo mediante invitacion formal cursada
por el Comité Organizador, respetando en todo caso los cupos indicados en la Base

tercera.

Quinta.- Del namero de participantes. El nimero de musicos de cada banda

participante sera el siguiente:

Seccion de Honor: Desde 111 hasta 140 musicos (incluida la colaboracion de 5

intérpretes ajenos), admitiéndose un maximo de 14 instrumentistas de cuerda-arco.

Seccion Primera: Desde 81 hasta 110 musicos (incluida la colaboracion de 5

intérpretes ajenos), 12 instrumentistas de cuerda-arco como maximo.

Seccion Segunda: Desde 51 hasta 80 musicos (incluida la colaboracion de 5

intérpretes ajenos), 8 instrumentistas de cuerda-arco como maximo.

Seccion Tercera: Desde 40 hasta 50 musicos (incluida la colaboracion de 5

intérpretes ajenos), 6 instrumentistas de cuerda-arco como maximo.

Ningun musico estara autorizado para actuar en dos bandas inscritas en la misma

seccion.
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Sexta.- Sobre el orden de actuacion de las bandas y las obras a interpretar.

El orden de actuacion de las bandas participantes sera decidido por sorteo
publico. Previo al concurso oficial, cada banda interpretara un pasodoble sobre el
escenario, cuya duracion se limita a un maximo de cuatro minutos. Dentro de concurso,
cada banda interpretara una obra obligada, propuesta por el Comité Organizador, y una
obra de libre eleccion. Las bandas interpretaran en primer lugar la obra obligada y a
continuacioén la obra de libre eleccion. El Ayuntamiento no se hace responsable de
cuantas cuestiones legales puedan afectar a las bandas por el uso de las partituras de las

obras de libre eleccion.
La duracion de la obra de libre eleccion sera la siguiente:
Seccion de Honor, de 18 a 27 minutos
Seccidn Primera, de 14 a 22 minutos
Seccion Segunda, de 11 a 18 minutos
Seccidn Tercera, de 9 a 15 minutos

El exceso o defecto sobre el tiempo total permitido resultante del apartado
anterior, podra ser penalizado por el Jurado, restando de la calificacion final cuatro

puntos por minuto o fraccion.

Séptima.- Sobre las instalaciones, organizacion e instrumental musical de
percusion. El escenario y las instalaciones sobre las que se desarrolle el Certamen seran

exactamente los mismos para todas las bandas participantes en una misma seccion.

Dicha instalacion serd competencia exclusiva del Comité Organizador y no se

podran introducir modificaciones no efectuadas por el mismo.

También serd obligatorio y de inexcusable observancia por las bandas
participantes, en la ejecucion de sus obras musicales, la utilizaciéon del material
facilitado por la organizacion del Certamen (piano, arpa, celesta, y percusiéon como
timbales, xil6fono, bombo, etc). En el anexo I a estas bases se detallard, de forma
expresa, el tipo, modelo y marca de cada instrumento prestado por la propia
organizacion para el desarrollo del Certamen. El Comité Organizador se relacionara con
las bandas al objeto de posibilitar a los musicos que los deban utilizar, con caracter

previo al certamen, una prueba técnica del material a suministrar.

Octava.- Sobre el jurado. El jurado estara compuesto por cinco personalidades

del mundo de la musica de reconocida solvencia musical, nacionales y/o extranjeros,
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designados por el Comité Organizador tras el estudio curricular e idoneidad de los

miembros propuestos.

En el supuesto de designarse algin miembro que, por su origen, circunstancia,
motivos y/o causas esté relacionado con alguna banda participante en el Certamen, sera
eliminado del Jurado, procediéndose a designar un nuevo miembro de los incluidos en

la propuesta citada y asi sucesivamente.

Novena.- Aportacion a las bandas participantes. El Ayuntamiento de
Valencia y la Diputacion de Valencia abonaran a las bandas participantes, las cantidades

que se indican a continuacion:

Seccion de Honor 5.000 €
Seccion Primera 4.000 €
Seccion Segunda 3.500 €
Seccion Tercera 3.000 €

Décima.- Sobre las puntuaciones del jurado. Dentro de cada seccion se
concedera un Primer, Segundo y Tercer Premio, dotados economicamente, a las bandas

que alcancen la mayor puntuacion.

Cada miembro con derecho a voto, de forma nominativa, podra conceder de 0
a 10 puntos, admitiéndose fracciones de medio punto, a cada banda participante en el
Certamen por cada uno de los siguientes aspectos: afinacion, sonoridad, interpretacion

y técnica, tanto en la obra obligada como en la de libre eleccion.

La puntuacion total sera la resultante de la suma de las parciales en cada una de

las obras interpretadas, determinando los premios correspondientes.

Si el Jurado otorgara alguno de los Premios “ex aequo”, se repartira entre las

Bandas que lo hayan obtenido.

Undécima.- Sobre el fallo del jurado. El fallo del jurado se dard a conocer
por notario designado al efecto al finalizar la actuacion de todas las bandas de cada
seccion. Para la adjudicacién de los premios y su pago, la Concejal Delegada de
Orquesta y Banda municipales a la vista del expediente y del acta del jurado,
formulard propuesta de concesion del premio a la Junta de Gobierno Local. Dicho
acuerdo podra impugnarse con sujecion a lo previsto en la normativa reguladora del

procedimiento administrativo.
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Finalizada la actuacion de cada una de las secciones, el resultado y los detalles
de los votos emitidos por cada miembro del jurado con respecto a la totalidad de las

bandas participantes se publicaran en la pagina www.cibm-valencia.com.

Duodécima.- Sobre los premios. Se concederan a las bandas que obtengan el
Primer, Segundo y Tercer Premio, los siguientes, expresados por sus importes brutos sin

practicar la retencion legal procedente:

ler Premio  2° Premio 3er Premio
Seccion de Honor 9.000 € 6.000 € 4.000 €
Seccion Primera 6.000 € 3.000 € 2.000 €
Seccidon Segunda 4.000 € 2.000 € 1.500 €
Seccion Tercera 3.000 € 1.500 € 1.000 €

El Director/a, el Presidente/a de las Bandas concursantes, tienen la obligacion
de subir al escenario a recoger los premios obtenidos. Aquellas sociedades musicales
que no presenten en el escenario a sus representantes para recoger los premios se les

hara entrega tinicamente del 50 % del premio econémico obtenido.

Previamente al cobro de los premios las entidades beneficiarias deberan estar al
corriente de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, asi como con la
Hacienda Municipal. A tal efecto, la presentaciéon de participacion en el Certamen
conlleva la autorizacién expresa al Ayuntamiento de Valencia para solicitar ambos
datos a la Tesoreria General de la Seguridad Social y a la Agencia Tributaria de forma

telematica.

Decimotercera.- Sobre las inscripciones. El plazo de presentacion de

inscripciones comprendera del dia 11 al dia 21 de enero, ambos inclusive, del afio 2016.

Las inscripciones se formalizardn mediante instancia dirigida a la Excma. Sra.
Alcaldesa del Ayuntamiento de Valencia, y presentada en el Registro General de
Entrada o en cualquiera de los Registros u Oficinas previstos en el Art. 38 de la ley

30/92 de 26 de noviembre, modificada por la Ley 4/1999 (R.J.A.P. y del P.A.C.),

Las instancias, ademas del contenido establecido en el art. 70 de la citada Ley
30/1992, deberan especificar la seccion por la que optan, el titulo de la obra de libre
eleccion, indicando su duracion, su autor, y en su caso, el transcriptor (admitiéndose,
unicamente, transcripciones de las obras musicales debidamente autorizadas), asi como

el titulo del pasodoble a interpretar. Acompafiando las instancias se debera presentar
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fotografia actualizada e historial de la Banda haciendo hincapié en los tltimos 10 afios
(Participaciones en Concursos o Certdmenes, Premios, Grabaciones, Festivales, etc..), y

curriculum del Director.

Durante el periodo de inscripcion, en la Fonoteca Municipal, estaran a
disposicion de las bandas para su consulta las obras obligadas de cada seccion donde

pueden formular igualmente cualquier consulta acerca del Certamen.

El hecho de concurrir al Certamen Internacional de Bandas de Musica “Ciudad
de Valencia” conlleva la cesion al Ayuntamiento de Valencia de todos los derechos de
radiodifusion, grabacion en audio o video y emision por TV del Certamen, asi como los
derechos por la grabacion, en su caso, de un Compact Disc, pudiendo comercializar y
ceder, libremente, en exclusiva y sin ninguna limitacion los referidos derechos a favor

de cualquier persona o entidad. Esta transmision de derechos se realiza a titulo gratuito.

Decimocuarta.- Sobre la participacion y plazos. Previa preseleccion de las
Bandas inscritas, el dia 2 de febrero de 2016, a las 19’30 horas, en el Palau de la Musica
se realizara el sorteo de participacion de las bandas inscritas y preseleccionadas, si estas

excedieran en alguna seccion del cupo previsto en las presentes bases.

A continuacion tendra lugar el sorteo del orden de actuacion. En el mismo acto

se hard entrega de las partituras de la obra obligada.

Las bandas excluidas en el sorteo podran participar en el proximo Certamen
reservandose una plaza en la seccion correspondiente. En el caso de varias bandas
excedentes en una misma seccion, se adjudicard la plaza mediante sorteo entre las

mismas.

La Banda de Musica que obtenga el Primer Premio en la Seccion de Honor en

una edicion del Certamen no podra concursar en la siguiente convocatoria del mismo.

Las bandas que una vez admitidas y sorteadas no participen en la competicion,
salvo por causa grave justificada apreciada por el Comité Organizador, quedaran
inhabilitadas para poder actuar en el Certamen por un periodo de tres afios

consecutivos.

Las bandas seleccionadas para participar en el Certamen no podran actuar en el
Palau de la Musica de Valencia, fuera del certamen, desde la fecha de su inscripcion y

hasta el dia de finalizacion del certamen.
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Decimoquinta.- Sobre la documentacién. El Comité adoptard las medidas
oportunas para informar, enviar y recibir el material de las bandas espafiolas y

extranjeras que participen en el Certamen.

Las bandas participantes remitiran a la Fonoteca Municipal la siguiente

documentacion:

Antes del 1 de abril de 2016, impreso normalizado “Alta en fichero de
acreedores, cesionarios, personal propio y terceros”, debidamente cumplimentado y
acompanado de fotocopia del CIF de la agrupacion musical, o tratindose de bandas
extranjeras la documentacién equivalente, con indicacion de la cuenta de cobro a la que
se debe transferir la participacion y, en su caso, el premio obtenido. También deberan
enviar en formato digital (documento Word), con un maximo de 300 palabras el
historial de la banda y el curriculum del director. Asimismo se remitiran cinco
ejemplares originales de la partitura de la obra de libre eleccion, de la que se devolveran
cuatro, quedandose uno la Organizacion del Certamen para archivo. En el supuesto de
transcripcion de una obra musical se debera acompaiiar el documento acreditativo de la

correspondiente autorizacion del titular de los derechos de autor de la obra original.

Antes del 27 de mayo de 2016, relacion certificada de los musicos participantes

a que se refiere el apartado tercero de la base decimoquinta.

Decimosexta.- Sobre las plantillas de las bandas. Para el control de las

plantillas de las bandas participantes, se establecen los siguientes puntos:

1. Se constituye una Comision de Control que estard formada por los miembros
que designe la Federacion de Sociedades Musicales de la Comunidad Valenciana
(FSMCYV, en adelante) y por un interventor de cada banda participante en la seccion que

actia.

La Comision de Control sera competente para controlar y vigilar la composicion
de las plantillas de las bandas participantes. A ese efecto queda plenamente facultada
para adoptar todas las medidas que sean oportunas para realizar el trabajo de
investigacion, vigilancia y control y requerir la documentacion que encuentre necesaria

de las bandas participantes.

La identificacién de los musicos se realizarda mediante la exhibicién de su
Documento Nacional de Identidad original, u otra documentacion original de caracter

oficial que acredite su identidad.
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2. La Federacion de Sociedades Musicales de la Comunidad Valenciana
solamente realizard dicho control, aplicando lo que respecto a Fijacion de Plantillas
(cap. III) establezca el “Reglamento sobre Certamenes” en vigor en ese momento, en
aquellas secciones del certamen en las que participen, Unicamente, sus sociedades

musicales federadas.

3. En las secciones en donde actien bandas pertenecientes a la FSMCV y bandas
de otra procedencia, tanto nacional como extranjera, el sistema de control sera
establecido por la FSMCV y se basara en la acreditacion de la pertenencia real y
efectiva de un musico a una banda. Para acreditar la pertenencia real y efectiva de sus
musicos, las bandas tendran que presentar, antes del 27 de mayo de 2016, una relacién
certificada de sus musicos (nombre, lugar de nacimiento, n° DNI o Pasaporte e
instrumento musical) expedida por el Secretario de la banda con el visto bueno del
Presidente. Relacion en la que deben figurar un maximo de musicos del tope maximo de

la seccion mas un 10% para posibles sustituciones.
Seccion tercera: 50 + 5 (10%) = 55 musicos maximo en el listado.
Seccion Segunda: 80 + 8 (10%) = 88 musicos maximo en el listado.
Seccion primera: 110 + 11 (10%) = 121 musicos maximo en el listado.
Seccion de Honor: 140 + 14 (10%) = 154 musicos maximo en el listado.

4. La Federacion de Sociedades Musicales de la Comunidad Valenciana emitira
un informe al Comité Organizador en lo referente a la situacion de las bandas

participantes y a las incidencias, si las hubiere.

Todas las bandas estaran en Valencia el dia de su actuacion con la antelacion

suficiente, de al menos una hora, de acuerdo con los horarios que fije la organizacion.

La banda que en el momento de su actuacion no esté presente en el lugar de

celebracion del certamen, quedara eliminada automaticamente.

Decimoséptima.- Sobre el desarrollo del concurso. El Comité Organizador
tomara las medidas oportunas para asegurar el correcto desarrollo del Certamen,
reservandose el derecho a modificar las fechas y/o lugares de celebracion previstas en la
base primera por razones técnicas, de seguridad, u otras resultantes de acontecimientos
relevantes en la ciudad. En el caso de que alguna prueba tenga que ser aplazada o
interrumpida por causa justificada, la organizacion arbitrara las medidas oportunas para
su posterior desenlace, sin que dicho aplazamiento justificado dé derecho a reclamacion

ni indemnizacion a ninguna de las bandas participantes.
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Las bandas, cuyos miembros alteren el normal desarrollo del Certamen y no
acaten las decisiones del Comité Organizador, una vez probada su responsabilidad en
los hechos, podran ser sancionadas por el mencionado Comité Organizador, con la

inhabilitacion para participar en el Certamen por un periodo de cinco a diez afios.

En el desarrollo de la actividad organizativa, el Presidente designara la persona

que le sustituya en caso de ausencia o enfermedad.
La inscripcion en el Certamen implica la completa aceptacion de sus bases.

Las decisiones tomadas por el Comité Organizador en la ejecucion y desarrollo
de las presentes bases, y todas aquellas cuestiones no previstas, seran resueltas en cada

caso, de manera irrevocable, por el propio Comité.

La sede oficial del Comité Organizador del Certamen estara en las oficinas del

Servicio de Palau de la Musica y Congresos del Ayuntamiento de Valencia.

No obstante, la documentacion técnica referida en la Base 14 se remitira a la

Fonoteca Municipal (C/ Palau, n® 6, 46003 - Valencia).

Decimoctava.- Publicidad. La presente convocatoria se publicitard en
distintos medios de comunicaciéon y en la pagina web del Certamen www.cibm-

valencia.com. Asimismo, se publicara un programa de las actividades del Certamen.

ANEXO A LAS BASES REGULADORAS DEL CERTAMEN INTERNACIONAL
DE BANDAS DE MUSICA “CIUDAD DE VALENCIA” 2016.

RELACION DEL INSTRUMENTAL DE PERCUSION PRESTADO POR LA PROPIA
ORGANIZACION PARA EL DESARROLLO DEL CERTAMEN

1. JUEGO DE 5 TIMBALES
Adams Profesional Cobre Martilleado (207 23 26” 29” 327

Generacion 1)

2. BOMBO DE CONCIERTO
Adams Suspendido 2BD 40

3. LIRA DE CONCIERTO
Adams GCV 33 o similar

4. VIBRAFONO CONCIERTO
Adams VAWT30 o similar

5. XILOFONO CONCIERTO
Adams XS 1HV 40 4 octavas
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6. MARIMBA 5 OCTAVAS
Adams Classic Artist Mahc50
7. CAMPANAS TUBULARES
Adams BK 2001
8. GONG CON SOPORTE
(tam tam) Paiste 32”
9. BATERIA PEARL 5 PIEZAS
Configuracion standar 12” 13” 14” 16” 22” (incluye soporte y
platos)
10. BANDEJAS DE PERCUSION CON ESPUMA TIPO
ESTANDAR
11. PIANO % COLA
Yamaha C 3 o similar (incluye afinacion)
12. PIANO DIGITAL
Celviano AP 650 o similar
13. ARPA SALVI
14. CELESTA
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18 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01902-2014-000004-00 \ PROPOSTA NUM.: 4
ASSUMPTE:

SERVICI DE JOVENTUT. Proposa donar la conformitat ala proposta de subvencié formulada
respecte a Consell de la Joventut de la ciutat de Vaeéncia

"En relacion a lo establecido en la diligencia del Servicio Fiscal del Gasto, en fecha 4 de
diciembre de 2015, en cuanto a que & Consgjo de la Juventud de Va encia es beneficiaria de otra
subvencion tramitada por €l Servicio, y de conformidad con lo establecido en laBase 2821 de las
de Ejecucion del Presupuesto 2015, se informa:

HECHOS

Primero. Que en fecha 21 de septiembre de 2015 se firmo una adenda a Convenio de
Colaboracién entre el Ayuntamiento de Valencia, a través de la Concgjaia de Juventud, y €l
Consgjo de la Juventud de la ciudad de Valencia, vigente en la actualidad hasta el 31 de
diciembre de 2015, habida cuenta de |a existencia en la Aplicacion Presupuestaria MG720 33700
48910 del vigente Presupuesto Municipal, de una aportacion economica por importe de 9.000,00
€, destinada a apoyar las actividades del Consgjo de la Juventud de Valencia, participando en la
Feria de Asociaciones Juveniles con el objeto de fomentar e asociacionismo en la ciudad de
Vaencia, dando a conocer el movimiento asociativo alajuventud.

Segundo. El Consgjo de la Juventud de Vaencia, en fecha 6 de noviembre de 2015, ha
solicitado al Ayuntamiento de Valencia que le conceda una subvencién para la realizacién de un
programa de actividades, cuyos objetivos fundamentales son fomentar la participacion de la
juventud en lavida politica, sindical, social, cultural y econémica de la ciudad. Por Mocién de la
Concejala Delegada de Juventud de fecha 10 de noviembre de 2015 se propone que habida
cuenta de la existencia en la Aplicacién Presupuestaria MG720 33700 48910 del vigente
Presupuesto Municipal, de crédito suficiente para atender el gasto del mencionado programa de
actividades, presupuestado en 12.000,00 € (doce mil euros) se realice una segunda adenda al
Convenio de Colaboracion entre el Ayuntamiento de Valencia, a través de la Concejaia de
Juventud, y el Consgjo de la Juventud de la ciudad de Vaencia, vigente en la actualidad hasta el
31 de diciembre de 2015.

Tercero. Considerando las circunstancias y caracteristicas de ambas aportaciones
municipales, y que las actividades objeto de |as adendas a convenio son de naturaleza diferente,
se valora positivamente por el Servicio la oportunidad de conceder |a aportacion econémica de
12.000,00 € (doce mil euros) al Consgjo de la Juventud de la ciudad de Vaencia.

A los anteriores hechos son de aplicacion |os siguientes:
FUNDAMENTOS DE DERECHO

Unico. La Base 2821 de las de Ejecucion del Presupuesto 2015 establece en su pérrafo
segundo que: "Cuando la Intervencion General del Ayuntamiento de Valencia reciba una
propuesta de subvencion cuyo beneficiario hubiera obtenido o tuviera en tramite, ya fiscalizada,
otra de la misma o de otra Delegacion municipal, o comunicard, antes de la fiscalizacion, alos
centros gestores afectados para que, previo informe sobre las circunstancias de las mismas,
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valoren su oportunidad y recaben, de seguir adelante, la conformidad de la Junta de Gobierno
Local, a propuesta del Viceacalde. Una vez incorporada, en su caso la conformidad de la junta
de Gobierno Local, se remitiran las actuaciones a Servicio Fiscal del Gasto parala fiscalizacion
de la propuesta de subvencion”.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Unico. Dar la conformidad a la Propuesta de Acuerdo de subvencion formulada por el
Servicio de Juventud a la Junta de Gobierno Local, respecto a la Il Adenda al Convenio de
Colaboracion entre el Ayuntamiento de Valencia, a través de la Concejaia de Juventud, y el
Consgjo de la Juventud de la ciudad de Valencia, vigente en la actualidad hasta el 31 de
diciembre de 2015, por importe de 12.000,00 € (doce mil euros), asociada a item n°.
2015/171330, de la Propuesta de Gasto n°. 2015/4461."

19 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01902-2015-000248-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE JOVENTUT. Proposa aprovar €l conveni de col -laboracié a subscriure amb
I”ONG Jarit Associacio Civil.

"Seiniciael expediente de oficio atenor de los siguientes:
HECHOS

Primero. La Concejaa Delegada de Juventud ha propuesto mediante Mocion de fecha 26
de octubre de 2015 suscribir un Convenio de Colaboracion entre el Ayuntamiento de Vaenciay
la ONG Jarit Asociacion Civil, paralaintegracion socia de jovenes inmigrantes, a través de un
Programa de informacion, actividades y talleres a realizar en el Punto de Atencion a Joven
Inmigrante, que se encuentra ubicado en el Centro Municipal de Juventud “Russafa’, sito en la
calle Puerto Rico, n°. 42 de nuestra ciudad.

Segundo. La aportacion econdmica por parte del Ayuntamiento de Vaencia a la citada
Asociacion Civil en concepto de gastos de funcionamiento de este Programa asciende a la
cantidad de 7.200,00 € (siete mil doscientos euros) aplicables a la Aplicacion Presupuestaria
MG720 33700 48910 del vigente Presupuesto Municipal .

Tercero. Por parte del Servicio Fiscal del Gasto se ha fiscalizado de conformidad el gasto
propuesto.

A los anteriores hechos son de aplicacion |os siguientes:
FUNDAMENTOS DE DERECHO
Primero. El articulo 48 de la Constitucion Espafiola, establece que los poderes publicos

promoveran las condiciones para la participacion libre y eficaz de la juventud en €l desarrollo
politico, social, econdbmico y cultural.
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Segundo. El articulo 111 del Real Decreto Legislativo 781/86, de 18 de abril, dice: “Las
Entidades Locales podran concertar los contratos, pactos o condiciones que tengan por
conveniente, siempre que no sean contrarios al interés publico, al Ordenamiento Juridico o alos
principios de buena administracion y deberan cumplirlos atenor de los mismos’.

Tercero. La naturaleza y extension de las necesidades que se pretenden satisfacer con el
convenio, devienen de las competencias contempladas en € art. 25.2.1 delaLey 7/1985, de 2 de
abril, de Bases de Régimen Local, en su redaccion dada por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre,
de racionalizacion y sostenibilidad de la Administracion Local, ya que se pretende complementar
el servicio ofrecido en los Centros Municipales de Juventud, al integrar a joven inmigrante en €l
tejido sociocultural delosjovenes del barrio.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Aprobar el texto del Convenio de Colaboracion a celebrar entre el Ayuntamiento
de Valencia, a través de la Concgjalia de Juventud, y la ONG Jarit Asociacion Civil, de
conformidad con |os siguientes términos:

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE VALENCIA, A
TRAVES DE LA CONCEJALIA DE JUVENTUD, Y LA ONG JARIT ASOCIACION CIVIL,
PARA LA ATENCION DE LOS JOVENES INMIGRANTES EN LA CIUDAD DE
VALENCIA.

Enlaciudad de Valencia,a de  del afio dos mil quince.
REUNIDOS

De una parte, Dofla Maria Oliver Sanz, Concejala Delegada de Juventud del Ayuntamiento
de Vaencia, autorizada por la Junta de Gobierno Local para la firma del presente Convenio,
asistida por el Secretario de la Corporacién Municipal D. Hilario Llavador Cisternes.

De otra parte, Don ****** con DNI ****** Pregdente de la ONG Jarit Asociacion Civil,
con domicilio en la calle Buenos Aires, 10-bajo-derecha de Valencia, actuando en representacion
delamisma.

Ambas partes se reconocen mutuamente competencia y capacidad legal suficiente en las
respectivas representaciones que ostentan, para la suscripcion del presente Convenio, cuya
celebracion ha sido aprobada mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha _ de

de 2015, y

MANIFIESTAN

Que la Concegjaia de Juventud del Ayuntamiento de Valencia, tiene entre sus objetivos
prioritarios laayuday el asesoramiento alos jovenes que viven en laciudad de Vaencia, y por lo
tanto, siendo cada vez mas numerosa la poblacién de jévenes inmigrantes que viven en ella,
considera necesario €l apoyo a estos jovenes para su integracion entre la poblacién valenciana.
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Que la ONG Jarit Asociacion Civil tiene entre sus fines la integracion de los jovenes
inmigrantes en la ciudad de Valencia, através de labores de sensibilizacion, talleres, actividades
y encuentros de este sector de la poblacion.

Teniendo en cuenta estos criterios se suscribe el presente Convenio a tenor de las
siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO.

El presente Convenio de Colaboracién tiene como objeto la atencion a los jévenes
inmigrantes que residen en la ciudad de Valencia, procurando su integracion a través de
Programas de informacion, actividades, talleres, etc., ademas de dotar a los Centros Municipales
de Juventud de recursos informativos basicos en materia de extranjeria, y de sensibilizacion
relacionados con larealidad multicultural de nuestra Ciudad.

Por todo ello se ha elaborado un Programa con una serie de actuaciones, actividades y
servicios para el Punto de Atencion a Joven Inmigrante sito en €l Centro Municipa de Juventud
de “Russafa’, a efectuar por la ONG Jarit Asociacion Civil.

Se pretende mejorar a través de este Programa que en €l Punto de Atencion a Joven
Inmigrante se desarrolle el encuentro y comunicacion entre los jovenes inmigrantes 'y el colectivo
juvenil de la ciudad de Valencia, con el fin de conseguir su integracion a través del mutuo
conocimiento de las distintas culturas.

SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL AYUNTAMIENTO.

a) Para la realizacion de los Programas en e Punto de Atencién a Joven Inmigrante, €l
Ayuntamiento de Valencia autoriza ala ONG Jarit Asociacion Civil €l uso con carécter gratuito
de un despacho en el Centro Municipal de Juventud de “Russafa’, sito en la calle Puerto Rico n°.
42, de esta ciudad, de propiedad municipal, adscrito a la Concegjalia de Juventud, con n°. de
Inventario: 1-E5.02.000272, naturaleza juridica de Bien de Servicio Publico y Referencia
Catastral: 57146089Y J2751D, aportando, asimismo el mobiliario necesario: mesas, sillas,
armarios, estanterias y ordenador, corriendo con los gastos de energia eléctrica y teléfono. La
utilizacion de este despacho por la ONG Jarit Asociacion Civil serdlos lunesy los jueves, con un
horario recogido en €l punto c) de la Clausula Tercera del presente Convenio, €l cual se gjustaal
horario del Centro.

Este local se debe destinar Unicay exclusivamente para el cumplimiento de los fines del
presente Convenio por parte de la ONG Jarit Asociacion Civil, sin que en ningln caso puedan
subrogarse otras Entidades, Asociaciones, personas fisicas o juridicas en €l uso del mismoy en €l
cumplimiento de sus fines. Quedando prohibida cualquier ateracion que modifique la
configuracion de este despacho por parte de los usuarios. Una vez finalizado el presente
Convenio el despacho autorizado y el mobiliario deberdn ponerse a disposicion del
Ayuntamiento de Valencia en perfecto estado.

TERCERA. OBLIGACIONES DE JARIT ASOCIACION CIVIL.

SESSIO ORDINARIA DE 11 DE DESEMBRE DE 2015 55



& AJUNTAMENT
"7 DE VALENCIA

<

ACTA - JUNTA DE GOVERN LOCAL

a) Elaboracién y gjecucion de un Programa anual, destinado a jévenes inmigrantes hasta la
edad de 35 afios, que residan en la ciudad de Valencia, que contenga como minimo: informacion
y asesoramiento a los jovenes inmigrantes en temas de su interés; realizacion de acciones
formativas, actividades, talleres, etc.

b) Asegurar el funcionamiento de los mecanismos de informacion y asesoramiento del
Programa parala mejor participacion de |os jOovenes inmigrantes en el mismo.

¢) Para la gestion de este Programa la ONG Jarit Asociacion Civil aportara un equipo
técnico compuesto por una persona cuya jornada laboral serd la del horario del Punto de
Atencion a Joven Inmigrante: 1os lunes de 17:00 a 21:00 horas y los jueves de 10:00 a 13:00
horas, el cua es compatible con el horario del Centro.

d) La ONG Jarit Asociacion Civil a mes siguiente de finalizar la vigencia del presente
Convenio, justificara la aportacion econémica por parte del Ayuntamiento de Vaencia. Dicha
justificacion se realizara mediante la presentacion de la siguiente documentacion:

® Una memoria de actuacion justificativa, suscrita por €l beneficiario, con indicacién de las
actividades realizadas y de |os resultados obtenidos.

® Una memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas acompafiada
de la documentacién establecida por € articulo 72.2 del RD 887/2006:

- Unarelacion clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con identificacion del
acreedor y del documento, su importe, fecha de emision y, en su caso, fecha de pago. En caso de
gue la subvencion se otorgue con arreglo a un presupuesto, se indicardn las desviaciones
acaecidas.

- Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el tréfico juridico mercantil
o con eficacia administrativa incorporados en la relaciéon a que se hace referencia en e péarrafo
anterior y, en su caso, la documentacion acreditativa del pago. Los originales de dichos
documentos o su copia compulsada quedaran depositados en la entidad beneficiaria durante un
periodo de al menos cuatro afios.

€) Se acompanara ala Memoria los medios empleados de difusion de los Programas, en €
caso que los hubiera, que deberan incluir el Logotipo del Ayuntamiento de Vaenciay el de la
Concegjalia de Juventud, previo consentimiento de los mismos.

f) LaONG Jarit Asociacion Civil ha presentado 1a siguiente documentaci on:

1) Nombre de la entidad, los datos de los componentes de |a Junta Directiva, estatutos y
certificado de estar inscrita en el Registro de Asociaciones de la Generalitat Valenciana,
indicando el domicilio fiscal.

2) Fotocopia del CIF de la Entidad.

3) Declaracion del Presidente de la Asociacion de no encontrarse incursa en ninguna de las
circunstancias relacionadas en los articulos 13.2 y 13.3 dela Ley 38/2003, de 17 de noviembre.
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4) Declaracién responsable de no tener deuda alguna pendiente con €l Ayuntamiento de
Vaencia.

5) Declaracién responsable del Presidente de la Asociacion de haber justificado cual quier
subvencion municipal que le haya sido concedida con anterioridad.

6) Programa anual de actividades y servicios a realizar en el Punto de Atencion al Joven
Inmigrante del Centro Municipal de Juventud de “Russafa’.

CUARTA. PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL.

En relacién a la protecciéon de datos, el Ayuntamiento de Valencia 'y la ONG Jarit
Asociacién Civil declaran que quedan obligados al cumplimiento de la Ley Organica 15/1999, de
13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal y adoptardn las medidas de
seguridad que les corresponda seguin €l Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre.

La ONG Jarit Asociaciéon Civil se compromete explicitamente a formar e informar a su
personal en las obligaciones de tales normas.

La ONG Jarit Asociacion Civil y el personal encargado de la realizacion de las tareas
guardaran secreto profesiona sobre toda la informacién, documentos o datos a los que tengan
acceso o de los que tengan conocimiento con ocasion del cumplimiento del Convenio, incluso
después de finalizar el mismo, comprometiéndose a no hacer publica cualquier informacién o
datos obtenidos o elaborados durante la gjecucion del Convenio.

El Ayuntamiento de Vaencia se compromete a tratar de manera confidencial los datos
personales de los empleados de la ONG Jarit Asociacion Civil que le sean facilitados en el marco
del cumplimiento del presente Convenio. EI Ayuntamiento de Vaencia tratara dichos datos
personales de acuerdo con la normativa de proteccion de datos personales, los utilizara
exclusivamente con las anteriores finalidades y no comunicara dicha informacién aterceros.

QUINTA. El importe del presente Convenio que el Ayuntamiento abonara ala ONG Jarit
Asociacion Civil con CIF G96949623, en concepto de subvencion para gastos de funcionamiento
y de medios necesarios con |0s que cuente esta Asociacion para realizar las actividades recogidas
dentro del Programa en el Punto de Atencion a Joven Inmigrante, asciende a la cantidad de
7.200,00 € (siete mil doscientos euros) por una anualidad, que serén aportados por la Delegacion
de Juventud con cargo a la Aplicacion Presupuestaria MG720 33700 48910 del vigente
Presupuesto Municipal (Propuesta n®. 2015/04210 e item n°. 2015/160700). El 100% del importe
previsto de la subvencion se abonard como pago anticipado. En funcion de la naturaleza del
presente Convenio no se considera necesario exigir garantias, por ser la ONG Jarit Asociacién
Civil una entidad sin animo de lucro. Esta subvencion es incompatible con otras subvenciones,
ayudas o recursos para la finalidad del presente Convenio, que consiste en la realizacion de
actividades en el Punto de Atencion al Joven Inmigrante.

SEXTA. El presente Convenio entrara en vigor en la fecha de su formalizacion y tendra
una duracion de un afio, finalizando en el afio 2016.
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SEPTIMA. El Ayuntamiento de Valencia no mantendré con €l trabajador de la ONG Jarit
Asociacion Civil relacion laboral alguna ni cualquier otro tipo de dependencia. Asimismo €l
personal contratado por esta Asociacién para cumplir con las obligaciones derivadas del presente
Convenio, recibira las instrucciones y ordenes de trabajo para desempefiar sus funciones de
forma exclusivade la ONG Jarit Asociacion Civil.

OCTAVA. Al efecto de velar por e cumplimiento general de las clausulas del presente
Convenio de Colaboracion, se podra crear una Comision mixta entre la Concejalia de Juventud y
la ONG Jarit Asociacion Civil, presidida por la Concejala Delegada de Juventud o persona en
quien delegue, e integrada por cinco miembros:

- Por parte del Ayuntamiento, dos funcionarios del Servicio de Juventud, designados a
efecto.

- Por parte de la ONG Jarit Asociacion Civil, su Presidente o persona en quien delegue, y
un técnico.

Serédn competencias de esta Comision la evaluacion del desarrollo del presente Convenio
de Colaboracion, la formulacion de protocolos adicionales para nuevas situaciones conjuntas,
estudio y asesoramiento respecto a cuantas cuestiones sean sometidas a la Comisiéon por
cualquierade las partes.

NOVENA. Serd motivo de rescision del Convenio e incumplimiento por cualquierade las
partes de las obligaciones que se asumen en el mismo. No obstante, por razones de interés
publico el Ayuntamiento podré revocarlo sin derecho a indemnizacién alguna por parte de la
ONG Jarit Asociacion Civil.

Leido que ha sido este documento, ambas partes lo encuentran conforme a su voluntad
libremente expresada, firmandolo por triplicado y a un solo efecto en la ciudad y fecha en €l
encabezamiento indicados.

POR EL AYUNTAMIENTO DE VALENCIA,

LA CONCEJALA DELEGADA DE JUVENTUD

Maria Oliver Sanz

POR LA ONG JARIT ASOCIACION CIVIL,

EL PRESIDENTE

*kkkk*

EL SECRETARIO

Hilario Llavador Cisternes
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Segundo. Autorizar a la Concejala Delegada de Juventud Dofia Maria Oliver Sanz a
suscribir este Convenio de Colaboracion entre el Ayuntamiento de Valencia, a través de la
Concgjaliade Juventud, y la ONG Jarit Asociacion Civil.

Tercero. Autorizar, disponer y reconocer la obligacion del gasto en concepto de
subvencion por parte del Ayuntamiento de Valencia al desarrollo de este Convenio, que asciende
alacantidad de 7.200,00 € (siete mil doscientos euros) con cargo ala Aplicacion Presupuestaria
M G720 33700 48910 del vigente Presupuesto Municipal, segiin Propuesta n°. 2015/04210 e item
n°. 2015/160700, y abonar dicho importe a la ONG Jarit Asociacion Civil (CIF G96949623). El
pago del importe previsto de esta anualidad se realizard al 100% de forma anticipada.”

20 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01904-2014-000413-00 \ PROPOSTA NUM.: 10
ASSUMPTE:

SERVICI DE CULTURA FESTIVA. Proposa aprovar un reconeixement d’ obligacio afavor de
Clece, SA.

"En relacio ala mocio del Regidor Delegat de Cultura Festiva i emesos els informes pel
Servici de Cultura Festivai Servici Fiscal del Gasto, i vistos els seglents:

Fets

1r. Per mocio del Regidor Delegat de Cultura Festiva es proposa que havent tingut entrada
la factura num. 027290000715 FAC de data 22 d'octubre de 2015, expedida per la mercantil
CLECE, SA, amb CIF nim. A80364243 en el Registre General de Factures d'esta Corporacio,
amb el nim. HRE 60 2015 010499 de data 23 d'octubre de 2015 relativa a la prestacio de
personal necessari amb motiu de la festivitat del Dia de la Comunitat Valenciana, el 9 d'octubre
del 2015 i no havent sigut comptabilitzat el gasto amb I'aprovacié prévia per organ competent
amb anterioritat a l'inici de la prestacio del servici de personal, deura el Servici de Cultura
Festiva realitzar totes les actuacions administratives que siguen necessaries conforme a la
legalitat administrativai pressupostaria vigent per a proposar ala Junta de Govern Local aprovar
I'obligacié economic pendent de reconeixement de |'obligacié a favor de la citada mercantil
d'acord amb €l detall que sexpressa en la mateixa.

2n. La factura referida ha sigut conformada pel Regidor Delegat de Cultura Festiva i pel
Cap de Secci6 de Patrimoni Festiu que acredita la realitzacio de la prestacié del servici de
persona necessari el dia 9 d'octubre de 2015, per la mercantil CLECE, SA, arequeriment de la
Delegacio.

Dita factura emesa en forma legal origina una obligacié de procedir a seu pagament,
perque en cas contrari soriginaria un enriquiment injust a favor de la Corporacio, |'actuacio si del
gual bé hauria d'haver-se ajustat als termes del contracte |'actuacio duta a terme pel contractista
justificada en la memoria esmentada en el punt anterior, ha de considerar-se fundada en el
principi de labonafei confianca legitima, per la qual cosa l'empobriment en els seus patrimonis
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(no seria atribuible a les seues iniciatives personals o conductes culpables) i € seu correlatiu
enriquiment afavor del patrimoni de la Corporacié no procediria per quant no hi ha causa que ho
justifique i precepte legal gue excloga l'aplicacio del mateix.

3r. Pel Cap del Servici de Cultura Festiva ha sigut elaborada la memoria, en compliment de
la base 37.4 d'execucid del Pressupost municipal de 2015, que somet en este punt per obrar
expressament en les actuacions.

4t. Apareix en el sector pressupostari del Servici de Cultura Festiva |'aplicacio
pressupostaria EF580 33800 22699, conceptuada “Altres Gastos Diversos’, del Pressupost
municipal de 2015 al carrec del qual ha sigut efectuada la proposta num. 2015/4577 la
corresponent reserva de credit de I'import de 405,59 euros.

5t. L'omissio de |'aprovacio de I'encarrec produix un vici d'anul-labilitat que I'organ
competent pot validar en I'adopcié del reconeixement de l'obligacié i la corresponent
comptabilitzacio en I'exercici corrent, aixo en aplicacio de I'art. 67 de la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de Régim Juridic de les Administracions Publiques i del Procediment Administratiu
Comul.

6t. Pel Servici Fiscal del Gasto sha emés l'informe de fiscalitzaci 6.

7m. En aplicacié del que disposalabase 37.2.b i 37.4 d'execucio del Pressupost municipal
de 2015, el Servici ha complimentat els extrems assenyalats en la mateixa, corresponent a la
Junta de Govern Local, aprovar un gasto realitzat en el propi exercici, amb credit pressupostari a
nivell de vinculacio juridica, sense laautoritzacié préviai, si és e cas, disposicio.

De conformitat amb els anteriors fetsi fonaments de Dret, sacorda:

Unic. Autoritzar, disposar i reconéixer I'obligacié per un import de 405,59 euros (21%
d'IVA inclos) afavor de la mercantil CLECE, SA, amb CIF nim. A80364243, per la prestacio
del servici de personal necessari per a l'atencio i organitzacio dels esdeveniments festius a
celebrar per I'Ajuntament de Valéncia, Festivitat 9 d'octubre de 2015, segons factura nim
027290000715 FAC de data 22 d'octubre de 2015 que haura de ser atés a carrec de I'aplicacio
pressupostaria EF580 33800 22699 conceptuada “Altres Gastos Diversos’ del Pressupost
municipal de 2015 (proposta gasto n° 2015/4576, item 2015/176130, document obligacio
2015/21741, relacié de document 2015/4828)."

21 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01904-2015-000619-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE CULTURA FESTIVA. Proposa aprovar un reconeixement d’ obligacio afavor de
diversos proveidors per factures relatives a servicis prestats amb motiu de lareadlitzacio de la
Firade Juliol 2015.
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"En relacio ales factures nim. 296, de data 3 d'agost de 2015, de I'empresa Iluminaciones
Just, SL, nim. 66, de data 22 de juliol de 2015, de I'empresa Producciones Artisticas La Unién,
SL, i la num. 199-15, de data 27 de juliol de 2015, de I'empresa Y apadu Produccions, SL,
presentades en el Registre Ge-factura de I'Ajuntament amb motiu de diversos servicis i
subministramentsi servicis d'animacié de laFira de Juliol 2015, sexposen els seglents:

Fets

Primer. Per mitja de la Resolucié nim. FT-3 del Regidor Delegat de Cultura Festiva, de
data 13 de juliol de 2015, i I'acord nim. 70 de la Junta de Govern Local de data 3 de juliol de
2015, es van adjudicar part dels servicis i subministraments i dels servicis d'animacié precisos
per a la Fira de Juliol de 2015. En els contractes a qué corresponen les factures objecte del
present reconeixement de deute figuren prestacions de data anterior a la data d'adjudicacio pel
gue no es troben emparades per eixos contractes, havent-se realitzat tals prestacions per encarrec
del Regidor Delegat de Cultura Festiva per ano produir un perjui alaFirai al public assistent as
actes d'esta, degudament organitzatsi publicitats amb anterioritat.

A fi de procedir al pagament de les factures referides es van elaborar les Propostes de
Resolucié nim. 2 i nim. 3, que estan en |'expedient 01904-2015-565, per a procedir al pagament
de les factures nim. 296, de data 3 d'agost de 2015, de I'empresa lluminaciones Just, SL, i la
num. 66, de data 22 de juliol de 2015, de I'empresa Producciones Artisticas La Unién, SL, que
son tornades sense fiscalitzar pel Servici Fiscal Gastos a contindre prestacions que son anteriors
aladata d'adjudicacio dels contractes que es produix € 13 de juliol de 2015. De tal manera que,
la factura nim. 199-15, de data 27 de juliol de 2015, de I'empresa Y apadu Produccions, SL, a
contindre també prestacions que son anteriors a la data d'adjudicacié del contracte que és el 3 de
juliol de 2015, no esvaremetre al Servici Fiscal Gastos per ala seua fiscalitzacio.

Segon. Ha tingut entrada en el Registre Ge-factura de I'Ajuntament les factures nim. 296,
de data 3 dagost de 2015, de I'empresa lluminaciones Just, SL, amb CIF B46395901
(HRE602015008561, de data 3 d'agost de 2015), relativa a Fira de Juliol 2015 - Augment
connexions doctor Collado i Lope de Vega; lanim. 66, de data 22 de juliol de 2015, de I'empresa
Producciones Artisticas La Union, SL, amb CIF B98293491 (HRE602015008299, de data 22 de
juliol de 2015), relativa a Actuacio del Duo Brillantina els dies 7; 14 i 21 de juliol de 2015 en
Jardins de Palau i del Trio Brillantinael dia 11 dejuliol de 2015 en € Parc Oest i lanim. 199-15,
de data 27 de juliol de 2015, de I'empresa Y apadu Produccions, SL, amb CIF B97910616
(HRE602015008985, de data 1 de setembre de 2015), relativa a personal técnic i dotacio técnica
d'il-luminacié i so per a cobrir els espais segients. actuacio 1 de juliol de 2015 en la plaza
Redona “BACK TO BRASS’, el dia3 dejuliol de 2015 en la plaza Redona “DONA-DONA-LI
CORDA”, e dia3 dejuliol de 2015 en la plaza Redona “ORQUESTRA N. SR. TEJADA", €l dia
4 dejuliol de 2015 en la plaza Redona“COR AAACEMA”, € dia7 dejuliol de 2015 en la plaza
doctor Collado “MONOLEG?” ..., corresponents a's proveidors objecte del present reconeixement
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de deute sense haver-se fiscalitzat préviament I'acte que dona lloc a mateix i prescindint del
procediment legalment establit.

Les factures que ens ocupen han sigut emeses en legal forma originant una obligacié de
procedir a seu pagament, perque en cas contrari soriginaria un enriquiment injust a favor de la
Corporacio, I'actuacio si del qual bé hauria d’haver-se gjustat ales regles de la contractacio, el seu
incompliment no ha d'ocasionar als proveidors que es presumix que actuen de bona fe un
empobriment en el seu patrimoni i el seu correlatiu enriquiment a favor del patrimoni de la
Corporaci6, no existint causa que ho justifique i precepte legal que exclogal'aplicacio del mateix,
constant la conformacio de les factures pel Cap de Servici i el Regidor Delegat de Cultura
Festiva.

Tercer. Per Moci6 del Regidor Delegat de Cultura Festiva de data de 19 de novembre de
2015, es proposa que pel Servici de Cultura Festiva es realitzen les actuacions administratives
pertinents per a autoritzar, disposar i reconéixer I'obligacié per un import total de 10.528,09 €
(IVA inclos) amb imputacio a les aplicacions pressupostaries EF580 33800 22799, conceptuada
“Altres treballs realitzats per altres empreses i professionals’ i EF580 33800 22699 conceptuada
“Altres gastos diversos’ del Pressupost Municipal de 2015 a favor de diversos proveidors que
estan en |'esmentada M oci 0.

Quart. En la documentacio que integra I'expedient queda acreditada el deute contret per la
Corporacié amb els proveidors pels servicis i subministramentsi els servicis danimacio efectuats
amb motiu de la Fira de Juliol 2015, i no havent sigut comptabilitzats els gastos realitzats en
I'exercici corrent, procedix reconéixer el deute.

Quint. Pel Cap del Servici de Cultura Festiva ha sigut elaborada la memoria, relativa ala
realitzacié dels gastos que ens ocupen.

Sext. Que en el Pressupost Municipal per al 2015 apareixen en el sector pressupostari del
Servici de Cultura Festiva les aplicacions pressupostaries EF580 3800 22799 conceptuada
“Altres treballs realitzats per altres empreses i professionals’ i EF580 33800 22699 conceptuada
“Altres gastos diversos’ del Pressupost Municipal de 2015, al carrec de les quals ha sigut
efectuada proposta de gasto niUm. 2015/4627 de reserva de crédit, per un import de 10.528,09
euros.

Septim. Per Servici Fiscal del Gasto sha emés I'informe de fiscalitzacio.

Als anteriorsfets seli apliquen els seglents:

Fonaments de Dret
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Primer. De conformitat amb el que disposa la base 37.4 de les d'execucio del Pressupost
municipal de 2015, estan en les presents actuacions, els extrems requerits en la mateixa.

Segon. En aplicacié del que disposa la base 37.2 de les d'execucié del Pressupost
municipal de 2015, els gastos del propi exercici realitzats sense |'autoritzacié prévia (que
preceptua |'article 183 i ss. del TRLRHL) amb crédit pressupostari, correspon a la Junta de
Govern Local el reconeixement de I'obligacié.

De conformitat amb els anteriors fetsi fonaments de Dret, Sacorda:

Unic. Autoritzar, disposar i reconéixer I'obligacié per un import total de 10.528,09 € (IVA
inclos) a favor dels proveidors que es detallen a continuacié, a carrec de les aplicacions
pressupostaries EF580 33800 22699 conceptuada “Altres gastos diversos’ i EF580 33800 22799
conceptuada “Altres treballs realitzats per altres empreses i professionals’ del Pressupost
Municipal de 2015, pels conceptesi imports que a continuacio es relacionen:

APLIC. PRESSUP.
NUM. FRA. PROVEIDOR CONCEPTE PRESSUPOST IMPORT
MUNICIPAL 2015
EF580 33800 22799
FIRA DE JULIOL 2015- Prop. 2015/4627
OV 265 IL.LUMINACIONES JusT, [AUGMENT item 2015/177750 1.320,09 €
St CONNEXIONSDR. Doc. Obligacié (21% IVA
De data 3/08/2015
CIF B46395901 COLLADO | LOPE DE 2015/021988 Inclos)
EGA RelL . Documents
2015/4919
EF580 33800 22699
ACTUACIO DUO BRILLANTINA,  ELS5 o o016/467
NUM. 66 PRODUCCIONS  [PIES 7 14 1 21 DE JULIOL 2015 ENfitem 2015/177760 3.400,00 €
IARTISTICAS LA UNION,
De data SL UARDINS DE PALAU | TRIO |Doc. Obligacié (21% IVA
22/07/2015 CIF B98293491 BRILLANTINA EL DIA 11/07/2015 EN EL[]2015/021989 Inclos
PARC OEST Rel . Documents
2015/4919
PERSONAL TECNIC | [EF580 33800 22799
DOTACIO TECNICA Prop. 2015/4627
NUM.199-15 Y APADU D'IL-LUMINACIO | SO item 2015/177770 5.808,00 €
De data PRODUCCIONS, SL PER A COBRIRELS Doc. Obligacio (21% IVA
27/07/2015 CIF BO7910616 y 2015/021990 Inclos.”
ESPAIS SEGUENTS: 1 DE JULIOL DE 2015
Rel.. Documents
EN PL. REDONA
2015/4919
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22 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01904-2015-000645-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE CULTURA FESTIVA. Proposa aprovar un reconeixement d’ obligacio afavor de
Y apadu Produccions, SL.

"En relacio a la factura nim. 198, de data 27 de juliol de 2015, del proveidor Y apadu
Produccions, SL, presentada el 27 de juliol de 2015 en el Registre Ge-factura
(HRE602015008363), amb motiu de la Fira de Juliol 2015, Sexposen els segients:

Fets

Primer. Per Moci6 del Regidor Delegat de Cultura Festiva de data 18 de novembre de
2015, es proposa que pel Servici de Cultura Festiva es realitzen les actuacions administratives
pertinents per a autoritzar, disposar i reconéixer I'obligacié de pagament a favor de I'empresa
Yapadl Produccions, SL, per l'assisténcia técnica, instal-lacié, muntatge, manteniment i
desmuntatge d'infraestructures amb el desplegament técnic i huma necessari per as actes
programats en els Jardins del Palau amb ocasio de la Fira de Juliol 2015, treballs que han sigut
efectivament prestats en el corrent exercici, en compliment d'un encarrec cursat per la Delegacio
de Cultura Festiva, comptant amb credit pressupostari, pero sense la prévia disposicio del gasto a
favor de la mercantil, i aix0 per no haver-se ultimat |I'expedient de contractacié iniciat amb la
necessaria adjudicacié i formalitzacié del contracte en data anterior a la data prevista en el plec
per a l'inici de la seua execucid, arribant-se al requeriment previ a I'adjudicacio a I'empresa
Y apadu Produccions, SL, en la seua qualitat de licitador que ha presentat I'Unica ofertai de la
constitucio de garantia definitiva mitjancant un acord de la Junta de Govern Local nim. 15 de
data 26 de juny de 2015. L'import total del present reconeixement de deute és de 46.585,00 €
(IVA inclos) amb imputacié a l'aplicacid pressupostaria EF580 33800 22799, conceptuada
“Altres treballs realitzats per altres empresesi professionals’ del Pressupost Municipal de 2015.

Segon. Ha tingut entrada en el Registre Ge-factura en data 27 de juliol de 2015
(HRE602015008363) la factura nium. 198, de data 27 de juliol de 2015, de I'empresa Y apadu
Produccions, SL, CIF B97910616, objecte del present reconeixement de deute sense haver-se
fiscalitzat previament I'acte que déna lloc al mateix i prescindint del procediment legal ment
establit.

La factura gue ens ocupa ha sigut emesa en legal forma originant una obligaci6 de procedir
al seu pagament, perqué en cas contrari soriginaria un enriquiment injust a favor de la
Corporacio, I'actuacio si del qual bé hauria d'haver-se gjustat ales regles de la contractacio, e seu
incompliment no ha d'ocasionar al proveidor que es presumix que actua de bona fe un
empobriment en el seu patrimoni i el seu correlatiu enriquiment a favor del patrimoni de la
Corporaci6, no existint causa que ho justifique i precepte legal que exclogal'aplicacio del mateix,
constant la conformacié de lafactura pel Cap del Servici i € Regidor Delegat de Cultura Festiva.
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Tercer. En la documentacié que integra |'expedient queda acreditada el deute contret per la
Corporacio amb el proveidor pels servicis i subministraments efectuats amb motiu de la Fira de
Juliol 2015, i no havent sigut comptabilitzats els gastos realitzats en I'exercici corrent, procedix
reconéixer el deute.

Quart. Pel Cap del Servici de Cultura Festiva ha sigut elaborada la memoria, relativa ala
realitzacié dels gastos que ens ocupen.

Quint. Que en el Pressupost Municipa per a 2015 apareix en el sector pressupostari del
Servici de Cultura Festiva I'aplicacié pressupostaria EF580 33800 22799 conceptuada “Altres
treballs realitzats per altres empresesi professionals’ del Pressupost Municipal de 2015, al carrec
del qual ha sigut efectuada proposta de gasto nim. 2015/4595 de reserva de crédit, per un import
de 46.585,00 euros.

Sext. Per Servici Fiscal del Gasto shaemés |'informe de fiscalitzacio.

Alsanteriorsfets seli apliquen els seglents:
Fonaments de Dret

Primer. De conformitat amb el que disposa la base 37.4 de les d'execucio del Pressupost
municipal de 2015, obren en |es presents actuacions, els extrems requerits en la mateixa.

Segon. En aplicacié del que disposa la base 37.2 de les d'execucié del Pressupost
municipal de 2015, els gastos del propi exercici realitzats sense |'autoritzacié prévia (que
preceptua l'article 183 i ss. del TRLRHL) amb credit pressupostari, correspon a la Junta de
Govern Local el reconeixement de I'obligacié.

De conformitat amb els anteriors fetsi fonaments de Dret, sacorda:

Unic. Autoritzar, disposar i reconéixer I'obligacié per un import total de 46.585,00 € (IVA
inclos) a favor del proveidor que es detalla a continuacio, a carrec de I'aplicacié pressupostaria
EF580 33800 22799 conceptuada “Altres treballs realitzats per altres empreses i professionals’
del Pressupost Municipal de 2015, pels conceptes i imports que a continuacio es relacionen:
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NUM. FRA.

PROVEIDOR

CONCEPTE

APLIC. PRESSUP.
PRESSUPOST

MUNICIPAL 2015

IMPORT

NGm. 198 SL

Y APADU PRODUCCIONSNECESSARI PER A COMPONDRE UNA

de data 27/07/2015 |~ = 97910616

SERVICIS  D'ASSISTENCIA TECNICA,
INSTAL-LACIO, MUNTATGE, MANTENIMENT]
| DESMUNTATGE D'INFRAESTRUCTURES
IAMB EL DESPLEGAMENT TECNIC | HUMA

PRODUCCIO GENERAL D'ACORD AMB ELS
IACTES PROGRAMATS EN ELS JARDINS DEL
PALAU AMB OCASIO DE LA FIRA DE JULIOL
DE 2015 EN LA CIUTAT DE VALENCIA

[EF580 3800 22799
Prop. 2015/4595
item 2015/176860
Doc. Obligacio
2015/021837

Rel. Documents

2015/4855

46.585,00 €
(21% IVA

Inclos).”

23 ‘ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01905-2015-000148-00

| PROPOSTA NUM.: 1

ASSUMPTE:
SERVICI D'ACCIO CULTURAL. Proposa aprovar un reconeixement d'obligacié de gastos del
Teatre el Musical.

"Por Mocion de la Teniente Alcalde Delegada de Accion Cultural, dispone se inicien las
actuaciones de un expediente de reconocimiento de la obligacion y abonar el importe de las
facturas presentadas por los proveedores que més abajo se indican y que ascienden a un total de

8.536,86 €.

De conformidad con lo dispuesto en la base 37 b) de las de gjecucion del vigente
Presupuesto, las causas que han determinado la realizacion del gasto sin la previa autorizacion,
han sido trabajos urgentes realizados con e siguiente detalle:
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NOMBRE CONCEPTO EUROS

JART | CLAR, SLL Fra. N°. 000327, de fecha 05/11/2015, por suministro de material para acto de| 330,35 €
pinturaal aire libre Cabanyal.
CIF B98198906

GUIPONS, SL Fra. FV-091700, de fecha 23/09/2015, por trabajos de mantenimiento realizados 71,39 §
len el Teatro El Musical.
CIF B46622866

LA IMPRENTA COMUNICACION GRAFICA, SL [Fra. n°. 836, de fecha 28/10/2015, por la impresion de mupis para el teatro El 968,00 €
Musical.
CIF B76734108

(GUIPONS, SL Fra. FV-092860, de fecha 30/10/2015, por trabajos de revision anual de 531,80 §
lextintores y sistemas deteccion incendios.
CIF B46622866

i Fra. n°. A/148, por distribucién publicitaria temporada teatro El Musical. 802,47 §

NIF******

ENCUENTRO URBANO, SL Fra. n°. A/633, por campafia canal Bussi “Plan comunicacién Teatre El 2.117,50 €
Musical”

CIF B96274394

[COMERCIAL MARKEDOLS, SL Fra. n°. 1212, por cinta papel pintor 285,00 §
CIF B97979124

roxxoxoxx Grabacion video acto inaugural y dispositivo de proyeccion exterior EI Musical 2.662,00 €

N I F *kkkkk

[rx ok ke kk Fra. n°. 2015/15031, por trabajos varios de carpinteria acondicionamiento Teatro| 653,40 §
El Musical

N I F kkkkkk

i Fra. n°. 2015/15034, por instalacion rampa de madera acceso personas movilidad 114,95 §
reducidaen El Musical.

N I F *kkkkk

De los hechos expuestos se desprenden las siguientes consideraciones:

1. Que los trabajos fueron realizados sin los tramites administrativos preceptivos, 10 que
obviamente no es excusa ni pretexto para eludir la obligacion.

2. Que se trata de trabajos efectivamente realizados por |o que, segin se pronuncia doctrina
y jurisprudencia en base a la teoria del enriguecimiento injusto, en defensa de la actividad
econémicay mercantil, procede tramitar el pago de los mismos.

3. Que en base a todo ello procede que el gasto sea aprobado en todas sus fases.
autorizacion, disposicion, reconocimiento de la obligacion existente y abono de la misma. Todo
ello, atenor de lo preceptuado en los arts. 58, 59 y 60 del Real Decreto 500/90, en relacién con
los arts. 184 y 185 del RDL 2/04, de 5 de marzo, por € que se aprueba €l texto refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas, y las Bases de Ejecucion de Presupuesto.

4. Que en cumplimiento de lo preceptuado en los arts. 214 y siguientes del mencionado
texto legal, la Intervencién Municipal formula la oportuna reserva de crédito.
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5. La competencia organica para la aprobacion del gasto es atribuible a la Junta de

Gobierno Local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Autorizar, disponer y reconocer la obligacion afavor de las empresas y personas
fisicas que a continuacion se detallan:

NOMBRE CONCEPTO EUROS

JART | CLAR, SLL Fra. N°. 000327, de fecha 05/11/2015, por suministro de materia para acto de 330,35 €
pinturaal aire libre Cabanyal.

CIF B98198906

GUIPONS, SL Fra. FV-091700, de fecha 23/09/2015, por trabajos de mantenimiento realizadod 71,39 §
en el Teatro El Musical.

CIF B46622866

LA IMPRENTA COMUNICACION GRAFICA, SL [Fra. n°. 836, de fecha 28/10/2015, por la impresién de mupis para € teatro El 968,00 €
Musical.

CIF B76734108

GUIPONS, SL Fra. FV-092860, de fecha 30/10/2015, por trabajos de revision anual de 531,80 €
extintores y sistemas deteccion incendios.

CIF B46622866

[rx ok ko Fra. n° A/148, por distribucién publicitaria temporada teatro El Musical. 802,47 §

N I F *hkkkkk

ENCUENTRO URBANO, SL Fra. n°. A/633, por campafia canal Bussi “Plan comunicacion Teatre El 211750 ¢
Musical”

CIF B962743%4

[COMERCIAL MARKEDOLS, SL Fra. n° 1212, por cinta papel pintor 285,00 €

CIF B97979124

[rx ok ke Grabacion video acto inaugural y dispositivo de proyeccidn exterior El Musical 2.662,00 §

N I F khkkkkk

i Fra. n°. 2015/15031, por trabajos varios de carpinteria acondicionamiento 653,40 §
Teatro El Musical

N I F *kkkkk

roxxoxoxx Fra. n°. 2015/15034, por instalacién rampa de madera acceso personad 114,95 €|
movilidad reducidaen El Musical.

N I F *kkkkk

Segundo. El gasto total de 8.536,86 € se aplicara alas aplicaciones presupuestariasy con €l

detalle siguiente:

615,35 euros Aplicacion presupuestaria ED260 33400 22699 denominada “ Otros Gastos
Diversos’. Prop. Gto. 2015/4495, Items 2015/178950-179410.

3.265,19 euros Aplicacion presupuestaria ED260 33400 22706 denominada “Estudios y
Trabagjos Técnicos’ Prop. Gto. 2015/44954, Items. 2015/178960-179000-179420.
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3.887,97 euros Aplicacion presupuestaria ED260 33400 /22602 denominada “Publicidad y
Propaganda’ Prop. Gto. 2015/44954, Items 2015/178970-179010-179400.

768,35 euros Aplicacion presupuestaria ED260 33400 22799 denominada “ Otros trabajos
Realizados por Ot. Empresasy Profesion” Prop. Gto. 2015/44954, Items 2015/179600-179610."

24 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02000-2015-000064-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE RECURSOS CULTURALS. Proposa aprovar un reconeixement d'obligacié de
factures emeses per diverses empreses.

"Por Mocion de la teniente de alcalde delegada de Patrimonio Cultural y Recursos
Culturales, de fecha 24 de noviembre de 2015, se dispone se inicien las actuaciones de un
expediente de reconocimiento de la obligacion, y abonar la cantidad de |as facturas presentadas
por los distintos proveedores que mas abajo se indican y que ascienden a un importe total de
11.718,18 euros.

De conformidad con lo dispuesto en la base 37.b) de las de Ejecucidon del vigente
Presupuesto, se tramita el correspondiente expediente para laimputacion a Presupuesto corriente
de obligaciones derivadas de gastos efectuados sin la previa autorizacion y en su caso
disposicion, habiendo sido trabajos urgentes y que tienen el siguiente detalle:

NOMBRE CONCEPTO EUROS

DIFUSION CULTURAL EXDUKERE, SLL. Fra. n° 15/135 de fecha 13/10/2015 Informacion Ciudadano V|

distribucién libros.
CIF: B98090624 1.487,43 §
DIFUSION CULTURAL EXDUKERE, SLL. Fra. n° 15/136 de fecha 13/10/2015 Informacion Ciudadano Y

distribucién libros.
CIF: B98090624 1.487,43 §
DIFUSION CULTURAL EXDUKERE, S.L. Fra. n° 15/137 de fecha 13/10/2015 Informacién Ciudadano yj

distribucién libros.
CIF: B98090624 1.487,43 §
DIFUSION CULTURAL EXDUKERE, SLL. Fra. n° 15/157 de fecha 09/11/2015 Informacién Ciudadano V|

distribucién libros.
CIF: B98090624 1.487,43 §
GRAFICASVERNETTA, SA. Fra. n°. 703 de fecha 27/10/2015 Saneo de Imégenes y Grabadod

\Valencianos
CIF: A96196175 1.350,36 §
IMPRENTA ROMEU, SLL. Fra. A97525 de fecha 22/10/2015 Catd ogo Arquitecturs sobre papel.
CIF: B46250981 1.431,87 §
LA IMPRENTA COMUNICACION GRAFICA, SL.
CIF: B96734108 Fra. 756 de fecha 05/10/2015 Marcalibros 544,91 §
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FERNANDO GIL, SA. Fra. FF15-848 de fecha 26/10/2015 Etiquetas Cajas Carteles La Festa dgf 99,22 §
la Modernitat.
CIF: A46146551

MARE NOSTRUM SERVICIOS GRAFICOS, SL. [Fra 34 defecha 10/11/2015 Libro Fundacion Industrial y Artisitica Siglo 62,40 §
X1X
CIF: B96472469

LA FACTORIA, ***¥** Fra. 15000077 de fecha 06/10/2015 Impresién campafia Dia mundial 102,85 €
JAnimales

NIF *hkkkkk

LA FACTORIA. **x*%x Fra. 15000084 de fecha 09/11/2015 Impresién lonas “Vicent Andréq 296,21 €
Estellés’.

NIF *kkkkk

ITALLER ARQUITECTURA Y PROYECTOS 2000|Fra. 50615 de fecha 15/06/2015 Coautoria Libro Museo Histéricol 968,00 €

S.L. M unicipal

CIF: B96253661

ik Fra. n° 1 de fecha 6/10/2015 Creacion Folleto Dia Mundial dels Animals 176,46 €
NI F *hkkkkk
[rx ok kk ok Fra. n°. 3 de fecha 30/08/2015 Realizacion parte gréfica libro las Cruceq

de Término de la Ciudad de Valencia”
NIF:****** 430,00€
IDEATOOLS, SLL Fra. 2015082 de fecha 26/10/2015 Rolers 121,00 §

CIF. B98222912

ik Fra. n°. 001 de fecha 6/10/2015 Artes finales del Folleto “Dia mundia 185,18 €
dels Animals’
NIF *hkkkkk

TOTAL 11.718,18 §

De los hechos expuestos se desprenden |as siguientes consideraciones:

1. Que los servicios fueron prestados y no se cumplieron los tramites administrativos para
efectuar la aportacion correspondiente, 1o que obviamente no es excusa ni pretexto para eludir la
obligacion.

2. Que en base a todo ello procede que el gasto sea aprobado en todas sus fases:
autorizacion, disposicion, reconocimiento de la obligacion existente y abono de la misma. Todo
ello, atenor de lo preceptuado en los arts. 58, 59 y 60 del Real Decreto 500/90, en relacion con
los arts. 184y 185 del R.D.L. 2/04, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, asi como lo dispuesto en las Bases de Ejecucién de
Presupuesto.

3. Que en cumplimiento de lo preceptuado en los arts. 214 y siguientes del mencionado
Texto legal, 1a Intervencion Municipal formulala oportuna reserva de crédito.

4. Finalmente sefidlar que, la competencia organica para la aprobacion del gasto y su
reconocimiento de obligacion, es atribuible a la Junta de Gobierno Local, conforme con la Base
372 1-b) de las Bases de Ejecucion del Presupuesto vigente.
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Por todo |o expuesto, se eleva la siguiente propuesta de acuerdo, previa fiscalizacion por la

Intervencion Municipal.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Autorizar, disponer y reconocer la obligacion a favor de las empresas y el gasto
para cada una de ellas, conforme con el detalle que se relaciona a continuacion:

NOMBRE CONCEPTO EUROS
DIFUSION CULTURAL EXDUKERE, S.L. Fra. n° 15/135 de fecha 13/10/2015 Informacién Ciudadano yj
distribucién libros.
CIF: B98090624 1.487,43 §
DIFUSION CULTURAL EXDUKERE, S.L. Fra. n° 15/136 de fecha 13/10/2015 Informacién Ciudadano yj
distribucién libros.
CIF: B98090624 1.487,43 €
DIFUSION CULTURAL EXDUKERE, S.L. Fra. n° 15/137 de fecha 13/10/2015 Informacién Ciudadano yj
distribucion libros.
CIF: B98090624 1.487,43 €
DIFUSION CULTURAL EXDUKERE, S.L. Fra. n° 15/157 de fecha 09/11/2015 Informacién Ciudadano V|
distribucién libros.
CIF: B98090624 1.487,43 §
GRAFICASVERNETTA, SA. Fra. n°. 703 de fecha 27/10/2015 Saneo de Imégenes y Grabadod
Valencianos
CIF: A96196175 1.350,36 €
IMPRENTA ROMEU, S.L. Fra. A97525 de fecha 22/10/2015 Catd ogo Arquitecturs sobre papel.
CIF: B46250981 1.431,87 €
LA IMPRENTA COMUNICACION GRAFICA, S.L.
CIF: B96734108 Fra. 756 de fecha 05/10/2015 Marcalibros 544,91 §
FERNANDO GIL, SA. Fra. FF15-848 de fecha 26/10/2015 Etiquetas Cajas Carteles La Festa dgf 99,22 €
la Modernitat.
CIF: A46146551
MARE NOSTRUM SERVICIOS GRAFICOS, S.L. Fra. 34 de fecha 10/11/2015 Libro Fundacién Industrial y Artisitica Siglof 62,40 §
XX
CIF: B96472469
LA FACTORIA., ****** Fra. 15000077 de fecha 06/10/2015 Impresiéon campafia Dia mundial 102,85 §
JAnimales
N I F: *kkkkk
LA FACTORIA. **xx%% Fra. 15000084 de fecha 09/11/2015 Impresién lonas “Vicent Andréq 296,21 €
Estellés’.
N I F *kkkkok
ITALLER ARQUITECTURA Y PROYECTOS 2000|Fra. 50615 de fecha 15/06/2015 Coautoria Libro Museo Histéricol 968,00 €
S.L. M unicipal
CIF: B96253661
[x & ko k Fra. n° 1 de fecha 6/10/2015 Creacién Folleto Dia Mundial dels Animals 176,46 §
N I F: *kkkkk
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[rx ok ko Fra. n°. 3 de fecha 30/08/2015 Realizacion parte gréfica libro las CruceJ

de Término de la Ciudad de Valencia”
NIF:****** 430,00€
IDEATOOLS, SLL Fra. 2015082 de fecha 26/10/2015 Rolers 121,00 €
CIF: B98222912
ik Fra. n°. 001 de fecha 6/10/2015 Artes finales del Folleto “Dia mundia 185,18 €

dels Animals’
NI F ******

TOTAL 11.718,18 €

Segundo. El gasto total de 11.718,18 euros, serd con cargo ala Aplicacion Presupuestaria:
EP730 33400 24000 conceptuada “ Gastos Edicion y Distribucion” del vigente Presupuesto 2015
(propuesta de gastos num: 2015/4559; items de gasto nimeros. 2015/175530, 2015/175540,
2015/175560, 2015/175570, 2015/175580, 2015/175590, 2015/175600, 2015/175900,
2015175920, 2015175930, 2015/175940, 2015/175980, 2015/175990, 2015/176000,
2015/177720 y 2015/179500)."

25 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02001-2015-000813-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PATRIMONI HISTORIC | ARTISTIC. Proposa aprovar |'aportacié municipal
final 2015 alaliquidacio de la Fundacio Entomologica® Juan Torres Sala” de la Comunitat
Valenciana en extincio.

"Del'analisi de I'expedient es deduixen el's seguients:
Fets

28/02/2012 i 26/04/2012: acords de la Junta de Patrons de la Fundacié Entomol ogica “ Juan
Torres Sala” de la Comunitat Valenciana, inscrita en el Registre de Fundacions de la Generalitat
Vaenciana amb numero: 67 (V), amb CIF num. G46557435, en els que Saprova l'extincié de
I'esmentada Fundaci6, de la que forma part I'Excm. Ajuntament de Valéncia.

20/12/2015: acord de la Junta de Govern Local pel qual es disposa aprovar |'aportacio de
I'Ajuntament de Valéncia a la Fundacié Entomologica “Juan Torres Sala’ de la Comunitat
Vaenciana (en extincid), amb CIF num. G46557435, de la quantitat de vint-i-huit mil set-cents
nou euros amb noranta-nou centims (28.709,99 €), en concepte de 50% del total dels gastos de
liquidacio de la mateixa.

26/03/2015: escrit de D. ****** president de la Fundacié Entomologica “Juan Torres
Sala’ de la Comunitat Valenciana (en extincio), en el que sol licita que I'Ajuntament de Vaencia
que dispose I'abonament a la dita entitat de la quantitat de tretze mil dos-cents quaranta-huit
euros amb cinquanta-dos centims (13.248,52 €) en concepte de 50% del deute final resultant de
la liquidacié efectuada, de conformitat amb I'informe emés pel viceinterventor de I'Ajuntament
de Valéncia de data 9 de febrer de 2015 sobre la situacié economica i liquidacio de la societat,
gque adjunta a mateix.
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07/10/2015: Moci6 de la tinent d'acalde delegada de Patrimoni i Recursos Culturals
impulsant la tramitacio de I'aprovaci6 de I'aportacié municipal final de I'Ajuntament de Vaéncia
sol licitada en I'escrit.

07/10/2015: el Servici Municipal de Patrimoni Historic i Artistic formula proposta de
gasto.

24/11/2015: informe del Cap del Servici de Patrimoni Historic i Artistic en el que fa
constar lajustificaci6 de I'aportacié municipa aprovada anteriorment referenciada

24/11/2015: proposta d'acord de la Junta de Govern Local elaborada pel Servici de
Patrimoni Historici Artistic.

Alsfets anteriors el's son aplicables els seglients:
Fonaments de Dret

1. Elsarticles 22.2.c) i 28 de laLlei 38/2003 de 17 de novembre, General de Subvencions,
regulen la concessié de forma directa de les subvencions en qué sacredite raons d'interés public,
social, economic o humanitari o altres degudament justificades que dificulten la seua
convocatoria publica.

2. LaBase 274) de les d'Execuci6 del vigent Pressupost regula les aportacions municipals a
Fundacions, Associacionsi Consorcis no dependents de I'Ajuntament.

3. De conformitat amb la Resolucié d'Alcaldia nim. 20, de 26 de juny del 2015, punt
primer apartat 2), I'Alcaldia té delegada en la Junta de Govern Local |'atribucio per a resoldre la
concessié de subvencions a organismes persones i entitats que excedisguen els 5.000,00 €, aixi
com les que no hagen sigut objecte d'una altra delegaci6 especifica.

De conformitat amb els anteriors fetsi fonaments de Dret, sacorda:

Primer. Aprovar lajustificacio de I'aportaci¢ realitzada en concepte de pagaments pendents
per gastos de liquidacié i gastos de personal per sentencies judicials, segons informe del
viceinterventor de I'Ajuntament de Valencia de data 9 de febrer de 2015 i resta de la
documentaci6 obrant en I'expedient, aprovada per I'acord de Junta de Govern Local de data 20 de
desembre de 2013.

Segon. Aprovar |'aportacio de I'Ajuntament de Valéncia ala Fundacié Entomologica “ Juan
Torres Sala’ de la Comunitat Valenciana (en extincio), amb CIF nim. G46557435, de la
guantitat de tretze mil dos-cents quaranta-huit euros amb cinquanta-dos centims (13.248,52 €) en
concepte de 50% del deute final resultant de la liquidaci6 efectuada, gasto que es financara a
carrec de I'Aplicacié EP250-33600-48900 “Altres transferéncies’ del Pressupost Municipal de
2015, proposta de gastos nim. 2015/03788 i item num. 2015/142040.

Tercer. Autoritzar, disposar € gasto i reconéixer les obligacions corresponents al'aportacié
aprovada en el punt Primer.
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Quart. Atés que la Fundacio esta en procés de liquidaci6, |a justificacié d'esta aportacié es
realitzara per mitja de la presentacio de la liquidacio definitiva aprovada pel president de la
Fundacio, establint-se un termini per ajustificar-la de sis mesos des de la data del present acord.”

26 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02201-2013-002143-00 \ PROPOSTA NUM.: 17
ASSUMPTE:

SERVICI DE BENESTAR SOCIAL | INTEGRACIO. Proposa autoritzar, disposar i reconéixer
I'obligaci de pagament de la factura del passat mes de setembre del servici d'atencid i suport al
Punt de Trobada Familiar alaciutat de Valéncia.

"De conformidad con €l contrato para la prestacion del Servicio de Atencién y Apoyo a
Punto de Encuentro Familiar de Valencia, formalizado el 30 de septiembre de 2013. Con vigor
desde octubre de 2013 a septiembre de 2015.

Lafacturacion correspondiente a mes de diciembre de 2014, tuvo entrada en el Registro de
Facturas con posterioridad al cierre del Presupuesto de 2014, por lo que tuvo que tramitarse €l
Reconocimiento de Obligacion de lamisma con cargo a Presupuesto que €l citado contrato tenia
dispuesto en €l afio 2015 (propuesta gasto 2013 11678 e item 2015 120870), como consecuencia
de lo expuesto, resulta que no existe crédito suficiente para la factura de septiembre de 2015, que
asciende a 8.820,50 €.

De conformidad con lo establecido en la Base 37.2.b) de las de Ejecucion del Presupuesto
Municipal para el afno 2015, se tramita en el correspondiente expediente el reconocimiento de
obligacion de la factura n°. 50/2015 a favor de la Asociacion Alanna, CIF G97285308, por
importe de 8.820,50 €.

El jefe del Servicio de Bienestar Social e Integracion, conocedor de la situacion, avalada
por los acuerdos de adjudicacion y continuidad del contrato, dio instrucciones para continuar la
prestacion del servicio.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

El marco regulador esta constituido por el Texto Refundido de la Ley de las haciendas
Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, asi como las Bases de
gjecucion del Presupuesto Municipal para el afio 2014, en particular la Base 37.2) atribuyendo a
la Junta de Gobierno Local la competencia para reconocer la obligacion de un gasto producido en
€l propio gjercicio econdmico, sin que haya estado legal mente autorizado.

De conformidad con |los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Unico. Autorizar, disponer, reconocer la obligacion y abonar a favor de la Asociacion
Alanna, CIF G97285308, por importe de 8.820,50 €, que corresponde a la factura n°. 50/2015, de
fecha 30/09/2015, del contrato para la prestacion del Servicio de Atencion y Apoyo a Punto de
Encuentro Familiar de Vaencia y abonarlo con cargo a la aplicacién presupuestaria
KC150-23100-22799. Propuesta 2015/4239, item 2015/162420, documento de obligacion
2015/19205."
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27 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02201-2013-003377-00 \ PROPOSTA NUM.: 14
ASSUMPTE:

SERVICI DE BENESTAR SOCIAL | INTEGRACIO. Proposa aprovar lajustificacié de la
segona anualitat del conveni de col-laboracio firmat amb Creu Roja per alaintervencié social
en laciutat de Vaencia.

"Examinado el expediente 02201-2013-3377 se desprenden los siguientes.
HECHOS

PRIMERO. Mediante Acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 12 de julio de 2013 se
aprobd e Convenio de Colaboracion entre el Ayuntamiento de Valenciay la Cruz Roja Espafiola
para la intervencion social en la ciudad de Valencia, sucrito e 12 de julio de 2013. La clausula
tercera del Convenio preveia una aportacion econdémica municipal anual de 218.774,16 €.

SEGUNDO. Tras revisar la documentacion justificativa presentada mediante instancias de
fechas 19/11/2014, 17/02/2015, 22/5/2015 y 18/8/2015 por la Cruz Roja Espafiola, la Seccion de
Participacion Social emite informes de fechas 4/12/2014, 9/3/2015, 2/7/2015 y 13/11/2015 en
gue considera correctamente justificado e 100% de la aportaciéon municipal a la segunda
anualidad de vigenciadel Convenio de Colaboracion.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

|. Resulta de aplicacion lo previsto en la Base 28 de las de Ejecucion del Presupuesto
Municipal.

I1. Dado el importe de la subvencién, el 6rgano competente es la Junta de Gobierno Local.
De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Unico. Aprobar la justificacion de los 218.774,16 € recibidos por la Cruz Roja Espafiola,
CIF Q2866001G, con cargo ala aplicacion presupuestaria municipal EC150 23100 48911 (ahora
KC150 23100 4911) en virtud de la primera anualidad del Convenio de Colaboracion entre el
Ayuntamiento de Vaenciay la Cruz Roja Espafiola para la intervencion social en la ciudad de
Valencia, suscrito € 12 de julio de 2013 segun € siguiente desglose:

N°. PROPUESTA] N°.ITEM | IMPORTE | CONCEPTO
54.693,54 §

2014/519 | 2014/28760) 5° trimestre
109.387,09

&y 7

2014/519 2015/2880 iy 73
g

2014/4402  [2015/121280) & trimere.
54.693,54 §
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28 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02201-2013-008034-00 \ PROPOSTA NUM.: 6
ASSUMPTE:

SERVICI DE BENESTAR SOCIAL | INTEGRACIO. Proposa aprovar lajustificacié del
conveni de col-laboracié firmat amb |I'Associacio de Familiars de Malalts d'Alzheimer de
Vaeéncia

"Examinado el expediente 02201-2013-8034 se desprenden los siguientes.
HECHOS

PRIMERO. Mediante acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 27 de diciembre de
2013 se aprobd € Convenio de Colaboracion entre el Ayuntamiento de Valenciay la Asociacion
de Familiares de Enfermos de Alzheimer de Valencia, sucrito € 27 de diciembre de 2013, con
vigencia de dos afios.

La clausula sexta del Convenio preveia una aportacion economica municipal anual de
72120 €.

SEGUNDO. Tras revisar la documentacion justificativa presentada por la Asociacion de
Familiares de Enfermos de Alzheimer de Valencia los dias 21 de octubre de 2015 y 5 de
noviembre de 2015, la Seccion de Personas Mayores del Servicio Bienestar Social e Integracion
informa en fecha 11 de noviembre de 2015 que considera correctamente justificado € 100% de la
aportacién municipal al Convenio de Colaboracion.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

|. Resulta de aplicacion lo previsto en la Base 28 de las de Ejecucion del Presupuesto
Municipal.

I1. Dado el importe de la subvencién, el 6rgano competente es la Junta de Gobierno Local.
De conformidad con |los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Unico. Aprobar lajustificacion de los 72.120 € que supone la aportacion municipal anual a
favor de la Asociacion de Familiares de Enfermos de Alzheimer de Vaencia, CIF G96250543,
con cargo a la aplicacién presupuestaria municipal EC150 23100 48911 (ahora KC150 23100
48911) en virtud del Convenio de Colaboracion entre el Ayuntamiento de Valencia y la
Asociacion de Familiares de Enfermos de Alzheimer de Valencia, sucrito el 27 de diciembre de
2013 segun e siguiente desglose:

PPTA. GASTO| ITEM CONCEPTO __[[MPORTE]

2014/1263 2015/2920/60% APORTACION| 43.272 €]
2013/1081f 2015/1890) 0g
2013/116722015/12081025% APORTACION| 18.030 €

2014/1263 2016/1200{15% APORTACION| 10.818 €."
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29 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02201-2015-000117-00 ‘ PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

SERVICI DE BENESTAR SOCIAL | INTEGRACIO. Proposa aprovar la concessié de
subvencions a entitats per alaintervencio en I'ambit de I'accio social en el municipi de

Vaencia. Convocatoria accié social 2015.

"Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 30 de abril de 2015, se aprueban las
Bases de la Convocatoria de subvenciones a entidades para la intervencion en el ambito de la
accion social, en el municipio de Valencia, para el afio 2015, y se aprueba el gasto globa de
500.000 €, con cargo ala Aplicacion Presupuestaria K C150/23100/48910 del Presupuesto 2015.

Se publican en el Boletin Oficial de la Provinciael dia 18-05-2015, abriéndose el plazo de
un mes a contar desde €l dia siguiente a la publicacion del anuncio, para la presentacion de
solicitudes.

Cumplimentado el requerimiento para subsanacién de defectos o en su caso omision de
alguno de los documentos preceptivos, se procede a valorar técnicamente los proyectos
presentados, plasmandose en una puntuacién que da lugar a un listado, de mayor a menor con los
puntos obtenidos y que constituye el resultado objetivado de la valoracion efectuada.

La Comision Técnica valora los proyectos presentados y propone elevar a la Corporacién
la concesion de subvenciones al maximo nuimero de proyectos que contemplan las bases de la
convocatoria.

La Seccion de Participacion Social emite informe, indicando que todas las entidades
propuestas se encuentran al corriente o en plazo legal en las justificaciones de las subvenciones
concedidas desde la Seccion y adjunta relacién de la situacion de cada entidad propuesta.

Hay que tener en cuenta la Ley 38/03, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi
como €l art. 189.2 del Real Decreto Legidlativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba €l
Texto Refundido de la Ley de las Haciendas Locales, y la Base 28 de las de Ejecucion del
Presupuesto 2015.

Es competencia de la Junta de Gobierno Local el acuerdo de concesiéon de ayudas por
importe superior a5.000 euros.

El Servicio informa que no se tiene conocimiento de que las asociaciones que pretende
subvencionarse sean deudoras por resolucion de procedencia de reintegro.

De conformidad con |los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:
Primero. Aprobar la concesion de Ayudas de la Convocatoria para 2015 a entidades para la

intervencion en el ambito de la accion social, en e municipio de Valencia, a las Entidades,
proyectos e importes que figuran en la siguiente relacion.
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Segundo. Disponer el gasto y reconocer la obligacion de las ayudas concedidas con cargo a
la Aplicacion Presupuestaria KC150/23100/48910 "Subv. corrientes afam eint. sin animo lucro”
propuesta 3262/15 en |os siguientes términos.

1. ASOC. PARA LA COOPERACION ENTRE COMUNIDADES ACOEC, CIF
(G96805312, 9.580 € para € Proyecto “Ciudad MIH salud: mujeres, infancia y hombres
construyendo salud”. tem 144480/15.

2. ACP (ACCION CONTRA EL PARO), CIF G97097083, 9.896 € para el Proyecto
“Programa de insercion sociolaboral del inmigrante a través de itinerarios de insercion
sociolaboral”. item 144490/15.

3. ADIIN (ASOC. DE AYUDA AL DESARROLLO INTEGRAL DEL INMIGRANTE),
CIF G98211006, 10.269 € para €l Proyecto “Método de lectoescritura basica del espafiol para
inmigrantes. edicién, difusion de materiales y formacion de formadores (profesores y
voluntarios). Afio 11”. [tem 144500/15.

4. FUNDACION ADSIS, CIF G81436099, 10.149 € para €l “Proyecto HEDRA (Apoyo y
reinsercion de personas reclusasy exreclusas)”. item 144510/15.

5. AGRICULTORES SOLIDARIOS, CIF G62551254, 11.237 € para € Proyecto “Futur
en |’ horta ecol dgica valenciana’ . item 144520/15.

6 AJUSO (ASOC. DE JURISTAS SOLIDARIOS), CIF G96831771, 9.975 € para €l
Proyecto “ Servicio de ayudalegal para personas sin recursos’. [tem 144540/15.

7. AREA.V. (AYUDA Y REHABILITACION DE ENFERMOS ALCOHOLICOS
VALENCIANOS), CIF G46990685, 10.254 € parael Proyecto “Intervencién psicologicay social
- Reinsercion de pacientes adictos (alcohdlicos, policonsumidores y luddpatas). Ayuda a
familiares’. item 144550/15.

8. AROVA (ASOC. RUMANA VALENCIA), CIF G97594642, 9.358 € para € Proyecto
“Programa de inclusion social paralosinmigrantes’. item 144560/15.

9. ASIEM (ASOC. POR LA SALUD INTEGRAL DEL ENFERMO MENTAL), CIF
(96864137, 10.448 € para el Proyecto “Ocio y tiempo libre para personas con enfermedad
mental”. [tem 144570/15.

10. AHSCV (ASOC. HISPANO-SIRIA DE LA COMUNIDAD VALENCIANA), CIF
(G96759261, 9.896 € para el Proyecto “Atencion socia e inserciéon de la poblacion siria en
Valenciay fomento de la convivenciasocial”. item 144580/15.

11. ASOCIACION INTERCULTURAL CANDOMBE, CIF G98167539, 11.015 € para €l
Proyecto “Programa de atencion integral para una sociedad diversa’. item 144590/15.

12. ASOCIACION PARKINSON VALENCIA, CIF G96293394, 10.105 € para el
Proyecto “ Programa de fisioterapia para personas con parkinson” . item 144600/15.
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13. ASOC. SINDROME DE DOWN, CIF G46695458, 9.552 € para el Proyecto “Inclusion
social y calidad de vida en personas con sindrome de Down”. item 144610/15.

14. AVACOS (ASOC. VALENCIANA CONTRA EL SIDA), CIF G46995536, 9.894 €
para el Proyecto “Lazos. apoyo hospitalario, domiciliario y en seda para personas con VIH/SIDA
y/o hepatitis y sus cuidadores’. item 144620/15.

15. CASA CUNA SANTA ISABEL, CIF R0O800086A, 10.642 € para el “Proyecto de
inclusion social Casa Cuna Santa Isabel” . item 144630/15.

16. CCYAPMS (CUSTODIA COMPARTIDA YA ASOCIACION DE PADRES Y
MADRES SEPARADOQOS), CIF G97403554, 9.851 € para e Proyecto “Construyendo en igualdad
familia desiguales’. item 144640/15.

17. CEAR VALENCIA (COMISION ESPANOLA DE AYUDA AL REFUGIADO), CIF
G28651529, 9.746 € para el Proyecto “Inférmate y actia’. item 144650/15.

18. CEIMIGRA (CENTRO DE ESTUDIOS PARA LA INTEGRACION SOCIAL Y
FORMACION DE INMIGRANTES), CIF G97108062, 9.210 € para €l Proyecto “Parlem-dos!”.
item 144660/15.

19. CEPAIM (CONSORCIO DE ENTIDADES PARA LA ACCION INTEGRAL CON
MIGRANTES), CIF G73600553, 10.194 € para €l Proyecto “Intervencion con personas
inmigrantes en situacion de urgencia social. Intervencion en asentamientos’. item 144670/15.

20. CITMI-CITE (CENTRO DE INFORMACION DE TRABAJADORES), CIF
(96652698, 9.448 € para €l Proyecto “Intervencién paralainsercion sociolaboral de las personas
inmigradas a Vaencia2015”. item 144680/15.

21. COCEMFE C.V. (CONFEDERACION COORDINADORA DE DISCAPACITADOS
FISICOS DE C.V), CIF G03859345, 9.552 € para el Proyecto “Programa para la defensa y
promocién de la accesibilidad universal en la ciudad de Valencia (como soporte a la autonomia
personal de las personas con discapacidad o dependencia)”. item 144690/15.

22. COMITE CIUDADANO ANTI-SIDA, CIF V46666897, 10.194 € para € Proyecto
“Centro de emergenciasocial Maritim”. item 144700/15.

23. COMPROMISO SAHARA, CIF G54216569, 9.358 € para el Proyecto “Vacaciones en
paz 2015”. tem 144710/15.

24. COMUNIDAD GUARDERIA DE NAZARET, CIF R9600066F, 10.254 € para €l
Proyecto “Programa de prevencion e intervencion psico-educativay socia para mujeres, menores
y familias en situacion de riesgo y de exclusion social (Centro de Dia Menores Santa Ana)”. tem
144720/15.

25. COTLAS (CENTRO SOCIAL SENABRE), CIF G46235289, 10.702 € para €l
Proyecto “Atencion a afectados de Alzheimer y otras demencias’. item 144730/15.
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26. CRUZ ROJA ESPANOLA EN LA CV, CIF Q2866001G, 9.702 € para el Proyecto
“ Ayuda a domicilio complementaria con discapacidad”. [tem 144740/15.

27. DASYC, CIF G96291943, 8.000 € para el Proyecto “Talleres culturales y de
estimulacién cognitiva para mayores”. [tem 144750/15.

28. DOMUS PACIS-CASAL DE LA PAU, CIF G46100228, 10.254 € para € Proyecto
“Acogidatemporal de personas en proceso de inclusion social: Atencion social, apoyo sanitario y

ayuda parala busqueday mantenimiento de lavivienda’. item 144760/15.

29. FAGA (FEDERACION AUTONOMICA DE ASOCIACIONES GITANAS), CIF
G03417144, 9.356 € para €l Proyecto “Programa de apoyo y refuerzo con alumnado gitano
(PAR)”. item 144770/15.

30. FAMILIAS ALTERNATIVAS DE TRANSICION L'HORTA NORD, CIF
(98349475, 10.552 € para € Proyecto “Programa de inclusion social. Proyecto “Itinerarios de
transicion”. item 144780/15.

31. FEDERACION FESORD, CIF G46131801, 9.670 € para el Proyecto “Red de atencién
comunitaria a personas sordas y sus familias en situacion de exclusion”. tem 144790/15.

32. FUNDACION ASINDOWN, CIF G96312350, 9.373 € para el Proyecto “Programa de
integracion sociolaboral Asindown”. tem 144800/15.

33. FUNDACION RANDSTAD, CIF G83844316, 9.896 € para el Proyecto “Programa
Integrados: personas desempleadas de larga duracion”. item 144810/15.

34. INICIATIVES SOLIDARIES, CIF G96206941, 9.373 € para € Proyecto “Mediacion e
inclusion social”. item 144820/15.

35. JARIT, CIF G96949623, 9.358 € para €l Proyecto “Itinerarios de insercion social y
laboral parainmigrantes’. item 144830/15.

36. ASOCIACION LA CASA GRANDE, CIF G46415592, 11.043 € para el Proyecto
“Empleo y formacion”. item 144840/15.

37. COL.LECTIU LAMBDA DE LESBIANASY GAYS, CIF G46753653, 9.806 € para
el Proyecto “Programa Arco Iris de intervencion y orientacion de la poblacion LGTB”. item
144850/15.

38. MEDICOS DEL MUNDO, CIF G79408852, 10.551 € para el Proyecto “Atencion
sociosanitaria a mujeres en situacion de exclusion social: prostitucion”. item 144860/15.

39. M.P.D.L. (MOVIMIENTO POR LA PAZ, EL DESARME Y LA LIBERTAD), CIF
(28838001, 9.500 € para € Proyecto “Punto de informacién y asesoramiento integral para
mujeres victimas de violencia de género y/o en riesgo de exclusion social”. item 144870/15.

40. NUEVA OPCION, CIF G96477195, 10.403 € para el Proyecto “Autonomia personal e
integracion social”. item 144880/15.
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41. OBRA MERCEDARIA DE VALENCIA, CIF G96543640, 10.896 € para € Proyecto
“Programa de reinsercion socio-laboral para reclusos y exreclusos P.A.L.M.E.R.”. item
144890/15.

42. ODONTOLOGIA SOLIDARIA, CIF G81833667, 9.896 € para e Proyecto “Clinica
dental solidariaValencia’. item 144900/15.

43. PREVIO (ASOC. DE PROFESIONALES PARA LA PREVENCION DE LA
VIOLENCIA), CIF G97186100, 9.851 € para el Proyecto “PIHMA (Programa de intervencion
con hombres maltratadores’. item 144910/15.

44, PROYECTO HOMBRE (FUNDACION ARZOBISPO MIGUEL ROCA), CIF
(96683842, 9.702 € para € “Proyecto de atencion a personas drogodependientes en situacion de
riesgo de exclusion social” . item 144920/15.

45. PROYECTO VIVIR FUNDACION COM.VAL, CIF G97376222, 10.516 € para el
“Proyecto Vivir’. item 144930/15.

46. PSIMA (PROFESIONALES SOCIALES EN LA INTERVENCION DEL
MALTRATO, CIF G98175516, 10.642 € para el Proyecto “Programa Contexto (Programa de
intervencion para hombres penados por delitos de violencia contralamujer)”. item 144940/15.

47. RAIS (RED DE APOYO A LA INSERCION SOCIOLABORAL), CIF G83207712,
10.343 € para el Proyecto “Programaintegral de atencion a personas sin hogar”. item 144950/15.

48. UNIO POBLES SOLIDARIS, CIF G96631213, 9.657 € para el Proyecto “Aula
grande”. item 144960/15.

49. VALENCIA ACOGE, CIF G46704474, 10.851 € para el Proyecto “Programa de
orientacion e insercidn sociolaboral”. item 144970/15.

50. VILLA TERESITA, CIF R4600273I, 10.030 € para el Proyecto “Programa de atencion
integral a mujeres victimas de trata de seres humanos con fines de explotacion sexual”. item
144980/15.

Tercero. La Asociacion perceptora, posteriormente, deberd justificar la aplicacion de los
fondos recibidos en el plazo maximo de 2 meses tras la finalizacion del proyecto (Base 9.5.1 que
rige la convocatoria 2015 de las presentes subvenciones), o proceder al reintegro, en su caso, de
las cantidades no afectadas a fin propuesto.

Cuarto. El plazo para la ejecucion de la actividad subvencionada tendra la duracion
maxima de doce meses. El plazo maximo para iniciar las actividades sera de dos meses desde la

fecha de cobro de la subvencién (Base 9.1 y 9.2 de la Convocatoria de 2015 de las presentes
subvenciones).

Quinto. Desestimar €l resto de solicitudes, cada una de ellas por el motivo que se indica:

Por puntuacion insuficiente:
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1. PAYASOSPITAL. Proyecto “ Sonrisas para nifios y nifias hospitalizados en Vaencia’.

2. AAIDSA. Proyecto “Plan de actuacion Centro de Dia ADISA para personas con
discapacidad intelectua”.

3. ASPANION. Proyecto “Apoyo psicoldgico, social y econémico a familias con hijos e
hijas con cancer”.

4. POR TI MUJER. Proyecto “Unidas por unainiciativa sociolaboral fase 1V”.

5. ASKAN WI. Proyecto “Curso de apoyo al colectivo africano para la obtencion del
tedrico del permiso de conduccién de clase B. Afio 1117,

6. ADELA (ASOC. VALENCIANA DE ESCLEROSIS LATERAL AMIOTROFICA).-
Proyecto “ Atencion psicosocial y respiro a familias afectadas por laELA”.

7. ALANNA .- Proyecto “Insertas Dona’.

8. MUSOL .- Proyecto “Insercion socio-laboral de migrantes bolivianos en proceso de
retorno de Valencia a Cochabamba (Bolivia)”.

9. FUNDACION INICIATIVA SOLIDARIA ANGEL TOMAS.- Proyecto “Xomos parte:
educar paralainsercion socia y el acceso aun empleo digno”.

10. ASOCIDE, CV .- Proyecto “ Servicio de facilitador social paralaasociacion de personas
sordociegas en lalocalidad de Vaencia’.

11. HOGARES COMPARTIDOS.- Proyecto “Acompafiamiento social en viviendas
supervisadas para mayores Con escasos recursos economicos”.

12. FUNDACION PADRE GARRALDA-HORIZONTES ABIERTOS.- Proyecto “Garate.
Talleres educativos paralainsercion social de mujeres reclusas’.

13. ACVEM (ASOC. DE LA C.V. DE ESCLEROSIS MULTIPLE).- Proyecto “Atencion
integral ala persona con esclerosis multiple para el fomento de su autonomia’.

14. FPS (FUNDACION PROY ECTO SENIOR).- Proyecto “ Programa de acompafiamiento
y asistencia voluntaria a personas mayores en situacion de dependencia’.

15. MUJERES CON DISCAPACIDAD XARXA.- Proyecto “Servicio de atencion e
informacion alamujer con discapacidad”.

16. CAVAS (CENTRO DE ASISTENCIA A VICTIMAS DE AGRESIONES
SEXUALES).- Proyecto “Asistencia integral a mujeres victimas de delitos contra la libertad
sexua”.

17. FSGG (FUNDACION SECRETARIADO GITANO).- Proyecto “Taller de insercion
socio-labora de mujeres gitanas victimas de violencia de género (Taller Romi)”.
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18. CEPAIM.- Proyecto “ Adelante: estableciendo relaciones libres de violencia’.

19. COCEMFE VALENCIA.- Proyecto “Servicio de integracion sociolaboral para
personas con discapacidad del municipio de Valencia’.

20. ASPAYM C.V. (ASOC. DE LESIOANDOS MEDULARES Y GRANDES
MINUSVALIDOS FISICOS DE LA C.V.).- Proyecto “ Atencion personal y vida auténoma’.

21. AVAFI.- Proyecto “Atencion a pacientes con fibromialgiay a su familia’.

22. ASPAS-VALENCIA (ASOC DE PADRES Y AMIGOS DEL SORDO DE
VALENCIA).- Proyecto “Apoyo socio-educativo para nifios y nifias sordos’.

23. AMBIT.- Proyecto “Paire”.

24, AV.T.B. (ASOC. VALENCIANA DE TRASTORNO BIPOLAR).- Proyecto
“Acciones para mejorar la calidad de vida a afectados por el trastorno bipolar (enfermos y
familiares)”.

25. ASPRONA .- Proyecto “Atencién a personas con discapacidad intelectual afectadas por
el régimen penal y penitenciario”.

26. ASOC. DE EPILEPSIA DE LA COMUNIDAD VALENCIANA.- Proyecto
“Epilepsia: de personaa persona’.

27. YMCA .- Proyecto “Insercion laboral de personas en situacion de riesgo o exclusion
socia”.

28. ALIA.- Proyecto “Del ball de la Piquer a Dropbox: aprendiendo a envejecer en €l
S.XXI”.

29. PSICOLOGOS SIN FRONTERAS.- Proyecto “"A pie de barrio" Programa
intercultural de participacion ciudadana’.

30. ATENEO MARITIMO DE VALENCIA .- Proyecto “Promocion comunitaria hotel de
asociaciones "Ateneo Maritimo de Valencia' programa de accién socia”.

31. AVAFI (ASOC. VALENCIANA DE AFECTADOS DE FIBROMIALGIA).- Proyecto
“Promocion de habitos saludables en pacientes con fibromialgia’.

32. AVIPREV .- Proyecto “Programa para la rehabilitacion e integracion socia de personas
con trastorno mental grave’.

33. ANDE COMUNIDAD VALENCIANA .- Proyecto “ Centro social "El Olivo"”.

34. JOVESOLIDES.- Proyecto “Internet segur@: fomentando la educacion digital seguray
saludable de menoresy familias en las redes sociales e Internet”.

35. ADECCO.- Proyecto “lguals en oportunitats’.
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36. ASOC. VALENCIANA DE DIABETES.- Proyecto “Atencion a personas con diabetes
con necesidades socio-asistenciales especiaes’.

37. AVALCAB.- Proyecto “Ayuday autoayuda a familiares de pacientes TCA”

38. ANAR.- Proyecto “Adolescentes conflictivos, aulas y familias en riesgo: programa de
insercion social y laboral”.

39. ASOC. DE PROFESIONALES DE TERAPIAS CON CABALLOS (APTC).- Proyecto
“Programa de terapias asistidas con caball os para personas con discapacidad” .

40. AESCO (ASOC. ESPANA SOLIDARIDAD Y COOPERACION).- Proyecto
“Formacion para €l empleo y medidas de acompafiamiento para la insercion sociolaboral de
personas en riesgo de exclusion”.

41. ASOC. DE APOYO FAMILIAR Y JUVENIL MAS QUE PALABRAS.- Proyecto
“Escuela de padres Benimaclet”.

42. ASOC. CONTRA LA FIBROSIS QUISTICA.- Proyecto “Atencion psicosocial a
personas con fibrosis quistica’.

43. CEIMIGRA (CENTRO DE ESTUDIOS PARA LA INTEGRACION SOCIAL Y
FORMACION DE INMIGRANTES).- Proyecto “Veraz’.

44. FAEB (FUNDACION ACTIVA ESPINA BIFIDA).- “Proyecto Red”.

45. RESIDENCIA ITAMAR — INSTITUTO SECULAR OBRERAS DE LA CRUZ.-
Proyecto “Insercion sociolabora”.

46. ASOC. VALENCIANA DE ESPINA BIFIDA (AVEB).- Proyecto “Respiro y apoyo
psicosocia afamilias con hijos/as dependientes”.

47. XALOC RUSSAFA .- Proyecto “Taller de costura Dones de Xaloc”.

48. PROGRESO (ASOC. DE INMIGRANTES BULGAROS).- Proyecto “Trabajando
juntos para la erradicacion de |l as desigual dades sociales’.

49. AVAPREM (ASOC. VALENCIANA DE PADRES DE NINOS PREMATUROQOS).-
Proyecto “Programa de atencion temprana en prematuridad-Comunicarte’.

50. MUSOL .- Proyecto “Integracion de la prevencion del discurso del odio y del
yihadismo en las actividades extraescolares del municipio de Vaencia'.

51. JOSE M2 HARO-INTRA. COM. VAL.- “"Proyecto Mare" formacion e insercion
sociolaboral de mujeres en riesgo de exclusion”.

52. ASHECOVA (ASOC. DE HEMOFILIA DE LA COMUNIDAD VALENCIANA).-
Proyecto “Programaintegral de atencion psicol dgica en hemofilia—hemohospi”.
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53. SARIRI INTERCULTURAL .- Proyecto “Wayna sariri-jove vigjero”.

54. ALIA.- Proyecto “Programa Yogalia - Programa de toma de conciencia en la
autogestion de la fibromialgia mediante la practica de yogay del desarrollo personal y grupal”.

55. CARITAS PARROQUIAL NUESTRA SENORA DE GRACIA.- “ Proyecto de
intervencion socioeducativa con menores en riesgo de exclusion social”.

56. ASPERGER Y TDH DE VALENCIA.- Proyecto “Integra-tea’.
57. FUNDACION AGM. Proyecto “Amistad contra la soledad de |as personas mayores'.

58. ASOC. DE MUJERES GITANAS ROMI. Proyecto “Programa de intervencién con
familias absentistas’.

59. MUJERES SOLIDARIAS Y EMPRENDEDORAS CLUB LUNAS DIVINAS
(AMSELD). Proyecto “Todo es posible cuenta conmigo”.

60. AICO. Proyecto “Connecta’.

61. ARCA DE NOE. Proyecto “Programa de intervencion socioeducativa con menores y
familias en € barrio de La Punta’.

62. AUXILIA VALENCIA. Proyecto “Capacitacion para € fomento de la autonomia
personal y social”.

63. IMECO. Proyecto “Por una formacion y orientacion integral paralainsercion social y
laboral de las personas desempleadas, especialmente de las que estan en riesgo de exclusion
socia y laboral. Atencidn especia alas mujeres victimas de violencia de género”.

64. CODIFIVA. Proyecto “Asesoramiento psicologico, orientacion social y labora y
talleres’.

65. APIP-ACAM. Proyecto “Cuidando juntos, crecemos mejor”.

66. ASSOCIACIO DE DONES L’ORONETA BLANCA.- Proyecto “Fomento de la
autonomia personal en mujeres victimas de la violencia de género de Vaencia, proyecto Famei”.

67. FAMILIAS ALTERNATIVA DE L’'HORTA NORD. Proyecto “L'acolliment familiar,
unamesura de transit per els menors. El bon acolliment”.

68. FUNDACION C.V. DEL PACTO PARA EL EMPLEO EN VALENCIA. Proyecto
“Programa de formacién orientacion e insercion laboral paraM.V.V.G.”

69. ASOC. ESPANOLA DE DEPORTES DE IMPLEMENTO - AESDI .- Proyecto “Tenis
para ciegosy personas con discapacidad intelectual”.

Por documentacion incompl eta:
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1. CONSEJO ISLAMICO VALENCIANO. Proyecto “ Xarxa de dones V 2015”.

2. CENTRO ISLAMICO DE VALENCIA. Proyecto “Igualdad y solidaridad = la
oportunidad de una Vaenciameorada’.

3. MIRAM’M .- Proyecto “Te acompaiio: para una participacion activa de las personas con
autismo en lacomunidad”.

4. AFAV (ASOC. DE FAMILIARES DE ALZHEIMER DE VALENCIA). Proyecto
“Intervencion cognitiva'y psicosocial a enfermos en fases iniciales en el domicilio. Intervencion
psicol égica con cuidadores”.

5. VIVIR COMO ANTES DE VALENCIA. Proyecto “Por la calidad de vida ante un
cancer de mama’.

6. MENSAJEROS DE LA PAZ COM. VALENCIANA. Proyecto “Mejora en la vida de
menores en riesgo de exclusién social”.

7. ASOC. VALENCIANA DE APOYO MATERNAL. Proyecto “Ayuda y atencion a
mujeres con nifios menores de tres afios en riesgo de exclusién social”.

8. ASOC. ABUELOS SIN FRONTERAS. Proyecto.
9. RED AMINVI. Proyecto “Juntas contralaviolencia de género y sexismo”.

10. SORDOS 2000 VALENCIA. Proyecto “Atencion a personas con discapacidad
auditiva. Convivencia, ocio y tiempo libre’.

Por presentacion fuera de plazo:
1. AMALTEA. “Proyecto integral de atencion ajovenes Akeloo”.

2. FUNDACION SALUD Y COMUNIDAD. Proyecto “Centro de intervencion de baja
exigencia (CIBE)”.

Por incumplimiento de laBase 4.1.a
1. IMPROASISTENCIA. Proyecto “No estas solo”."

30 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02201-2015-000119-00 \ PROPOSTA NUM.: 3
ASSUMPTE:

SERVICIO DE BIENESTAR SOCIAL E INTEGRACION. Proposa aprovar laformalitzacio
d un Conveni de Col-laboracié entre la Generalitat Vaenciana, mitjangant la Conselleria
d'lgualtat i Politiques Inclusives, el Consell General del Poder Judicial, I’ Ajuntament de
Valénciai els Col legis Oficials d’ Advocats, Psicolegs, Treball Social i Educadors Socials de
Valenciaper alacontinuitat i desenvolupament del servici “Punt de trobada Familiar de
Valéncia’.
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"Examinado el expediente n°. 02201-2015-119, resultan los siguientes:
HECHOS

PRIMERQO. El expediente se inicié mediante Mocidn de la concejala del egada de Bienestar
Socia e Integracion de fecha 30 de marzo de 2015 proponiendo la aprobacion de un convenio de
colaboracion entre la Generalitat Valenciana a través de la Conselleria de Bienestar Social, €l
Consgjo General del Poder Judicial, el Ayuntamiento de Valenciay los Colegios Oficiales de
Abogados, Psicélogos, Diplomados en Trabajo Socia y Educadores Sociales de Vaencia parala
continuidad y desarrollo del servicio “Punto de Encuentro Familiar” de Valencia durante 2015 y
2016 conforme al texto aportado por la Seccién del Menor que fué aprobado por la Comision de
Seguimiento del Punto de Encuentro Familiar de Vaencia, en su reunion del 13 de noviembre de
2014, en el que se preveia la colaboraciéon durante los afios 2015 y 2016 y una aportacion
municipal anual de 246.674,63 €, de los que 244.408,63 € se destinan a los Colegios
Profesionales participantes en el Convenio, conforme a lo previsto en la clausula novena, con
cargo alaaplicacion presupuestaria EC150 23100 22799 (ahora KC150 23100 22799) y 2.266,00
€ se destinan a gastos menores de funcionamiento y actividades del Punto de Encuentro, con
cargo alaaplicacion presupuestaria EC150 23100 22699 (ahora KC150 23100 22699).

SEGUNDO. Formulada la correspondiente propuesta de acuerdo a la Junta de Gobierno
Local, la Asesoria Juridica Municipal emitié con fecha 27 de abril de 2015 informe favorable
sobre la legalidad del texto del convenio de colaboracién sin que, finalmente el mismo fuera
aprobado ya que la Intervencion Municipal, mediante diligencia de devolucién del Servicio
Fiscal del Gasto, puso de manifiesto la inadecuaciéon de la financiacion de la aportacién
municipal al mismo a considerar que, si la aportacién dineraria municipal se realiza sin obtener
una contraprestacion directa, el gasto deberiaimputarse al capitulo 4 del Presupuesto.

TERCERQO. La actividad desarrollada en el Punto de Encuentro Familiar tiene por objeto
facilitar el cumplimiento del régimen de visitas establecido en situaciones de crisis o ruptura
familiar mediante la atencion de un equipo multidisciplinar y especializado de manera que se
facililte alos menores su derecho a relacionarse con ambos progenitores y/u otros parientes y su
seguridad en estas relaciones, mediante la intervencion temporal de caracter psicolégico,
educativo y juridico por parte de profesionales debidamente formados. En € municipio de
Valencia, con esta finalidad, tiene lugar una colaboracion institucional de los distintos agentes
implicados en la materia:

- La Generalitat Valenciana colabora en el Punto de Encuentro en calidad de entidad
competente en la proteccion de menores en la Comunidad Valenciana.

- El Ayuntamiento de Valencia colabora en el recurso como administracion mas cercana a
ciudadano y competente en la materia de servicios sociaes de conformidad con lo dispuesto en la
Ley de Servicios Sociales de la Comunitat Vaenciana

- El Consgjo General del Poder Judicial, canaliza las relaciones entre el Punto de Encuentro
con el Decanato y los Juzgados.

- Por ultimo, los Colegios Profesionales de Abogados, Psicologos, Trabajadores Socialesy
Educadores Sociales, en su calidad de Corporaciones de Derecho Publico, colaboran en el Punto
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de Encuentro Familiar en €l gercicio de sus funciones para facilitar la intervencion de caracter
social, psicolégico, educativo y juridico a las famililas usuarias de este recurso por parte de
profesional es debidamente formados.

A la vista del objetivo comdn de todas las instituciones participantes en el Punto de
Encuentro Familiar y de lo indicado por el Servicio Fiscal del Gasto, se impulsd una
transferencia de créditos desde el capitulo 2 del Presupuesto de Gastos, en que incialmente estaba
previsto en crédito para hacer frente a las obligaciones econdmicas derivadas de la colaboracién
descrita en materia de personal, a capitulo 4 que fué aprobada por la Junta de Gobierno Local en
sesion celebrada € dia 18 de septiembre de 2015 y, al mismo tiempo, se ha adecuado €l texto del
convenio alafinanciacion con cargo al capitulo 4 y al retraso en la fecha de entrada en vigor del
mismo.

CUARTO. Constituida la nueva Corporacion tras las elecciones municipales y una vez
efectiva la mencionada transferencia de créditos, mediante Mocidn suscrita por la concejala
delegada de Servicios Sociales se reanuda la tramitacion del expediente y por acuerdo de la Junta
de Gobierno Local de fecha 16 de octubre de 2015 se declara la conformidad a la tramitacion y
aprobacion de distintos convenios de colaboracion en los que se comtempla una aportacion
econdmica municipal afavor del llustre Colegio de Abogados de Valencia, de conformidad con
lo dispuesto en la Base 28.1 de las de Ejecucion del Presupuesto Municipal .

QUINTO. Queda acreditado en el expediente que los Colegios Profesionales a favor de los
gue se satisfara la aportacion econémica prevista en el convenio de colaboracion se encuentran al
corriente del cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Socia y por €l
Servicio de Bienestar Socia e Integracion se informa que se encuentran a corriente en la
justificacion de la aplicacion de los fondos percibidos en virtud de | as aportaciones econdmicas a
otros convenios de colaboracion suscritos con € Ayuntamiento de Valenciay otras subvenciones
concedidas con anterioridad asi como gue no se tiene conocimiento de que los mismos sean
deudores del Ayuntamiento por Resolucién de Reintegro.

SEXTO. A lavistadel informe de fiscalizacion previa limitada, se adecua la codificacién
de las aplicaciones presupuestarias a la codificacion organica resultante de las resoluciones de
Alcaldia 24, de 26 de junio, y 30, de 3 de julio de 2015, se corrige €l e apartado Segundo de la
parte dispositiva de |a presente propuesta en el sentido de aprobar el importe del convenio para
las dos anualidades 2015 y 2016 y se modifica la clausula decimocuarta del convenio en cuanto a
los efectos del mismo.

A los anteriores hechos resultan de aplicacion los siguientes:
FUNDAMENTOS DE DERECHO
Primero. La Constitucion Espariola de 1978 en su art. 39.1 y 2 prevé que, los poderes
publicos deben asegurar la proteccion de la familia y los hijos; proteccién que asimismo se

contempla en la Convencion de las Naciones Unidas, de 20 de noviembre de 1989, sobre los
Derechos del Nifio, ratificada por Espafia el 30 de noviembre de 1990.
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Segundo. Conforme al art 94 del Codigo Civil, “el progenitor que no tenga consigo a los
hijos menores o0 incapacitados gozara del derecho de visitarlos, comunicar con ellosy tenerlos en
su compafia...”.

Tercero. La Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor, que
en su art. 2 establece que “En aplicacién de la presente Ley primara el interés superior de los
menores sobre otro interés legitimo gque pudiera concurrir”; enumerandose en su art. 11.2, entre
los principios rectores de la actuacion de los poderes publicos, “ La supremacia del interés del
menor”.

Cuarto. La Ley 13/2008, de 8 de octubre, de la Gerneralitat Valenciana, en cuyo
Predmbulo prevé que “Los menores que viven separados de sus progenitores y familiares tienen
derecho a mantener relaciones personales y contacto directo con ellos de forma regular, siempre
gue ello no resulte contrario a sus superiores intereses’.

Se recoge en su art. 2, que: “Se denomina Punto de Encuentro Familiar al servicio
especializado en e que se presta atencion profesional para facilitar que los menores puedan
mantener relaciones con sus familiares durante |os procesos y situaciones de separacion, divorcio
u otros supuestos de interrupcion de la convivencia familiar, hasta que desaparezcan las
circunstancias que motiven la necesidad de utilizar este recurso. El Punto de Encuentro Familiar
es un servicio social gratuito, universal y especializado, al que se accedera por resolucién judicial
o administrativa, el cual facilitard el derecho de los menores a relacionarse con ambos
progenitores y/u otros parientes o allegados y su seguridad en dichas relaciones, mediante una
intervencion temporal de caracter psicologico, educativo y juridico por parte de profesionales
debidamente formados, al objeto de normalizar y dotar a aquéllos de la autonomia suficiente para
relacionarse fuera de este servicio”.

Quinto. La Ley Reguladora de las Bases de Régimen Local en relacion con la Ley 5/1997,
de 25 de junio, por la que se regula el Sistema de Servicios Sociales en el ambito de la
Comunidad Valenciana que otorga competencias alos municipios en esta materia.

Sexto. El articulo 57 de la Ley Reguladora de las Bases del Régimen Local, en cuya virtud
la cooperacién econdmica, técnica y administrativa entre la Administracion Local y las
Administraciones del Estado y de las Comunidades Auténomas, tanto en servicios locales como
en asuntos de interés comun, se desarrollard con carécter voluntario, bajo las formas y en los
términos previstos en las leyes, pudiendo tener lugar, en todo caso, mediante 10s consorcios o
convenios administrativos que se suscriban, y ello en relacion con € art. 111de laLey 8/2010, de
23 dejunio, de Régimen Local de la Comunidad.

Séptimo. Los Colegios Profesionales que intervienen en el convenio de colaboracion para
la continuidad y desarrollo del Punto de Encuentro Familiar son Corporaciones de Derecho
Publico que se rigen por €l articulo 36 de la Constituticion Espafiola, por las normas bésicas de la
Ley estatal de Colegios Profesionales, por la Ley de Colegios Profesionales de la Generalitat
Vaencianay por sus respectivos estatutos.

Octavo. Resultan de apliccion las Bases de gecucion del Presupuesto Municipal en
relacion ala aportacion econémica municipal al convenio de colaboracion.
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Noveno. De conformidad con el articulo 69.2.b) del Reglamento Orgénico de Gobierno y
Administracion del Ayuntamiento de Valencia, los convenios que celebre el Ayuntamiento deben
someterse a informe de la Asesoria Juridica Municipal. En este sentido, habiendo informado la
Asesoria Juridica Municipal favorablemente el texto del convenio en fecha 27 de abril de 2015 se
considera que de las modificaciones introducidas con posterioridad, para la adecuacion del texto
alafinanciacion con cargo al capitulo 4 y al retraso en la fecha de entrada en vigor del mismo,
no se derivala exigencia de emitir nuevo informe por la Asesoria Juridica.

De conformidad con |los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Autorizar y aprobar la formalizacion de un convenio de colaboracién entre la
Generalitat Valenciana a través de la Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas, el Consgjo
General del Poder Judicial, e Ayuntamiento de Valenciay los Colegios Oficiales de Abogados,
Psicélogos, Diplomados en Trabajo Social y Educadores Sociales de Valencia para la
continuidad y desarrollo del servicio *“Punto de Encuentro Familiar” de Valencia, con la siguiente
redaccion:

"CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA GENERALITAT VALENCIANA A
TRAVES DE LA CONSELLERIA DE IGUALDAD Y POLITICAS INCLUSIVAS, EL
CONSEJO GENERAL DEL PODER JUDICIAL, EL AYUNTAMIENTO DE VALENCIA Y
LOS COLEGIOS OFICIALES DE ABOGADOS, PSICOLOGOS, TRABAJO SOCIAL Y
EDUCADORES SOCIALES DE VALENCIA, PARA LA CONTINUIDAD Y DESARROLLO
DEL SERVICIO PUNTO DE ENCUENTRO FAMILIAR DEVALENCIA

Enlaciudad deVaencia,a................ 2015
REUNIDOS

El presidente del Tribuna Supremo y del Consejo del Poder Judicial, el Excmo. Sr. D.
................. ,segln acuerdo ..........coeeiiiiiieiiieiieen. ..., Redl Decreto 979/2013, de 10 de
diciembre, (BOE 11 de diciembre de 2013).

La Honorable Sra. consellera de Igualdad y Politicas Inclusivas, Dfia
...................................... , hombrada por decreto .............................., del president de
la Generalitat, en representacion de la Generalitat Vaenciana, autorizado para este acto por €l
Consell por acuerdo defecha.................. conforme al articulo 17 f) de la Ley 5/1983, de 30 de
diciembre, del Consell.

El Alcalde del Ayuntamiento de Valencia, Excelentissimo Sr. Don Joan Ribo Canut, en
nombre y representacion del referido Ayuntamiento, autorizado para el presente acto por acuerdo
de la Junta de Gobierno Local de fecha ............. , asistido por el Secretario General de la
Administracion Municipal D. Francisco Javier Vila Biosca.

El Decano del llustre Colegio de Abogados de Valencia, Excelentisimo Sr. D.

.................................... , en nombrey representacion del mismo, en virtud de las funciones
gue le atribuye €l articulo 48.2 del Estatuto General de la Abogacia Espafiola.
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El decano del Ilustre Col.legi Oficial de Psicolegs de la Comunitat Vaenciana, Ilustrisimo
S D , en nombre y representacion del mismo, en virtud de las
funciones que le atribuye €l articulo 49 d) de sus Estatutos.

La Presidenta del Colegio Oficial de Trabajo Social de Valencia, Dofa.
............................. , en nombre y representacién del mismo, en virtud de las funciones que le
atribuye e articulo 33 de sus Estatutos.

El presidente del Colegio Oficial de Educadores y Educadoras Sociales de la Comunidad
Valenciana, D. .......coveiiiiiiiiiii, , en nombrey representacion del mismo, en virtud de las
funciones que le atribuye €l articulo 38 a) de sus Estatutos.

Obran en nombre y representacion de las instituciones y entidades a las que representan y
cuyos cargos constan por notoriedad. Se reconocen con capacidad legal suficiente para el
otorgamiento del presente convenio de colaboracion, y atal efecto,

MANIFIESTAN:

PRIMERO. Que la constitucion Espariola de 1978, en el articulo 39, apartado 1, establece
gue: “Los poderes publicos asegurardn la proteccion socia, economicay juridica de la familia’
En el apartado 2, establece la obligatoriedad de Iso poderes publicos de asegurar “...la proteccion
integral de los hijos, iguales ante la ley, con independencia de su filiacion, y de las madres,
cualquiera que sea su estado civil...”.

Que la Convencidn de los Derechos del Nifio de Naciones Unidas, de 20 de noviembre de
1989, ratificada por Espafia el 30 de noviembre de 1990, en su articulo 9 indica que “L os Estados
participantes respetaran el derecho del nifio que esta separado de uno o de ambos padres a
mantener relaciones personales y contacto directo con ambos padres de modo regular, salvo s
ello es contrario al interés superior del nifio”.

Que €l articulo 94 del Cédigo Civil establece que “El progenitor que no tenga consigo alos
hijos menores o incapacitados gozara del derecho de visitarlos, comunicar con ellosy tenerlos en
su compafia. El Juez determinara el tiempo, modo y lugar del gercicio de este derecho, que
podria limitar o0 suspender si se dieran graves circunstancias que asi 10 aconsgjen o0 se
incumplieren grave o reiteradamente los deberes impuestos por laresolucién judicial. Igualmente
podra determinar, previa audiencia de los padres y de los abuelos, que deberan prestar su
consentimiento, el derecho de comunicacién y visita de los nietos con los abuelos, conforme al
articulo 160 de este codigo, teniendo siempre presente el interés del menor”.

Que la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor, en su
articulo 2, establece que “En la aplicacion de la presente Ley primara el interés superior de los
menores sobre otro interés legitimo que pudiera concurrir”, y en su articulo 11.2 enumera, entre
los principios rectores de la actuacion de los poderes publicos, “La supremacia del interés del
menor”.

Que la Ley 13/2008, de 8 de octubre, de la Generalitat, reguladora de los Puntos de
Encuentro Familiar de la Comunitat Valenciana, en su preambulo pone de manifiesto que “La
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Generalitat, en cumplimiento del mandato estatuario y consciente de la realidad que rodea a las
relaciones familiares, considera necesario plantear una normativa especifica que defina 'y regule
los Puntos de Encuentro Familiar de la Comunitat Valenciana,...”.

SEGUNDO. Las partes firmantes de este convenio vienen colaborando en la prestacion del
servicio del Punto de Encuentro Familiar desde el afio 2001, colaboracion que posteriormente se
amplio en el afio 2004 al incluirse el Colegio Oficial de Educadores y Educadoras Sociales de
Vaenciay la Conselleriade Justiciay Administraciones Publicas.

TERCERO. Que la demanda de utilizacion del Punto de Encuentro desde su creacion ha
ido progresivamente en aumento y el anadlisis de su funcionamiento en este tiempo arroja un
balance positivo, |0 que aconsegja asegurar la continuidad de este recurso tan decisivo para
garantizar €l derecho de los menores, que estén separados de uno 0 ambos padres, a mantener
relaciones personalesy contacto directo con ellos de formaregular.

Que por estas razones, las ingtituciones y entidades arriba mencionadas se comprometen a
firmar un nuevo Convenio de Colaboracion parala continuidad y desarrollo del servicio Punto de
Encuentro Familiar de Valencia de acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS
PRIMERA. Objeto del convenio.

Constituye €l objeto del presente convenio garantizar la continuidad y desarrollo del actual
servicio Punto de Encuentro Familiar de Valencia durante los afios 2015 y 2016 con € fin de
seguir posibilitando la utilizacion de un lugar neutral para la ejecucion de los regimenes de
visitas en las situaciones de ruptura del nacleo familiar, que favorezca, basicamente, el derecho
fundamental del menor a mantener la relacion con ambos progenitores u otros parientes o
allegados autorizados legalmente, estableciendo |os vincul os necesarios para su buen desarrollo
fisico, afectivoy emociona y para preparar a los padres para que, en un futuro, puedan mantener
larelacidn con sus hijos con plena autonomia.

SEGUNDA. Objetivos.
Son objetivos del presente convenio |os siguientes:

- Garantizar el derecho del menor a mantener la relacion con sus progenitores después de
la separacion.

- Garantizar la seguridad del menor durante el régimen de visitas.

- Facilitar e encuentro del menor con la familia extensa del progenitor que no tenga la
custodia

- Permitir a los menores expresar con libertad y sin temor sus sentimientos y necesidades
hacia el ascendiente que no gerzalaguarday custodia.
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- Facilitar orientaciéon profesional para mejorar las relaciones paterno-filiales y las
habilidades parentales de crianza.

- Disponer de informacién fidedigna sobre las actitudes y aptitudes parentales que ayuden
a defender -si fuera necesario- los derechos del menor en otras instancias administrativas o
judiciales.

TERCERA. Destinatarios.

De acuerdo con los articulos 10 y 11 de la Ley 13/2008 de |la Generalitat, seran personas
beneficiarias de los Puntos de Encuentro Familiar |os menores que estén inmersos en situaciones
de crisis o ruptura familiar y asi los determine una resolucion judicial o administrativay tendran
la condicion de usuarios, 1os miembros del nucleo familiar y, en su caso, otros familiares y
personas allegadas que, por resolucion judicial o administrativa, tengan establecido el
cumplimento del régimen de visitas en un Punto de Encuentro Familiar, en atencion a las
dificultades observadas pararealizar dichas visitas de forma auténoma.

|gualmente podrén ser destinatarios del servicio otros familiares y/o los progenitores y sus
respectivos hijos necesitados de este servicio a juicio de los Servicios Sociales Municipales del
Ayuntamiento de Valencia.

En cualquiera de estos supuestos, el menor o alguno de los padres deberan estar
necesariamente empadronado y residir en el municipio de Valencia

CUARTA. Actividades

En & Punto de Encuentro se prestaran |os servicios que se enumeran a continuacion, con
el desarrollo de las actividades precisas para ello:

1. Valoracion del sistema familiar en relacion con e cumplimiento del derecho de visitas,
mediante entrevistas individuales o conjuntas con los miembros de lafamiliay, en su caso,
mediante visitas a domicilio.

2. Apoyo en el cumplimiento del régimen de visitas, en las modalidades de “supervision”,
“intervencion” o “visitatutelada’.

3. Intervencion psicosocia individual y familiar, con €l fin de eliminar obstaculos y actitudes
negativas en el logro de los objetivos.

4. Mediacion, como instrumento para que los padres logren acuerdos sobre su forma de
gjercer laco-paternidad y, en concreto, en lo que afecta alarelacion de sus hijos.

5. Elaboracion de registros e informes, para que todas las actividades realizadas queden
debidamente recogidas para informacion puntual o, en su caso, periddica de las entidades
gue realicen las derivaciones, asi como para la evaluacion profesional realizaday posterior
toma de decisiones.

QUINTA. Recursos humanos.
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El Punto de Encuentro estara atendido por un equipo interdisciplinar compuesto por
abogados, psicélogos, diplomados en Trabajo Social, educadores Sociales y personal de apoyo.
Esté abierta la posibilidad de contar con la ayuda de personal voluntario.

SEXTA. Ubicacion.

El Punto de Encuentro esta ubicado en las dependencias municipales acondicionadas para
tal fin, sitas en la calle Pintor Genaro Lahuerta, $/n., dela ciudad de Valencia.

SEPTIMA. Horario.

El Punto de Encuentro permanecerd abierto de lunes a domingo de 10 a14 horasy de 17 a
21 horas.

La reunion del equipo de los profesionales del Punto de Encuentro tendra lugar todos los
lunes dentro del horario de 10 a 14 horas o, en su caso, a criterio del coordinador del PEF
(articulo 8 del Reglamento de Régimen Interno del PEF, o aquel que |o sustituya).

OCTAVA. Funcionamiento.

El Punto de Encuentro Familiar de Valencia se regira por laLey 13/2008, de la Generdlitat,
asi como por las Normas de Funcionamiento y el Reglamento de Régimen Interno aprobados, a
tal efecto, por la Comisiéon de Seguimiento del Punto de Encuentro Familiar de Valencia en su
reunion del dia 21 de mayo de 2002, asi como por las modificaciones, instrucciones y nuevos
acuerdos tomados por dicha Comisién, tal y como consten en las actas correspondientes.

NOVENA. Obligaciones de las partes.
A) Consdlleriade Igualdad y Paliticas Inclusivas.

- Colaborar en el desarrollo de este servicio mediante todas aquellas actuaciones que
puedan impul sarse desde dichainstancia.

- Velar, como Entidad competente en la Proteccion de Menores de la Comunidad
Vaenciana, por la garantia de los derechos de los menores que acuden a este servicio, recogidos
en la Convencion de los Derechos del Nifio de Naciones Unidas.

- Velar por € correcto cumplimiento y adecuada aplicacion de Ley 13/2008, de 8 de
Octubre, de la Generalitat, reguladora de los Puntos de Encuentro Familiar de la Comunitat
Vaenciana, y de lanormativa que la desarrolle.

- Colaborar en el desarrollo del servicio, garantizando la continuidad del recurso.

B) Ayuntamiento de Valencia.
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- Impulsar la continuidad y desarrollo del servicio, supervisando € funcionamiento del
Punto de Encuentro tal y como figura en el articulo 8 del Reglamento de Régimen Interno del
Punto de Encuentro, o aquel que le sustituya, implementando |as mejoras técnicas y organizativas
gue estime pertinentes para la optimizacion del recurso.

- Coordinacién general del servicio asi como de las distintas instituciones y entidades
firmantes del convenio.

- Aportar €l local parala ubicacion del servicio, su acondicionamiento y el equipamiento
necesario para el desarrollo de las actividades resefiadas en la cldusula nimero cuatro.

- Sufragar los gastos de personal (correspondiente a los abogados, psicélogos, diplomados
en trabajo social, educadores sociales y personal de apoyo), los gastos de funcionamiento
(correspondiente a suministros, mantenimiento y limpieza), asi como la adquisicion de materiales
y otros gastos destinados a las distintas actividades de los menores (tanto técnicas como de
ocupacion).

Para este fin el Ayuntamiento de Valencia aportara hasta un méximo de 246.674,63 euros
anuales con cargo a Presupuesto Municipal, con el siguiente desglose: 2.266 € con cargo a la
aplicacion presupuestaria KC150-23100-22699 y 244.408,63 € con cargo a la aplicacion
presupuestaria K C150-23100-48911 de los correspondientes gjercicios.

C) Consgjo Genera del Poder Judicial.

- Colaborar en el desarrollo del servicio mediante todas aquellas actuaciones que puedan
impulsarse desde dichainstancia.

- Velar por € correcto cumplimiento y adecuada aplicacion de todos |os aspectos juridicos
relacionados con la utilizacion y funcionamiento de este servicio.

- Canalizar las relaciones del servicio con el Decanato y los Juzgados de Familia y
Violenciasobre laMujer de Vaencia.

D) Colegio de Abogados de Vaencia

- Desempefiar la coordinacién del Equipo de Profesionales del Punto de Encuentro, tanto
en |os aspectos de funcionamiento interno como de representacion y relacién con € exterior, tal y
como se describe en el articulo 8 del Reglamento de Régimen Interno del PEF, o aquél que le
sustituya. Para ello aportara un letrado que desempefiara estas funciones con una dedicacion de
20 horas semanales en el computo total.

- Desarrollar las funciones especificas de los letrados del Punto de Encuentro descritas en
el articulo 12 del Reglamento de Régimen Interno del PEF, o aguel que le sustituya, asi como
realizar la supervision del régimen de visitas a peticion expresa del Equipo del PEF. Para ello
aportara letrados con una dedicacion de 24 horas semanales en el computo total.
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- Desempefiar |a defensa juridica de los profesionales del Punto de Encuentro, salvo que
exista conflicto de intereses con los |etrados que presten servicios en dicho centro.

- El Colegio de Abogados de Valencia recibira del Ayuntamiento de Valencia, la cantidad
méaxima de 54.668,61 euros.

E) Colegio de Psicologos de la Comunitat Vaenciana.

- Desempefiar la coordinacion del Equipo Psicosocial del Punto de Encuentro en funcion
delo establecido en los articulos 10 y 11 del Reglamento de Régimen Interno del PEF, o aquéllos
gue les sustituyeran.

- Desarrollar las funciones especificas de los psicologos del Punto de Encuentro descritas
en el articulo 13 del Reglamento de Régimen Interno del PEF, o aquél que le sustituya.

- Aportar tres psicélogos y un posible sustituto, al que pueda recurrirse en ausencia de
alguno de los anteriores, para desempefiar |as funciones descritas, con una dedicacién de 40 horas
semanales en computo total.

- El Colegio de Psicdlogos de la Comunitat Vaenciana recibira, del Ayuntamiento de
Vaencia, la cantidad maxima de 47.537,92 euros.

F) Colegio de Trabgjo Social de Valencia

- Desempefiar, en su caso, la coordinacion del Equipo Psicosocial del Punto de Encuentro
en funcion de lo establecido en los articulos 10 y 11 del Reglamento de Régimen Interno del
PEF, o aquéllos que les sustituyeran.

- Desarrollar las funciones especificas de los Diplomados en Trabajo Social del Punto de
Encuentro descritas en el articulo 14 del Reglamento de Régimen Interno del PEF, o aquél quele
sustituyera.

- Aportar dos Diplomados en Trabajo Socia y un posible sustituto, al que pueda recurrirse
en ausencia de alguno de los anteriores, para desempefiar las funciones y tareas anteriormente
descritas, con una dedicacion de 72 horas semanal es en cOmputo total.

- El Colegio Oficial de Diplomados en Trabajo Social y Asistentes Sociales de Valencia
recibird, del Ayuntamiento de Valencia, la cantidad méaxima de 77.007,1 euros.

G) Colegio de Educadoras y Educadores Sociales de la Comunitat Vaenciana.

- Desarrollar las funciones especificas de los Educadores Sociales del Punto de Encuentro
Familiar descritas en el articulo 14 bis del Reglamento de Régimen Interno del PEF, o aquél que
le sustituyera.

- Aportar cuatro Educadores Sociales y un posible sustituto al que pueda recurrirse en

ausencia de alguno de los anteriores, para desempefiar las funciones y tareas anteriormente
descritas, con una dedicacion de 64 horas semanales en computo total.
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- El Colegio Oficial de Educadores Sociales de Vaencia recibira, del Ayuntamiento de
Valencia, la cantidad maxima de 65.195,00 euros.

DECIMA. Reservay proteccion de datos.

Si se utilizaran medios informaticos u otros medios de tratamiento automatizado de datos
de caracter personal de los usuarios, se dara cumplimiento a lo dispuesto en la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de regulacion de tratamiento automatizado de datos de carécter
personal.

Por 1o que se refiere a tratamiento de datos no automatizados, éstos se utilizardn con
estricto cumplimiento de las medidas de seguridad legalmente previstas.

Asimismo se debera observar 10 preceptuado en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
respecto del acceso limitado a los propios interesados con relacion a los documentos que
contengan informacion referente alaintimidad de | as personas.

UNDECIMA. Seleccion de profesionales.

Los profesionales seleccionados por los distintos Colegios Profesionales firmantes del
presente Convenio, deberan encontrarse legalmente habilitados para el gercicio profesional libre
y acreditar la correspondiente experiencia 'y formacion profesional para desarrollar las funciones
especificas descritas en los articulos 7 a 15 del Reglamento de Régimen Interno del Punto de
Encuentro Familiar de Valencia, o aquellos que les sustituyeran. En la seleccion que haya de
llevarse a cabo entre los profesionales que cumplan tanto dicho requisito como los otros exigidos
por cada Colegio Profesional, deberan observarse los principios de publicidad, libertad de
concurrencia, mérito y capacidad. Bien entendido gque € personal asi seleccionado no adquirira,
en ningun caso, relacion laboral o de servicio con ninguna institucion firmante del presente
Convenio.

La designacion y, en su caso, €l cese de los coordinadores y distintos profesionales del
Punto de Encuentro, corresponde ala Comisién de Seguimiento segun lo estipulado en € articulo
3 del Reglamento de Régimen Interno del PEF, o aquél que le sustituyera.

DUODECIMA. Pagoy justificacion.

El abono de la aportacién econdmica del Ayuntamiento de Valencia a favor de los
Colegios Oficiales de Abogados, Psicélogos, Trabajo Socia y Educadores Sociales firmantes del
Convenio, se efectuara mensua mente mediante transferencia a la entidad bancaria que designen
atal efecto, previa presentacion en el Registro General de Entrada del Ayuntamiento de Valencia
de los justificantes acreditativos de la realizacion de la actividad objeto del presente Convenio de
Colaboracion y su revision por los técnicos de la Seccidn del Menor del Ayuntamiento, siempre
gue los Colegios se encuentren al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y
con la Seguridad Social.

DECIMOTERCERA. Obligaciones tributarias, de seguridad socia y de pago.

SESSIO ORDINARIA DE 11 DE DESEMBRE DE 2015 97



& AJUNTAMENT
"7 DE VALENCIA

<

ACTA - JUNTA DE GOVERN LOCAL

Los Colegios Profesionaes, a la firma del presente convenio, deberan acreditar que se
encuentran al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social.

Al mismo tiempo, dichos Colegios Profesional es asumen la entera responsabilidad respecto
de las obligaciones econémicas que surjan del pago del servicio a los profesionales que los
presten, aplicando a respecto las cantidades aportadas por e Ayuntamiento de Valenciay otras
entidades, de conformidad con lo previsto en las clausulas del presente convenio.

DECIMOCUARTA. Vigencia

El presente convenio entrara en vigor a partir del momento de su firmay tendra vigencia
hasta 31 de diciembre de 2016, prorrogable expresamente por una anualidad mas, salvo denuncia
de alguna de las partes y con 2 meses de antelacion ala finalizacion del mismo.

No obstante lo anterior, en cuanto a sus efectos, con carécter excepcional, podra imputarse
al mismo, la actividad desarrollada por los Colegios profesionales desde el 1 de enero de 2015.

La resolucion del convenio por alguna de las partes, cumplidos los requisitos preceptivos,
supondra la interrupcion del servicio siendo necesario, para su continuidad o prorroga, la firma
de un nuevo convenio.

DECIMOQUINTA. Otras causas de extincion.

Se considerara causa de extincion, € incumplimiento de cualquiera de las obligaciones
establecidas en la clausula novena cuando del mismo, se derivara la imposibilidad de prestar €l
servicio objeto de este Convenio.

En dicho caso, la Generalitat y el Excmo. Ayuntamiento de Valencia, arbitraran las
medidas encaminadas a asegurar la prestacion del servicio.

DECIMOSEXTA. Obligaciones econdmicas parala Generalitat.

Laaplicacion y gjecucion de este convenio, incluyéndose a efecto todos |os actos juridicos
gue pudieran dictarse en su gecucion y desarrollo, no podra suponer obligaciones econdmicas
parala Generalitat y, en todo caso, debera ser atendida con sus medios personalesy materiales.

DECIMOSEPTIMA. Comision de Seguimiento.

Existirda una Comisiéon de Seguimiento compuesta por un representante de cada una de las
instituciones y entidades firmantes del presente convenio, designado a tal efecto, y cuyo
funcionamiento se regira por lo estipulado en los articulos 2 al 6 del Reglamento de Régimen
Interno del Punto de Encuentro Familiar de Valencia, o aquéllos que les sustituyeran.

L os acuerdos que se tomen por la Comision de Seguimiento seran vinculantes para el PEF.
Una copia de las actas, o acuerdos de la Comisién que, emita en el desarrollo de sus
funciones, debera ser remitida al érgano de la administracién autondémica con competencias en

materia de familia.
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DECIMOCTAVA. Marco deinterpretacion y jurisdiccion competente.

Las instituciones y entidades firmantes se comprometen a tratar de resolver de forma
amistosa cualquier duda o conflicto que pudiera surgir en la interpretacion o aplicaciéon del
presente convenio.

En caso de resultar infructuosa la resolucion amistosa, seréd competente para resolver las
cuestiones litigiosas derivadas del presente convenio el Tribunal Superior de Justicia de la
Comunidad Valenciana, a tenor de lo dispuesto en € articulo 10.1.g), en relacién con € articulo
14 de laLey dela Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Y para que conste y en prueba de conformidad se firman ocho ejemplares del mismo, en €l
lugar y fecha arriba indicados, entregandose en el mismo acto un ejemplar a cada una de las
partes.”

Segundo. Aprobar el gasto de 493.349,26 € que comporta para el Ayuntamiento la
aportacion econdmica para los afios 2015 y 2016 prevista en la clausula novena del convenio de
colaboracion, 1o que supone un importe maximo de 246.674,63 € anuales, segun el desglose
siguiente:

A) Autorizar y disponer con cargo a la aplicacion presupuestaria KC150 23100 48911
(propuesta de gasto n°. 2015/3997) afavor de los Colegios Profesionales y por los importes que a
continuacion se detallan como consecuencia del funcionamiento del Punto de Encuentro Familiar
de Valencia durante los afios 2015 y 2016:

1. A favor del llustre Colegio de Abogados de Valencia (CIF Q4663001H) e importe
méximo anual de 54.668,61 € (items 2015/152930 y 2016/4250).

2. A favor del Colegio Oficial de Psicologos (CIF V97392211) €l importe maximo anual
de 47.537,92 € (items 2015/152950 y 2016/4260).

3. A favor del Colegio Oficial de Diplomados en Trabajo Social (CIF Q4669005C) €l
importe méximo anual de 77.007,10 € (items 2015/152990 y 2016/4270).

4. A favor del Colegio Oficial de Educadores Sociales (CIF G97457972) el importe
maximo de 65.195 € (items 2015/153010 y 2016/4280).

B) El gasto de 2.266,00 € anuales para gastos menores de funcionamiento y actividades del
Punto de Encuentro, se incluye en los anticipos de cgja fija que tramita el Servicio de Bienestar
Social e Integracion con cargo ala aplicacién presupuestaria KC150/23100/22699.

De conformidad con el articulo 174 del TRLHL, aprobado por Real Decreto Legislativo

2/2004, de 5 de marzo, la efectividad del convenio queda en todo caso subordinada al crédito que
parael gercicio futuro autorice el respectivo Presupuesto.
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Tercero. El plazo de gjecucion de la actividad a que se refiere el convenio de colaboracion
para la continuidad y desarrollo del Punto de Encuentro Familiar de Valencia abarca desde 1 de
enero de 2015 hasta 31 de diciembre de 2016.

Cuarto. El pago de la aportacion municipal afavor de los Colegios Profesionales, que sera
compatible con otros ingresos que pudieran objetener para la misma finalidad, se efecturara de
conformidad con lo dispuesto en la clausula duodécima del convenio de colaboracion, contra la
presentacion de los justificantes de la actividad convenida en e plazo maximo de un mes desde la
formalizacion del convenio de colaboracion respecto de la actividad realizada desde 1 de enero
de 2015 hastalafecha de formalizacion y posteriormente en e plazo maximo de un mes desde la
finalizacion de cada una de las mensualidades restantes de vigencia del convenio.

Quinto. La justificacion de readlizacion de la actividad por parte de los Colegios
Profesionales y de los gastos de personal generados por la misma se realizara mediante
presentacion por Registro General de Entrada del Ayuntamiento de valencia en los plazos
previstos en el punto anterior de la siguiente documentacion:

a) Una memoria de actuacion justificativa, con indicacion de las actividades realizadas y de
los resultados obtenidos a la finalizacion de la actividad.

b) Una memoria econdmica justificativa del coste de personal derivado del convenio de
colaboracién acompafiada de:

- Relacion detallada del importe, procedencia y aplicacion de otros ingresos que hayan
financiado la actividad convenida.

- Unarelacion clasificada de los gastos de personal a que se refiere la clausula novena del
convenio de colaboracion, con identificaciéon del acreedor y del documento, su importe, fecha de
emision y, en su caso, fecha de pago.

- Lasfacturas o documentos de valor probatorio equivalente en €l tréfico juridico mercantil
o con eficacia administrativa incorporados en la relacion a que se hace referencia en e parrafo
anterior y, en su caso, la documentacion acreditativa del pago.”

31 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02201-2015-000442-00 ‘ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE BENESTAR SOCIAL | INTEGRACIO. Proposa aprovar el conveni de

col -laboraci6 a subscriure amb I’ l1-lustre Col -legi d’ Advocats de Vaencia per ala prestacio del
servici d orientacio juridica.

"Del expediente resultan los siguientes:
HECHOS

PRIMERO. El expediente se inicia mediante Mocién de la Concejala Delegada de
Servicios Sociales mediante la que se propone elevar a la Junta de Gobierno Local la
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formalizacion de un "Convenio de Colaboracion entre el Excmo. Ayuntamiento de Vaenciay el
llustre Colegio de Abogados de Valencia, para prestar €l servicio de orientacién juridica’ que
venia prestandose en virtud de los convenios suscritos desde el afio 1999.

A iniciativa de ambas partes intervinientes se considera conveniente aprobar un nuevo
Convenio que dando continuidad a la colaboracidn, se adecue a la actual demanda de
informacion y asesoramiento por parte de la ciudadania, en los términos indicados en el informe
de la Seccion de Gestiéon de Programas y Centros de fecha de 7 de octubre del corriente, a cuyos
términos nos remitimos, y en el cual se justifica el interes puablico de la colaboracion que nos
ocupa.

La aportacién municipal anual asciende a un total de 28.312 €, se aporta la propuesta de
gasto por la mencionada cantidad, asi como €l resto de documentacion requerida por las bases de
gjecucion del Presupuesto.

Por parte del Ilustre Colegio de Abogados de Valencia, se aporta la documentacion
requerida en las Bases de Ejecucion del Presupuesto 2015, no se tiene conocimiento de gue la
citada Entidad sea deudora de esta Entidad L ocal por resolucion de procedencia de reintegro.

Por ultimo, hay que considerar que la propuesta de gasto 2015/2918, item 2015/121250, e
items 2016/3640 y 3650 se corresponde a la aportacion municipal del convenio de colaboracion,
actualmente en trmite, a celebrar entre ambas entidades referido a la "intermediacion hipotecaria
sobre la vivienda habitual y asesoramiento en relacion a la proteccion de deudores hipotecarios
sin recursos’, cuya colaboracién tendra la duracién de un afio desde la suscripcién del mismo; y
por otra parte, la Junta de Gobierno Local en sesién ordinaria celebrada el pasado 16 de octubre
ha dado la conformidad a la tramitacion del convenio que nos ocupa en cumplimiento de lo
previsto en labase 28.1 de las de gjecucion del Presupuesto municipal.

SEGUNDO. Por la Asesoria Juridica Municipal se ha emitido informe de fecha de 29 de
octubre de 2015, y se procede aincluir la indiciaciones efectuadas en el mismo, al igual que las
observaciones realizadas por la Intervencion municipal en su fiscalizacion de fecha de 3 de
diciembre de 2015.

A lo expuesto resultan de aplicacion los siguientes:
FUNDAMENTOS DE DERECHO

|. La Constitucion Espafiola contempla, en el art. 9.2 la obligacion de adoptar medidas de
accion positiva para hacer reales y efectivas las condiciones de libertad e igualdad de los
individuos y de los grupos en gue se integran, removiendo |os obstacul os que impidan o dificulte
n su plenitud.

[1. Ladisposicion transitoria 22 de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacion
y Sostenibilidad de la Administracién Local, en relacion con el Decreto Ley 4/2015, de 4 de
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septiembre, del Consell: la competencia en materia de servicios sociales continiuaran siendo
prestadas por los municipios del ambito territorial de la Comunidad Valenciana en tanto no sean
aprobadas |as normas reguladoras del sistema de financiacion de las comunidades autbnomas.

[11. Para el cumplimiento de sus fines, los Ayuntamientos en representacion del municipio
tienen plena capacidad juridica para obligarse (Art. 1-1 del RD Legislativo 781/86, de 18 de
abril) y concertar pactos o condiciones que tengan por conveniente, siempre que no sean
contrarios a interés publico, a ordenamiento juridico y alos principios de buena administracion,
y deberan cumplirlos a tenor de los mismos (Art. 111 del mismo RD Legislativo, Texto
Refundido de las Disposiciones Legales en materia de Régimen Local).

V. Conforme a la Ley 2/1974, de 13 de febrero, de Colegios Profesionales, éstos son
Corporaciones de derecho publico, amparadas por la Ley y reconocidas por el Estado, con
personalidad juridica propia y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines, conforme
seprevé en su articulo 1.

V. Es asimismo de aplicacion la Ley de Servicios Sociales de la Comunidad Valenciana,
Ley 5/97, de 25 de junio, de la Generalidad VVaenciana.

De conformidad con |los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Aprobar el Convenio de Colaboracion entre el Ayuntamiento de Valenciay el
[lustre Colegio de Abogados de Vaencia, con €l siguiente tenor literal:

Convenio de Colaboracion entre el Excmo. Ayuntamiento de Vaenciay € Ilustre Colegio
de Abogados de Valencia parala prestacion del servicio de orientacién juridica

Vaencia, a de de 2015.
REUNIDOS

De una parte, @ EXCMO. SR. D. JOAN RIBO | CANUT, Alcalde-Presidente del
EXCELENTISIMO AYUNTAMIENTO DE LA CIUDAD DE VALENCIA, asistido por €
Secretario General de la Administracion Municipal D. FRANCISCO JAVIER VILA BIOSCA.

Y de otra, el EXCMO. SR. D. RAFAEL BONMATI LLORENS, Decano del ILUSTRE
COLEGIO DE ABOGADOS DE VALENCIA.

Actla e Alcalde-Presidente en gjecucion del acuerdo de la Junta de Gobierno Local, de
fecha de de 2015y en virtud de las atribuciones que le concede el articulo 124 la Ley de
Bases de Régimen Local.

Obran en nombre y representacion de las Corporaciones a las que representan, y cuyos

cargos constan por notoriedad. Se reconocen capacidad legal suficiente para el otorgamiento del
presente CONVENIO DE COLABORACION, y atal efecto,
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EXPONEN

|. EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LA CIUDAD DE VALENCIA, tiene, entre otros
fines, €l de procurar las mejores condiciones de vida y servicios a sus ciudadanos y la mayor
calidad de la asistencia socia que pueda conseguir paralos mismos.

I1. EL ILUSTRE COLEGIO DE ABOGADOS DE VALENCIA, tiene entre sus funciones
mas importantes la de conseguir |a salvaguarda de los derechos de los ciudadanos, en general, y
del derecho alatutelajudicial efectivaen particular, amparando, promoviendo o auspiciando que
la Abogacia cumpla debidamente la alta mision de salvaguardar |os intereses de los particulares
mediante la defensa, €l consgjo o el asesoramiento juridico, en arasalajusticia.

[1l. EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LA CIUDAD DE VALENCIA y € ILUSTRE
COLEGIO DE ABOGADOS DE VALENCIA, conscientes de la importancia de prestar a los
ciudadanos/as la debida informacion y asesoramiento judicial previos alatutelajudicial efectiva,
suscriben el presente Convenio de colaboracion, cuyo servicio tiene la denominacién de
SERVICIO DE ORIENTACION JURIDICA.

Llevandolo a efecto de acuerdo con las siguientes:
CLASULAS

PRIMERA. OBJETO

El objeto del presente convenio seré&:

1) Asesoramiento y orientacion gratuitos previos a proceso a quienes pretendan reclamar
la tutela judicial de sus derechos e intereses, cuando tengan por objeto evitar e conflicto
procesal, 0 analizar laviabilidad de |a pretension.

2) Asistencia Juridica, evacuando cuantas consultas extrgjudiciales no exijan la
designacion de un Letrado del Turno de Oficio, asi como prestar la informacion oportuna que
requiera el/la solicitante, encauzando y orientando hacia las instituciones y organismos
competentes para laresolucion del problema.

3) Cuando €l asunto exija la designacion de Letrado/a y/o Procurador/a, se realizarén las
actividades siguientes:

a) Informar de los requisitos que exige la Ley para gozar y obtener el derecho de justicia
gratuita, si tuviera derecho a mismo, facilitando los documentos que deberdn cumplimentarse
paratal fin, y recabando del respectivo colegio profesional e nombramiento del colegiado/a que
por turno corresponda, notificando dicha designacion al/la solicitante. El Letrado/a designado/a
promovera el reconocimiento judicial del derecho alitigar de forma gratuita.

b) Informar a/la solicitante de las consecuencias de la no obtencion del derecho a la
Justicia Gratuita.
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¢) Determinar con la maxima precision e procedimiento judicial ainiciar en su caso, con
el fin de evitar designaciones gque luego hayan de ser renunciadas por estar la solicitud
incorrectamente rellenada o corresponder a otra jurisdiccion 0 competencia.

4) lgualmente, en e Servicio de Orientacion Juridica, se tramitaran las solicitudes de
asistencia juridica gratuita en los términos contemplados en la Ley 1/1996, de 10 de enero,
reguladora de la Asistencia Juridica Gratuita, y en el Decreto 29/2001, de 30 de enero, del
Gobierno Vaenciano, de Asistencia Juridica Gratuita.

a) El Servicio de Orientacion Juridica facilitara el impreso de Solicitud de Asistencia
Juridica Gratuita, en el cual se indica la documentacion necesaria que deberan aportar para que
sea efectiva dicha solicitud. El letrado/a auxiliara en la redaccién de los impresos normalizados,
cuando las situaciones asi |0 requieran por desconocimiento del usuario/a.

b) El letrado deberd cumplimentar un informe por cada solicitud, en el que indicara si
procede la designacién de letrado/a 'y procurador/ay en caso contrario €l motivo por el que se
deniega.

¢) En € caso de que el Colegio de Abogados estimara que la pretension principal contenida
en la solicitud es manifiestamente insostenible o carente de fundamento notificara en el plazo de
cinco dias a/la solicitante que no ha efectuado e nombramiento provisional de letrado/a y
trasladaré la solicitud ala Comision de Asistencia Juridica Gratuita, todo ello conforme a art. 15
delaLey 1/1996, de Asistencia Juridica Gratuita.

d) Atencion de las consultas de caracter estrictamente juridico que puedan ser requeridas
por cualquier dependencia del Ayuntamiento de Vaencia, asi como aquellas derivadas por
teléfono.

5) Asesoramiento y orientacion juridica especializada en violencia contra las mujeres.

SEGUNDA. REQUISITOS QUE DEBEN REUNIR EL EQUIPO DE PROFESIONALES
CON ADSCRIPCION A ESTE SERVICIO.

El llustre Colegio de Abogados de Vaencia asume la responsabilidad de organizar €
Servicio de Letrados/as adscritos/as al Servicio de Orientacion Juridica, que deberan tener una
experiencia anterior minima de seis afios de gjercicio profesional y haber realizado |os cinco afios
del Turno de Oficioy Asistenciaa Detenido.

Igualmente serd responsabilidad del llustre Colegio de Abogados la preparacion y
formacion de dichos letrados/as.

Para prestar el servicio de asesoramiento y orientacion juridica especializada en violencia
contra las mujeres y violencia de género en e Centro Municipal de la Mujer-CMI0O, ademés de
cumplir €l requisito de experiencia profesional citado anteriormente, se requerira que los letrados
y letradas que o desarrollen, hayan realizado el curso especializacion en violencia doméstica y
formacién especializada en violencia de género, asi como que no esten sometidos a expediente
disciplinario ni haber sido sancionado deontol 6gicamente salvo rehabilitacion de la sancion.
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El nimero de letrados/as que prestara el Servicio sera designado por e ICAV en nimero
suficiente para prestar el servicio en las condiciones previstas en el clausulado del presente
convenio. El personal asignado sera inicialmente de veinte letrados/as, sin perjuicio de
eval uaciones posteriores que aconsejen su variacion.

En ningun caso, los letrados que intervengan en la orientacion juridica objeto de este
convenio mantendran relacion laboral alguna, ni ningun tipo de dependencia con e Excmo.
Ayuntamiento de Valencia.

TERCERA. EXCLUSIONES

En ningln caso podran se incluiran en el Servicio de Atencion Juridica letrados/as que aln
cumpliendo con los requisitos sefialados en €l anterior articulo, se encuentren en alguna de las
siguientes situaciones:

1. Pertenecer ala Junta Rectoradel Ilustre Colegio de Abogados de Vaencia.

2. Haber recaido sancion disciplinaria o estar cumpliendo sancion disciplinaria, o cualquier
otra que conlleve inhabilitacion para el gercicio de cargo publico.

3. Tener relacion laboral, contractual o analoga con la Administracién Publica.
CUARTA. LUGAR

L os servicios se prestaran en la sede de los once Centros Municipales de Servicios Sociales
(CMSS) delaciudad de Vaenciay en el Centro Municipal delaMujer (CMIO).

QUINTA. HORARIO

El Servicio se prestard de lunes a viernes, desde las 10.00 hasta las 13.30 en los CMSS que
se determinen y dos dias por semana en el Centro Municipal de la Mujer, uno en jornada de
tardes, a concretar de lunes a jueves, de 16.00 a 19.30 y los viernes por la maiana. No se
prestara el servicio en los dias festivos.

Los letrados/as deberan permanecer en las dependencias habilitadas, durante los horarios
previstos. Durante el mes de Agosto en los CMSS se estableceran dias alternos de asistencia
(lunes, miércolesy viernes) en igua horario, manteniéndose dos dias de atencién en el CMI10O en
horario de mafianas.

SEXTA. DURACION

Lavigencia del presente convenio sera de un afio a partir del dia siguiente de su firma.

Se prorrogara expresamente por un afio més, si ninguna de las partes notifica a la otra su
oposicion a la prorroga con una antelacion minima de 3 meses a la finalizacion de la

correspondiente anualidad, siempre que exista crédito adecuado en el correspondiente
Presupuesto Municipal.
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De conformidad con €l Decreto Ley 4/2015, de 4 de septiembre, del Consell, por € que se
establecen medidas urgentes derivadas de la aplicacion de las disposiciones adicional
decimoquinta y transitorias primera y segunda de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de
Racionalizacion y Sostenibilidad de la Administracion local, relativas a la educacion, salud y
servicios sociaes en el &mbito de la Comunidad Valenciana, estas materias continuarén siendo
prestadas por los municipios del ambito territorial de la Comunidad Vaenciana en tanto no sean
aprobadas las normas reguladoras del sistema de financiacion de la comunidades autbnomas'y de
las haciendas locales.

SEPTIMA. APORTACION DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE VALENCIA, PAGO
Y JUSTIFICACION

El Ayuntamiento de Valencia realizara una aportacion econdmica anual de 28.312 € a
favor del ICAV que se satisfara en tres pagos, con cargo a la aplicacion presupuestaria KC150
23100 48911:

a) 60%, alafirmadel convenio.
b) 25%, alajustificacién de lo anteriormente librado.
C) 15%, restante se abonara cuando se justifiquen los fondos librados con anterioridad.

El plazo maximo para justificar la totalidad de los fondos recibidos es, como maximo de 3
meses desde |a finalizacion de la correspondiente anualidad del convenio.

Tanto para la concesion de la subvencion como para realizar los subsiguientes pagos, la
entidad debera justificar que esta al corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias, de
la Hacienda estatal y municipal, y frente ala Seguridad Social, y no ser deudor por resolucion de
procedencia de reintegro.

A los efectos de justificar los fondos recibidos por el presente convenio, € llustre Colegio
de Abogados de Valencia presentara una memoria completa de las actuaciones realizadas, de los
resultados obtenidos y el destino de los fondos aportados, mediante |a presentacion de la
siguiente documentacion:

a) La memoria de actuacion referenciada en el parrafo anterior, con indicacion de las
actividades realizadas y de |os resultados obtenidos.

b) Una memoria economica justificativa del coste de las actividades realizadas,
acompafiada de la documentacion establecida por €l articulo 72.2 del RD 887/2006:

- Relacion detallada del importe, procedencia 'y aplicacion de subvenciones municipales
gue hayan financiado | as actividades subvencionadas.

- Relacion de los fondos que € Ilustre Colegio de Abogados de Valencia ha aplicado a
presente convenio.
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- Relacion clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con identificacion del
acreedor y del documento, su importe, fecha de emision y, en su caso, fecha de pago.

- Lasfacturas o documentos de valor probatorio equivalente en el tréfico juridico mercantil
o con eficacia administrativa incorporados en la relacion a que se hace referencia en el parrafo
anterior y, en su caso, la documentaciéon acreditativa del pago. Los originales de dichos

documentos o0 su copia compulsada quedaran depositados en la entidad beneficiaria durante un
periodo de a menos cuatro anos.

- Los tres presupuestos que, en caso de aplicacion del articulo 31.3 de la LGS deba haber
solicitado el beneficiario de la subvencion.

¢) En su caso, la carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados asi
como de los intereses derivados de |os mismos.

La subvencion que nos ocupa resultara incompatible con cualquier otra ayuda publica o
privada que € llustre Colegio de Abogados pudierarecibir para este mismo fin.

El llustre Colegio de Abogados de Valencia entregara anualmente, a finalizar el afio
natural, una memoria explicativa del servicio prestado en los CMSSy en el CMIO en la que se
incluiran las variables que a continuacién se relacionan, expresado por mensualidades y por
anualidad completa (de enero a diciembre, a pesar de que no coincida con los periodos
convenidos):

1. N°. Guardias realizadas.
2. N°. de personas usuarias.
3. Tipologia de usuarios/as atendidog/as:

® Edad, en funcion de tramos establecidos
® Sexo

® Estado Civil

® Nacionaidad

® Situacion laboral

® Situacion procesal

4. N°, consultas realizadas, puesto que un mismo usuario/a puede realizar mas de una
consulta.

5. Tipologia de la demanda:
® Civil
® Pena

® | abord
® Otros. extranjeria, menores, etc.

OCTAVA. OBLIGACIONES DEL PAGO
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El Colegio de Abogados de Valencia, asume la entera responsabilidad respecto de las
obligaciones econdmicas que surjan del pago del servicio a los abogados/as que o presten,
aplicando a respecto las cantidades aportadas por el Ayuntamiento de Valencia, de conformidad
con lo previsto en las clausulas del presente convenio.

NOVENA. PROTECCION DE DATOS

En todo caso, ambas partes asumen e compromiso de cumplimiento efectivo del derecho
de proteccion de datos de caréacter personal, y de la normativa que lo regula, garantizando su
cumplimiento.

Si se utilizan medios informaticos u otros medios de tratamiento automatizado de datos de
caracter personal, asi como en la utilizacion de datos no automatizados, se dard cumplimiento, en
todo caso, alo dispuesto en laLey Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos
de Caréacter Personal y sus normas de desarrollo.

Asimismo, debera observarse lo preceptuado en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
respecto a acceso limitado a los propios interesados con relacion a los documentos que
contengan informacion referente alaintimidad de | as personas.

DECIMA. COMISION MIXTA

Se constituira una Comision Mixta, encargada de la coordinacion, control y supervision de
las acciones arealizar en desarrollo del presente convenio, cuyos representantes seran designados
por el Alcalde del Ayuntamiento de Valenciay el Decano del Ilustre Colegio de Abogados de
Vaencia, quienes resolveran de comun acuerdo cuantas incidencias se produzcan con motivo del
servicio.

UNDECIMA. MARCO DE INTERPRETACION

El Excmo. Ayuntamiento de Valenciay €l Ilustre Colegio de Abogados de Valencia se
comprometen atratar de resolver de forma amistosa cualquier duda o conflicto que pudiera surgir
en lainterpretacion o aplicacion del presente convenio.

DUODECIMA. JURISDICCION COMPETENTE

En caso de resultar infructuosa la resolucién amistosa, |as partes acuerdan someter a orden
jurisdiccional contencioso-administrativo las cuestiones litigiosas derivadas del presente
convenio.

Y para que conste y en prueba de conformidad se firman ambas partes en el lugar y fecha
arriba indicados.

Segundo. Autorizar y disponer el importe de 28.312 € en concepto de aportacion municipal

a presente convenio, y reconocer la obligacion de 16.987,20 €, correspondientes al 1€ pago de
convenio que se realizara de conformidad con lo previsto en la clausula septima del mismo, a
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favor del llustre Colegio de Abogados de Vaencia, CIF H4663001H, con cargo a la
aplicacionpresupuestaria KC150 23100 48911, Ppta. de gasto 2015/4012, items de gasto
2015/154020 por importe de 16.987,00 €, e item 2016/4290 por importe de 11.324,80 €.

De conformidad con el articulo 174 del TRLHL, aprobado por Real Decreto
Legidativo2/2004, de 5 de marzo, la efectividad del Convenio queda en todo caso subordinado a
crédito que para el gercicio futuro autorice el respectivo Presupuesto.”

32 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02201-2015-000462-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE BENESTAR SOCIAL | INTEGRACIO. Proposa aprovar la concessio de
subvencions per a desenvolupament del projecte “La carpeta educativa: Tots aunaper la
diversitat 2015-2016".

"Mediante Mocion del concejal delegado de Cooperacion a Desarrollo y Migrantes, se
propone la continuacion del Proyecto “Carpeta Educativa, tots a una per la diversitat”, que
pretende hacer llegar a tejido educativo de la ciudad una serie de actividades dirigidas a la
comunidad escolar con €l fin de crear espacios y lugares de encuentro que permitan avanzar
hacia el horizonte de la Convivencia Intercultural.

La Seccidn de Participacion Socia y €l Centro de Apoyo ala Inmigracion emite informe
para el desarrollo del proyecto de "La Carpeta Educativa: Tots a una per ladiversitat" durante el
curso 2015/2016 dirigido a los centros de educacion infantil y primaria de la ciudad de Valencia
mediante la concesion directa de subvenciones a favor de la Asociacion Jarit y la Asociacion La
Casa Grande por importe de 12.000 € cada una de ellas.

Estas subvenciones para el desarrollo del Proyecto "La Carpeta Educativa: Tots a una per
ladiversitat" se encuentran previstas en larelacion de subvenciones nominativas del Presupuesto
municipal de 2015, por lo que de conformidad con la base 28 de las de Ejecucion del Presupuesto
es posible su concesion directa.

De conformidad con lo dispuesto en la Base 282 de las de Ejecucion de este Presupuesto y
con los informes que constan en el expediente, e Servicio informa que no se tiene conocimiento
de que las entidades que se pretende subvencionar sean deudoras por resolucion de procedencia
de reintegro y no tienen pendiente de justificacion subvenciones concedidas con anterioridad.

En este sentido, cabe sefidar que la actividad subvencionada en virtud de la convocatoria
de Ayudas para entidades pertenecientes a las Mesas de Solidaridad (propuesta de gasto
2014/961, items 2014/135770,2014/135710 y 2014/136130) a favor de ambas entidades tiene de
plazo paralajustificacion hastajunio de 2016. En cuanto ala subvencion de 10.793 € concedida
ala Casa Grande en virtud de la Convocatoria de Accién Social 2013 (propuesta 2014/960, item
2014/141700) el plazo de justificacion no finaliza hasta abril de 2014 y la justificacion
presentada por dicha entidad en relacion a los 4.333,33 € percibidos para €l desarrollo de la
carpeta educativa durante el curso pasado (propuesta 2014/2899, item 2014/118300) se encuentra
en tramite de aprobacion en € expediente 02201-2014-6813.
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Seguin consta en los estatutos de las entidades, que constan en el expediente, todas ellas
carecen de animo de lucro por 1o que de conformidad con lo previsto en base 28.6 de las de
Ejecucion del Presupuesto municipal, quedan exoneradas de prestar garantia previa al pago
anticipado de la subvencion.

La competencia para la concesién de estas subvenciones, por importe superior a 5.000 €,
corresponde a la Junta de Gobierno Local por delegacion de Alcaldia mediante RA nim. 20, de
26 de junio de 2015.

De conformidad con |los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:
Primero. Aprobar la concesion de subvenciones para € desarrollo del PROGRAMA

“CARPETA EDUCATIVA. “TOTS A UNA PER LA DIVERSITAT” durante el curso
2015/2016 a las asociaciones que a continuacion se relacionan y por |os importes siguientes:

CIE ENTIDAD IMPORTE|

G96949623 [ JARIT 12.000

G46415592 LA CASA GRANDE DE VALENCIA] 12.000

Segundo. Autorizar, disponer y abonar €l gasto que estas subvenciones comportan de
24.000 €, con cargo ala aplicacion KC150 23100 48911, propuesta de gasto 2015/4274, relacion
documento obligacion 2015/4360, con el siguiente desglose:

ENTIDAD IMPORTE| ITEM DO

JARIT 12.000 € [2015/163730[2015/19332

IASOCIACION LA CASA GRANDE DE VALENCIA [12.000€ [2015/163740[2015/19333

Tercero. El pago de la citada subvencién sera en pago unico por su totalidad y con carécter
anticipado a su justificacion, y que resultara compatible con otras subvenciones.

Cuarto. El plazo de realizacion de la actividad subvencionada sera de septiembre de 2015 a
junio de 2016 y plazo maximo para justificar sera de 3 meses desde la finalizacién del periodo
para larealizacion de la misma. El incumplimiento de justificacion dara lugar a reintegro de la
subvencion.

Quinto. Los costes indirectos asociados a la formulacion, control y realizacion de los
programas por parte de la organizacién responsable se establecen en el 5% por ciento del total de
la subvencion. Estos gastos quedaran justificados por la mera gjecucion del programa.

Sexto. La justificacion se llevara a cabo mediante la presentacion mediante Registro
General de Entrada de:

a) Una memoria de actuacion justificativa, suscrita por €l beneficiario, con indicacion de
las actividades realizadas y de |os resultados obtenidos.

b) Una memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas
acompafada de la documentacion establecida por €l articulo 72.2 del R.D. 887/2006:
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- Relacién detallada, suscita por el perceptor, del importe, procedencia y aplicacién de
subvenciones distintas alamunicipal, que hayan financiado | as actividades subvencionadas.

- Unarelacion clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con identificacion del
acreedor y del documento, su importe, fecha de emision y, en su caso, fecha de pago. En caso de
gue la subvencion se otorgue con arreglo a un presupuesto, se indicardn las desviaciones
acaecidas.

- Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el tréfico juridico mercantil
o con eficacia administrativa incorporados en la relaciéon a que se hace referencia en e péarrafo
anterior y, en su caso, la documentacion acreditativa del pago. Los originales de dichos
documentos o su copia compulsada quedaran depositados en la entidad beneficiaria durante un
periodo de al menos cuatro afios.

¢) En su caso, la carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados asi
como de los intereses derivados de |os mismos.

Los gastos se justificaran con facturas y demas documentos de valor probatorio equivalente
en €l tréfico juridico mercantil o con eficacia administrativa, en original o fotocopia compulsada.
Los justificantes originales presentados antes de su devolucién a los interesados, en su caso, se
marcarén con una estampilla, indicando en la misma la subvencion para cuya justificacion han
sido presentados y si €l importe del justificante se imputa total o parcialmente a la subvencion.
En este Ultimo supuesto se indicara ademas la cuantia exacta que resulte afectada por la
subvencion.

Séptimo. El incumplimiento de justificacion de realizacion de la actividad subvencionaday
de los fondos percibidos dara lugar al reintegro de la subvencion.”

33 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02401-2015-002804-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE SANITAT. Proposa donar de baixa una quantitat de I'aplicacio 480.12 de |'estat
d'ingressos.

"HECHOS

En e expediente n°. 02401/2006/2930 del Servicio de Sanidad, se tramito la aceptacion de
la subvencién concedida por |a Federacion Espariola de Municipios y Provincias en relacion ala
“Red Espariiola de Ciudades Saludables’, por un importe de 12.000,00 €.

La Junta de Gobierno Local de fecha 15 de diciembre de 2006, aceptd la citada subvencion
y la 762 Modificacion de Créditos Generados por Ingresos afectado al concepto de ingresos
480.12 FEMP Ciudades Saludables y las aplicaciones presupuestarias FH200 4131 22107,
FH200 4131 22109, FH200 4131 22608 y CC100 4131 12000 12101 12102 15000y 16000.

Posteriormente, la Federacion Espafiola de Municipios y Provincias comunico a la
Concejalia de Sanidad de este Ayuntamiento, que la aplicacion de criterios mas restrictivos por
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parte de la Intervencion delegada en el Ministerio de Sanidad y Consumo, imposibilita el
desembolso del importe de la subvencién concedida.

Por acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 26 de julio de 2013, se dispone:

“Primero. Eliminar de la aplicacion 480.12 del estado de ingresos la cantidad de 12.000,00
€, aprobada en principio en concepto de subvencion por e Consegjo Rector de la FEMP, Red de
Ciudades Saludables, por las razones expuestas, y en aplicacion de las Bases 31 y 58 de
gjecucion del Presupuesto municipal para € afio 2013.

Segundo. Comunicar el presente acuerdo a Servicio Fiscal de Ingresos a objeto de seguir
las actuaciones procedentes’.

En fecha 1 de agosto de 2013, se procedi¢ a comunicar dicho acuerdo a Servicio Fiscal de
Ingresos.

El 28 de septiembre de 2015, el Servicio de Auditorias e Intervenciones Delegadas
comunica a Servicio de Sanidad que “revisado el Estado de Ejecucion de Ingresos del
Presupuesto de Ingresos para gjercicios cerrados a fecha 31 de agosto de 2015, se observa que
figura pendiente de cobro la cantidad de 12.000,00 €, correspondiente al concepto presupuestario
2006/48012 “FEMP Ciudades Saludables’, por lo que se requiere se formule propuesta de
acuerdo de baja administrativa de |os derechos reconocidos’.

FUNDAMENTOS DE DERECHO
De conformidad ala Base 582.d) de las de Ejecucion del Presupuesto Municipal de 2015.
De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Aprobar la baja administrativa de los derechos reconocidos en la aplicacién
480.12 del estado de ingresos, de la cantidad de 12.000.00 € (DOCE MIL EUROS),
correspondiente al concepto de "FEMP. Ciudades Saludables®, en cumplimiento de |a base 58.d)
de las de gjecucion del Presupuesto muncipal para el afio 2015.

Segundo. Comunicar el presente acuerdo al Servicio de Auditorias e Intervenciones
Delegadas, Seccion Control Contable, Servicio Fiscal de Gastosy Servicio de Contabilidad.”

34 \ RESULTAT: RETIRAT

EXPEDIENT: E-02801-2015-001131-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE GESTIO DE RESIDUS SOLIDS URBANS | NETEJA. Proposa aprovar la
revisié provisional de preus per al'any 2016 en el contracte de prestacio del servici de netgja
viaria, arreplegadai transport de residus urbans, zona 1.

"A propuesta de la Alcaldia-Presidencia, la Junta de Gobierno Local acuerda retirar del
orden del dia el punto relativo a aprobar la revision provisional de precios para €l afio 2016 en €l
contrato de prestacion del servicio de limpieza viaria, recogiday transporte de residuos urbanos,
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zona 1, y remitir €l expediente al Servicio de Gestiéon de Residuos Sélidos Urbanos y Limpieza;
de conformidad con lo dispuesto en el art. 92.1 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporaciones Locales.”

35 ‘ RESULTAT: RETIRAT
EXPEDIENT: E-02801-2015-001041-00 ‘ PROPOSTA NUM.: 1

ASSUMPTE:

SERVICI DE GESTIO DE RESIDUS SOLIDS URBANS | NETEJA. Proposa aprovar la
revisié provisional de preus per al'any 2016 en el contracte de prestacio del servici de netgja
viaria, arreplegadai transport de residus urbans, zona 2.

"A propuesta de la Alcaldia-Presidencia, la Junta de Gobierno Local acuerda retirar del
orden del dia el punto relativo a aprobar la revision provisional de precios para €l afio 2016 en €l
contrato de prestacion del servicio de limpieza viaria, recogiday transporte de residuos urbanos,
zona 2, y remitir e expediente a Servicio de Gestion de Residuos Solidos Urbanos y Limpieza;
de conformidad con lo dispuesto en el art. 92.1 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporaciones Locales."

36 ‘ RESULTAT: RETIRAT
EXPEDIENT: E-02801-2015-000961-00 ‘ PROPOSTA NUM.: 1

ASSUMPTE:
SERVICI DE GESTIO DE RESIDUS SOLIDS URBANS | NETEJA. Proposa aprovar la
revisio provisional de preus per al'any 2016 en el contracte de prestacio del servici de netgja

vidria, arreplegadai transport de residus urbans, zona 3.

"A propuesta de la Alcaldia-Presidencia, la Junta de Gobierno Local acuerda retirar del
orden del diael punto relativo a aprobar larevision provisiona de precios para el afio 2016 en €l
contrato de prestacion del servicio de limpieza viaria, recogiday transporte de residuos urbanos,
zona 3, y remitir €l expediente al Servicio de Gestiéon de Residuos Sélidos Urbanos y Limpieza;
de conformidad con lo dispuesto en el art. 92.1 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Corporaciones Locales.”

37 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02802-2015-000442-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE CEMENTERIS. Proposa reconéixer una obligacio de pagament corresponent al's
servicis religiosos prestats en el Cementeri Municipal de Vaeéenciadurant I'any 2015.

"ANTECEDENTS

I. L’ Arquebisbat de Vaéncia, derivat del Conveni aprovat per I'Ajuntament Ple de data 10
d’abril de 1990, expedix Factura nim. 187/2015 per la prestacio de Servicis Religiosos dels
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Capellans del Cementeri General de Valéncia, corresponent a I’any 2015, per import de
32.091,98 €, amb la Moci6 de la regidora delegada de Cementeris i el vistiplau del cap del
Servici de Cementeris.

[1. Tal quantia ha sigut informada favorablement pel Servici Economic-Pressupostari en
data 13 de novembre de 2015.

FONAMENTS DE DRET D’APLICACIO

|. Per al’atenci6 del gasto derivat de la dita factura per import de 32.091,98 €, ha degut
elaborar-se proposta de gasto niim. 2015/04400, ITEM GASTO 2015/168750, DOC. O. NUM.
2015/20581-ANY/NUM. REL: 2015/4509.

[1. Tal proposta ha sigut adaptada a |I’acord de la Junta de Govern Local de data 2 de
octubre de 2015, de normes i terminis aplicables a les operacions de tancament de la
comptabilitat i laliquidacio del Pressupost Municipa de 2015.

[11. En virtut de la Base 37.2 de les d' Execucié del Pressupost de 2015, condicionat a la
previa fiscalitzacio conforme per part del Servici Fiscal de Gastos, |’ organ competent per a la
seua aprovacio serala Junta de Govern Local.

De conformitat amb els anteriors fetsi fonaments de Dret, sacorda:

Primer. Autoritzar i disposar el gasto derivat del compliment del conveni d’ Assistencia
Religiosa en el Cementeri General durant I'any 2015, reflectit en la factura nim. 187/2015
expedida per I’ Arquebisbat de Valéncia, per un import de TRENTA-DOS MIL NORANTA-UN
EUROS | NORANTA-HUIT CENTIMS (32.091,98 €) amb exempci6 de I'IVA i amb carrec a
I’ Aplicacio Pressupostaria FK890/16400/22799-PPTA. DE GASTO 2015/04400-iITEM GASTO
2015/168750 DOC. O. 2015/20581-ANY/NUM. REL : 2015/4509.

Segon. Reconéixer |’ obligacié corresponent al gasto derivat de I’ esmentada factura (Fase
ADO-Tipo R) afavor de I’ ARQUEBISBAT DE VALENCIA per import de TRENTA-DOS MIL
NORANTA-UN EUROS | NORANTA-HUIT CENTIMS (32.091,98 €)."

38 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-03003-2015-000007-00 \ PROPOSTA NUM.: 11
ASSUMPTE:

SERVICI D'ASSESSORAMENT URBANISTIC | PROGRAMACIO. Proposa aprovar una
prorroga en I'execuci6 de les obres de demolici6 de I'edifici destinat a oficines municipal s situat
al'avinguda d'Arago.

"ANTECEDENTES DE HECHO
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PRIMERO. Mediante mocion del primer teniente de alcalde, coordinador del Area de
Urbanismo, Calidad Urbana y Vivienda de 26 de marzo de 2015, se dispuso la incoacion del
oportuno expediente para que, por e Servicio de Asesoramiento Urbanistico y Programacion, se
iniciaran los trAmites necesarios para encargar a las contratas municipales correspondientes la
redaccion del proyecto y posterior demolicién del edificio destinado a Oficinas Municipales sito
en la avenida de Aragon; todo ello de conformidad con lo establecido en el Convenio de
Colaboracién suscrito € 24 de julio de 2013, entre el Excmo. Ayuntamiento de Vaenciay la
mercantil Expo Grupo, SA, para la obtencion con destino a Zona Verde Publica del inmueble
conocido como “ Solar de Jesuitas’.

SEGUNDO. Por delegacion de la Junta de Gobierno Local, mediante Resolucion de
Alcaldia nt. 2879-W, de 24 de noviembre de 2011, se dispuso adjudicar €l contrato del Servicio
de arquitectura necesaria para la redaccion de proyectos y direccion de obras de demolicion,
reformay reparacion de edificios de propiedad privaday de edificios de propiedad municipal, a
favor de la mercantil Arquitectura y Urbanismo Singularg, SLP, quedando formalizado el
correspondiente contrato el 29 de diciembre de 2011, con una duracion de cuatro afios.

Asimismo, por Resolucién de Alcaldia nf. 388, de fecha 5 de agosto de 2011, se adjudicé
el contrato de obras de demolicion, reformay reparacion de edificios de propiedad privaday de
propiedad municipal a la empresa Vareser 96, SL, formalizandose el citado contrato el 30 de

agosto de 2011, y con una duracion de cuatro afios.

TERCERO. La Junta de Gobierno Loca mediante acuerdo de 31 de julio de 2015 acuerda
aprobar el Proyecto de demolicion del edificio destinado a Oficinas Municipales sito en la
avenida de Aragon, n°. 35, presentado el 15 de mayo de 2015 por la empresa Arquitectura y
Urbanismo Singularg, SLP, asi como encargar a la empresa Vareser 96, SL, adjudicataria de la
contrata global para la ejecucion de las obras de demolicion, reformay reparacion de edificios de
propiedad privada y municipal, la ejecucion del citado Proyecto, segun los Pliegos de
Prescripciones Técnicas Particulares obrantes en el expediente, con un plazo de inicio de obras
de un mes contado a partir de la comunicacion efectiva del encargo y un plazo maximo de
gjecucion del derribo y del vallado de cuatro meses.

CUARTO. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 121 del Texto Refundido de la Ley
de Contratos del Sector Publico -en adelante TRLCS- se aporta al expediente |a correspondiente
Acta de Replanteo de Proyecto e Inicio de las obras de fecha 17 de agosto de 2015.

QUINTO. En fecha de 3 de diciembre de 2015 la empresa Vareser 96, SL, expone “ que
con la finalidad de reducir las molestias que esta obra causa a los vecinos, se ha renunciado a
utilizar una maquina trituradora de escombros in situ en el proceso de retirada y gestion de
residuos generados por la demolicion. Que dicho proceso, recogido en el proyecto, reducia €l
volumen de escombros a retirar al tener mayor grado de compactacion, y al mismo tiempo,
reducia el tiempo de carga de camiones volquete y el nimero de los mismos;, y como
consecuencia a la renuncia de utilizar la maquina trituradora, se ha incrementado el tiempo de
carga y € nuamero de camiones de modo considerable”, por lo que se ven obligados a solicitar
una prorroga para llevar a cabo la finalizacion de los trabajos, indicando que la fecha de
finalizacion prevista de todos los trabgjos es € 31 de enero de 2016.
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SEXTO. La Oficina Técnica de Control de la Conservacion de la Edificacion del Servicio
de Disciplina Urbanistica informa en fecha 9 de diciembre de 2015 en relacion a dicha solicitud
concluyendo que “por todo ello no existe inconveniente en acceder a la prorroga solicitada en
tiempo”.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

PRIMERO. En cuanto a la solicitud de prérroga efectuada por el contratista el articulo 23
del TRLCSP, establece en su apartado segundo que:

“2. El contrato podra prever una o varias prérrogas siempre gque sus caracteristicas
permanezcan inalterables durante el periodo de duracion de éstas y que la concurrencia para su
adjudicacion haya sido realizada teniendo en cuenta la duracion maxima del contrato, incluidos
los periodos de prorroga.

La prorroga se acordard por e 6rgano de contratacion y sera obligatoria para el
empresario, salvo gque el contrato expresamente prevea lo contrario, sin que pueda producirse
por el consentimiento tacito de las partes’ .

SEGUNDO. En relacion ala gjecucion de los contratos administrativos el articulo 213 del
citado texto legal sefialarespecto alas prérrogas que:

“2. S € retraso fuese producido por motivos no imputables al contratista y éste ofreciera
cumplir sus compromisos dandole prorroga del tiempo que se le habia sefialado, se concedera
por la Administracion un plazo que sera, por 1o menos, igual al tiempo perdido, a no ser que el
contratista pidiese otro menor” .

El plazo maximo de gjecucion del derribo y del vallado del presente contrato es de cuatro
meses de acuerdo con lo dispuesto en el Pliego de Condiciones Particulares que rigen la
demolicion, por lo que habiéndose firmado e Acta de Replanteo e inicio de las obras el 17 de
agosto de 2015 laduracion del contrato de obras debia finalizar como maximo el 17 de diciembre
de 2015.

En el escrito de solicitud de prorroga presentado por Vareser 96, SL, a que se hace
referencia en e antecedente de hecho quinto, y suscrito por D. ****** ' en representacion de
dichamercantil, y por D. ****** "grquitecto-director de la obra, se acredita que se han producido
retrasos por motivos que no les son imputables, por lo que, de acuerdo con €l informe emitido
por la Oficina Técnica de Control de la Conservacion de la Edificacion de fecha 9 de diciembre
de 2015, procede conceder la prérroga solicitada hasta el 31 de enero de 2016.

TERCERO. Ta y como consta en la clausula 24.6 del Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares, y en la 11 del Pliego de Prescripciones Técnicas Particulares reguladoras del
contrato con Vareser 96, SL, referido en el antecedente de hecho segundo, las posibles
interrupciones o demoras del plazo maximo de egecucion seran motivadas de forma escrita
mediante el correspondiente informe del director facultativo de las obrasy constard en el tramite
del expediente.
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CUARTO. La clausula 9 del Pliego de Condiciones Administrativas Particulares del
contrato con la empresa Arquitectura y Urbanismo Singularqg, SLP, establece que “Al ser este
contrato de servicios de Arquitectura complementario del contrato de obras, éste tendra una
duracion vinculada a las mismas mas un plazo estimado para proceder a la liquidacion de las
obras’.

En el mismo sentido el apartado cuarto del articulo 303 del TRLCSP establece que los
contratos de servicios que tengan por objeto la asistencia a la direccién de obra tendran una
duracion igual a la del contrato de obras a que estén vinculados mas el plazo estimado para
proceder alaliquidacion de las obras, por 10 que la citada prérroga también afectara a la duracién
del encargo efectuado ala empresa Arquitecturay Urbanismo Singularg, SLP.

QUINTO. Finalmente, en cuanto al érgano competente para las actuaciones propuestas, es
la Junta de Gobierno Local de conformidad con lo establecido en la Disposicion adicional
segundadel TRLCSP.

De conformidad con |los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Aprobar la prorroga solicitada por la empresa Vareser 96, SL, para llevar a cabo
la gjecucion del Proyecto de demolicion del edificio destinado a Oficinas Municipales sito en la
avenida de Aragon, n°. 35, hasta el 31 de enero de 2016, de acuerdo con lo dispuesto en €l
articulo 213 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, por los motivos
expuestos en los fundamentos juridicos que anteceden y, en concreto, por haberse producido un
retraso por motivos no imputables a contratista, quedando prorrogado igualmente el encargo
realizado ala empresa Arquitecturay Urbanismo Singularg, SLP, como Direccion facultativa.

Segundo. Notificar el presente acuerdo a las mercantiles Vareser 96, SL, y Arquitecturay
Urbanismo Singularg, SLP.

Tercero. Comunicar el presente acuerdo a los Servicios Municipales de Disciplina
Urbanisticay Fiscal Gastos."

39 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-03901-2007-001724-00 \ PROPOSTA NUM.: 6
ASSUMPTE:

SERVICI D'ACTIVITATS. Proposa no admetre la sol licitud de revisio d'ofici delallicencia
d'obres de nova planta per ainstal lacié d'activitat concedida per Resolucié num. W-4605, de 15
d'octubre de 2014.

"Vistas las actuaciones obrantes en el expediente de referencia nimero 03901/2007/1724,
relacionado todo ello con lalicencia de actividad de gasolinera situada en calle Camp de Turiay
Avenida Cortes Vaencianas de esta ciudad.

Antecedentes facticos

I. En escrito presentado en el Registro Genera de Entrada de este Ayuntamiento de fecha
31 dejulio de 2015 por parte de D. ****** y D, ****** "ga golicitaba larevision de oficio de la
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licenciamunicipal en su dia otorgada de obras de nueva planta para la instalacion de la actividad
alamercantil Rieray Nat, SA, por Resolucion W-4605, de 15 de octubre de 2014.

I1. La solicitud de revision de oficio se sustentaba en entender que la licencia habia sido
concedida con condicionantes de imposible cumplimiento, concretandose en € informe emitido
por el Servicio de Circulacién y Transportes de fecha 8 de julio de 2013, que establecia como
condicionante que los vehiculos que salgan de la gasolinera deberan obligatoriamente
incorporarse alacalle Camp de Turiay no hacerlo alarotonda.

Se acompaiia a la solicitud abundante y extensa documentacion pericial para sostener su
solicitud de imposible cumplimiento del condicionante.

[1l. Remitida la instancia presentada con la documentacion que la acompafiaba al Servicio
de Circulacion y Transportes al efecto de que informe sobre |0 expuesto, se emite informe en
fecha 26 de octubre de 2015, donde se indica que:

“En relacion con las quejas manifestadas nuevamente sobre el estado actual de los
accesos a la Estacion de Servicio en Camp de Turia, se debeindicar:

1. Lainformacion que se reflgja en la nueva documentacion presentada, esla que existiaa la
anteriormente modificada ya ejecutada recientemente seguiin las exigencias que figuraban
en nuestro primer informey se matizaban en el segundo informe de fecha XXX.

2. Queda claro que no se ha entendido la indicacion que se hacia en los citados informes, ya
es cierto que la via de servicio se incorpora necesariamente a la rotonda al igual que
ocurre en las otras tres incorporaciones que se realizan a las dos rotondas existentes en
Cortes Valencianas -la presente y la situada en La Safor-.

3. Enlostres accesos, € tréfico puede incorporarse directamente al flujo central para seguir
recto por la avenida principal, girar a la izquierda en la propia rotonda o bien girar a la
derecha hacia las calles transversales, calle La Safor en el caso de la rotonda situada
junto al nuevo estadio en construccion tanto en sentido de entrada como en el de salida, y
en la rotonda que nos afecta se realiza Unicamente en el sentido de la salida de la ciudad,
al poder seguir recto hacia la CV-35, girar a la izquierda en la propia rotonda o bien
girar ala derecha hacia la calle Camp de Turia.

4. Por lo que respecta a la rotonda que nos afecta y tal como se indicaba en el informe
inicial redactado para su tramitacién y en el segundo para aclarar la situacion, los
vehiculos que procedentes de la Estacion de Servicio accedan a la via de servicio, que en
el tramo que afecta a la nueva instalacion quedara en doble sentido de circulacion en la
primera parte de la via, deberan UNA VEZ ALCANZADA LA ROTONDA
OBLIGATORIAMENTE INCORPORARSE A LA DERECHA A LA CALLE CAMP DE
TURIA Y NO HACERLO DIRECTAMENTE AL FLUJO QUE CIRCULA EN SENTIDO
HACIA CENTRO CIUDAD, pudiendo si asi |o desean realizar la incorporacion a la citada
Rotonda desde la mencionada calle Camp de Turia para asi poder tomar cualquier otra
direccion.

5. Para€llo se procedio por parte de la estacion de servicio y bajo la direccion de la Seccion
de Sefializacion a la colocacion de las respectivas sefial es que faltaban por colocar.

SESSIO ORDINARIA DE 11 DE DESEMBRE DE 2015 118



& AJUNTAMENT
"7 DE VALENCIA

<

ACTA - JUNTA DE GOVERN LOCAL

6. En cuanto a la existencia de pasos de peatones y carril bici que se menciona, es
exactamente la misma situacion que se da en la otra rotonda existente y que se menciona
en puntos anteriores.

7. Una vez finalizada la sefializacion indicada, se entiende quedan solucionados los posibles
problemas mencionados anteriormente, salvo por una mala actuacion de los conductores
al no respetar lasindicaciones como ocurre en el resto de la ciudad”.

Fundamentos Juridicos

I. Larevision de oficio de actos administrativos se encuentraregulada en el articulo 102 de
la todavia vigente Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun. En su regulacién,
concretamente establ ece:

Articulo 102 Revision de disposicionesy actos nulos

1. Las Administraciones publicas, en cualquier momento, por iniciativa propia o a solicitud
de interesado, y previo dictamen favorable del Consegjo de Estado u 6érgano consultivo
equivalente de la Comunidad Autonoma, si lo hubiere, declararan de oficio la nulidad de los
actos administrativos que hayan puesto fin a la via administrativa o que no hayan sido recurridos
en plazo, en los supuestos previstos en €l articulo 62.1.

2. Asimismo, en cualquier momento, las Administraciones publicas de oficio, y previo
dictamen favorable del Consejo de Estado u 6rgano consultivo equivalente de la Comunidad
Autonoma si lo hubiere, podran declarar 1a nulidad de las disposiciones administrativas en los
supuestos previstos en €l articulo 62.2.

3. El 6rgano competente para la revision de oficio podra acordar motivadamente la
inadmision a tramite de las solicitudes formuladas por |os interesados, sin necesidad de recabar
dictamen del Consgjo de Estado u érgano consultivo de la Comunidad Auténoma, cuando las
mismas no se basen en alguna de las causas de nulidad del articulo 62 o carezcan
manifiestamente de fundamento, asi como en e supuesto de que se hubieran desestimado en
cuanto al fondo otras solicitudes sustancialmente iguales.

4. Las Administraciones publicas, al declarar la nulidad de una disposicién o acto, podran
establecer, en la misma resolucién, las indemnizaciones que proceda reconocer a los interesados,
s se dan las circunstancias previstas en los articulos 139.2 y 141.1 de esta Ley; sin perjuicio de
gue, tratandose de una disposicion, subsistan los actos firmes dictados en aplicacion de lamisma.

SESSIO ORDINARIA DE 11 DE DESEMBRE DE 2015 119



& AJUNTAMENT
"7 DE VALENCIA

<

ACTA - JUNTA DE GOVERN LOCAL

5. Cuando € procedimiento se hubiera iniciado de oficio, € transcurso del plazo de tres
meses desde su inicio sin dictarse resolucion producira la caducidad del mismo. Si el
procedimiento se hubiera iniciado a solicitud de interesado, se podra entender la misma
desestimada por silencio administrativo.

Por su parte, € articulo 62.1 establece que los actos de las Administrciones publicas son
nulos de pleno derecho en los casos siguientes:

a) Los gque lesionen los derechos y libertades susceptibles de amparo constitucional.

b) Los dictados por 6rgano manifiestamente incompetente por razén de la materia o del
territorio.

¢) Los gque tengan un contenido imposible.
d) Los que sean constitutivos de infraccion penal o se dicten como consecuencia de ésta.

€) Los dictados prescindiendo total y absolutamente del procedimiento legalmente
establecido o de las normas que contienen las reglas esenciales para la formacion de la voluntad
de los 6rganos colegiados.

f) Los actos expresos o presuntos contrarios a ordenamiento juridico por los que se
adquieren facultades o derechos cuando se carezca de los requisitos esenciales para su
adquisicion.

g) Cuaquier otro que se establezca expresamente en una disposicion de rango legal.

I1. La presente solicitud de revision de oficio se fundamenta en la consideracion de que uno
de los condicionantes establecidos en la licencia concedida entiende que resulta de “imposible
cumplimiento”, para lo cual aporta documentacion técnica y requiere en su solicitud que por
parte del Servicio de Circulacion y Transportes, € cual emitio e condicionante, se emita nuevo
informe respecto a las alegaciones efectuadas, 10 cual se realizo tal como se ha expuesto en €l
tercero de los Antecedentes Facticos, en sentido desfavorable alo solicitado por |os recurrentes.

Debemos concluir, por tanto, que lo que realmente entienden los recurrentes a solicitar la
revision de oficio es mas que el “imposible cumplimiento” que sefialan en su escrito, €l
“contenido imposible’ del acto administrativo que se establece en €l apartado 1.c) del articulo 62
de la citada Ley, ya que en caso contrario debemos entender sin mas la inadmision del recurso
por no estar fundado en alguna de las causas establecidas expresamente para la nulidad de pleno
derecho, tal como se establece en el articulo 102.3 de la vigente Ley de Procedimiento
Administrativo Comun.
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[11. La nulidad de pleno derecho de actos administrativos que tengan un contenido
imposible regulada en €l articulo 62.1.c) delaLey 30/1992, de 26 de noviembre, es trasunto en el
régimen de dichos actos del principio que expresa el articulo 1272 del Codigo Civil para los
contratos. La nulidad de actos cuyo contenido sea imposible ha sido apreciada siempre con suma
prudencia por la doctrinay la jurisprudencia, que trata de evitar que se amplie inadecuadamente
el supuesto legal acualquier acto desprovisto de fundamento juridico para ser dictado.

Tal como sefial6 el Tribunal Supremo en su Sentencia de 9 de mayo de 2000 a analizar €l
recurso de casacion 647/1995, la imposibilidad a que se refiere la norma de la Ley de
Procedimiento debe ser, por ello, de caracter material o fisico, ya que una imposibilidad de
cardcter juridico equivaldria précticamente a ilegalidad del acto, que suele comportar
anulabilidad (arts. 48.1 LPA y 83.2 delaLJCA); laimposibilidad debe ser, asimismo, originaria
ya que una imposibilidad sobrevenida comportaria simple ineficacia del acto. Actos nulos por
tener un contenido imposible son, por tanto, los que resultan inadecuados, en forma total y
originaria, alarealidad fisica sobre la que recaen. Son también de contenido imposible los actos
gue encierran una contradiccién interna en sus términos (imposibilidad 16gica) por oponerse a
leyes fisicas inexorables o0 alo que racionalmente se considera insuperable. La jurisprudencia ha
equiparado en algunos casos la indeterminacion, ambigledad o ininteligibilidad del contenido del
acto con laimposibilidad de éste (sentencias de 6 de noviembre de 1981 y 9 de mayo de 1985).

IV. Por tanto, y de conformidad con lalegislacion y lajurisprudencia citada, en el presente
caso no nos encontramos ante un acto nulo de pleno Derecho, ya que no se trata de un acto de
contenido imposible, pues el acto de concesion de licencia aqui impugnado podria ser discutido
juridica o técnicamente en cuanto a las soluciones planteadas para su €ecucion, pero en ningin
caso puede ser considerado como, siguiendo la jurisprudencia del Tribunal Supremo, un acto “
gue resulta inadecuado, en forma total y originaria, a la realidad fisica sobre la que recae” o “
gue encierran una contradiccion interna en sus términos (imposibilidad I6gica) por oponerse a
leyes fisicas inexorables 0 a lo que racionalmente se considera insuperable”.

V. No encontrandose la impugnacion realizada entre los supuestos de nulidad de pleno
derecho de los establecidos en €l articulo 62.1.c) de laLey 30/1992, de 26 de noviembre, procede
en aplicacion con lo dispuesto en el articulo 102.3 de la citada Ley inadmitir la solicitud de
revision de oficio presentado.

De conformidad con los anteriores hechos i fundamentos de Derecho, se acuerda:
Unico. Inadmitir la solicitud de revision de oficio presentada por no estar fundada en los
supuestos de nulidad de pleno derecho establecidos en € articulo 62 de la Ley 30/1992, de 26 de

noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun."
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40 | RESULTAT: APROVAT
EXPEDIENT: E-04103-2015-000065-00 | PROPOSTA NUM.: 3
ASSUMPTE:

SERVICI DE GABINET DE COMUNICACIONS. Proposa aprovar un reconeixement
d'obligaci6 afavor de Prime Time Vaenciana, SL.

"En mocién de 29 de abril de este afio, € concejal delegado de Relaciones con los Medios
formuldé una mocion impulsora para aceptar una propuesta de publicidad presentada por la
empresa Prime Time Valenciana, SL, para emitir en Levante TV sobreimpresiones los dias 16 y
17 de mayo, con motivo de la celebracion del Certamen de Bandas de MUsica, por 363,00 €, IVA
incluido.

El expediente fue remitido afiscalizar el 5 de mayo, y €l Servicio Fiscal Gastos o devolvid
conformado el dia 14, pasando a aprobacién de resoluciéon. Sin embargo, los documentos no
finalizaron lafirma hasta el dia 19, por lo que €l concejal delegado de Relaciones con los Medios
ordend la insercion, ya que la publicidad debia emitirse en las fechas en que se celebraba el
certamen.

Recibida la factura en el Ayuntamiento, debera ser tramitada para €l pago mediante
procedimiento de reconocimiento de la obligacion, siguiendo la Base 37.2 de gecucion del
Presupuesto pues el servicio se realiz6 antes de la aprobacion del gasto, si bien si que habia sido
informado de conformidad por el Servicio Fiscal Gastos.

El 6rgano competente para aprobar este reconocimiento es la Junta de Gobierno Local.

Se envia el expediente a Servicio Fisca Gastos para informe con nueva propuesta de
gastos en fase ADO.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Reconocer la obligacion del Ayuntamiento con la empresa Prime Time
Valenciana, SL, CIF B98250855, siguiendo la Base 37.2 de Ejecucion del Presupuesto, por la
emision de sobreimpresiones publicitarias del Ayuntamiento losdias 16 y 17 de mayo en Levante
TV con motivo de la celebracion del Certamen de Bandas de MUsica, correspondiendo la deuda a
lafra. n° 000277 de 31/05/2015, por 300,00 € més 63 por 21% IVA.

Segundo. Aprobar y abonar el gasto total, 363,00 € con cargo a la aplicacion
presupuestaria A G530.92600.22602, (propuesta 2015/4630, item 2015/ 177940)."

41 \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-04103-2015-000083-00 \ PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

SERVICI DE GABINET DE COMUNICACIONS. Proposa aprovar un reconei xement
d'obligacié afavor d’ Encuentro Urbano, SL.
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"En mocion de 6 de octubre pasado, el Concegjal de relaciones con los medios propuso
contratar con la empresa Encuentro Urbano, SL, publicidad del Ayuntamiento en los monitores
de la EMT que esta empresa gestiona en exclusiva, como consecuencia de una peticién de la
Delegacion de Cooperacio al Desenrotllament i Migracionsi de Proteccién Ciutadana.

En Decreto posterior, el Concejal comunicd que dadas las fechas en que la publicidad
sobre Semana Pobreza Zero y Semana Voley debian realizarse, no era posible la aprobacion de
las actuaciones administrativas necesarias previas y puesto que la publicidad debia coincidir con
las fechas de la celebracion de dichas semanas, encargd ésta a la empresa, continuando la
tramitacion del resto de actuaciones del expediente.

Una vez la empresa ha entregado las facturas correspondientes a esta publicidad, se tramita
el abono de las mismas, pues se trata de un trabajo ya realizado, siguiendo los tramites que indica
la base 37.2 de gecucion del Presupuesto.

Por tanto, se formula propuesta de gasto y se envia el expediente a informe del Servicio
Fiscal Gastos.

El 6rgano competente para aprobar €l reconocimiento de la obligacién es la Junta de
Gobierno local.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, se acuerda:

Primero. Reconocer la obligacion del Ayuntamiento, siguiendo la base 37.2 de Ejecucion
del Presupuesto, con la empresa Encuentro Urbano, SL, CIF B96274394, por la emision de
publicidad en los monitores de la EMT con motivo de la celebracion de la Semana de Pobreza
Zero y Semana Voley, correspondiendo la deuda a las facturas n°. A/562 de 19/10/2015 por
488,00 € més 102,48 € por 21% IVA, y facturan®. A/561 de 19/10/2015 por 488,00 € mas 102,48
€ por 21% IVA, total, 1.180,96 € (976,00 € més 204,96 € por 21% IVA). Documentos de la
obligacion 2015/21196 y 2015/21193.

Segundo. Aprobar y abonar el gasto, 1.180,96 €, con cargo a la aplicacion presupuestaria
AG530 92600 22602 (propuesta 2015/4489, items 2015/172500 y 172490)."

DESPATX EXTRAORDINARI

L'alcaldia-presidencia dona compte dels setze punts que integren el Despatx Extraordinari
relacionat de la present sessio; i feta préviament declaracié d'urgencia, aprovada per unanimitat
de tots els membres presents, se sotmet a consideracio cada un d'ells.
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42. (E1) \ RESULTAT: QUEDAR ASSABENTAT

EXPEDIENT: E-00501-2014-000253-00 ‘ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

ASSESSORIA JURIDICA MUNICIPAL. Proposa quedar assabentada de la Senténcia, dictada
pel Jutjat de la Jurisdiccid Contenciosa Administrativa nim. 10, desestimatoria del Recurs PA
num. 266/14, interposat contralaimposicié d'una sancio disciplinaria.

"Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n°. 10 de Valencia se ha dictado
Sentencia en el recurso PA n°. 266/14 y siendo dicha Sentencia firme y favorable a los intereses
municipales, y en virtud de |as atribuciones que corresponden ala Junta de Gobierno Local segin
establece el art. 127.1.)) de la Ley 7/1985, en |la redaccion dada por la Ley 57/2003, de 16 de
diciembre, y de conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa
declaracion de urgencia, se acuerda:

De conformidad con el informe de la Asesoria Juridica se acuerda quedar enterada de la
Sentencia n°. 338/2015, dictada por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n®. 10 de
Vaencia en fecha 10 de noviembre de 2015, desestimatoria del recurso PA 266/2014 interpuesto
por D. ****** contra el Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 11 de abril de 2014,
desestimatorio del recurso de reposicion interpuesto contra el Acuerdo de la Junta de Gobierno
Local de fecha 24 de enero de 2014, por e que se le imponia una sancion disciplinaria por la
comision de una faltatipificada en la LO 4/2010, de 20 de mayo, del Régimen Disciplinario del
Cuerpo Nacional de Policia. Todo ello con expresaimposicion de costas a recurrente."

43.(E2) | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02902-2014-000086-00 \ PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

SERVICI D’ OCUPACIO | EMPRENEDORIA. Proposa el reconeixement de dretsi la
minoracié del compromis d'ingrés en el Pressupost d'ingressos-Subvencié projecte “My
Generation at Work™.

"Vistos los mandamientos de ingreso E/2015/16580 de fecha 09/03/2015, por importe de
5.219,40 €, y E/215/63897 de fecha 18/09/2015, por importe de 16.024,54 €, y las actuaciones en
orden a reconocimiento de derechos en el estado de ingresos del Presupuesto Municipal,
correspondiente a la subvencion concedida por el Programa URBACT Il, Proyecto ‘MY
GENERATION AT WORK', se emite el siguiente informe con propuesta de acuerdo:

Antecedentes de hecho
Primero. Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 20 de julio de 2012, se aprobé la

participacion del Ayuntamiento de Valencia, através del Servicio de Empleo, en & Proyecto 'My
Generation at Work', dentro del Programa URBACT 11.
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Segundo. Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 19 de julio de 2013, se aceptd la
subvencion concedida por e Secretariado del Programa Urbact, como socio en las actividades del
Proyecto 'My Generation at Work' dentro del Programa Urbact Il dirigido por la ciudad de
Rotterdam, por un importe de 25.200,00 €.

Tercero. Segun los informes de la Técnica AEDL, de fecha 12 de septiembre de 2014 y 19
de mayo de 2015, han sido presentados al Ayuntamiento de Rotterdam los certificados de gasto
correspondiente a los periodos de enero a junio de 2014 y de julio de 2014 a abril de 2015, en los
gue constan los importes de los gastos generados por el proyecto que se incluyen en las
respectivas justificaciones. Los gastos del primer periodo ascendieron a 7.456,29 €, y a estar
financiados por fondos Feder en un 70 %, la cuantia a ingresar asciende a 5.219, 40 €; |los gastos
del segundo periodo ascendieron a 22.829,19 € y al tener la misma financiacion, la cuantia a
ingresar asciende a 16.024,53 €.

Cuarto. Tramitada la justificacion de la subvencién, y de conformidad con liquidacién
definitiva del Secretariado del Programa URBACT a Ayuntamiento de Valencia, el resultado de
la cuentajustificativaes el siguiente:

Concepto Importe
Subvencion concedida en convenio 25.200,00 §
Subvencion final concedida 25.080,22 €
Pagos efectuados en el afio 2014 3.836,28 €
Pagos efectuados en el afio 2015 21.243,94 §
| mporte no subvencionado (compromiso a minorar) 119,78 §

Quinto. En resumen, la subvencion concedida fue de 25.200,00 €, la cuantia final
concedida es de 25.080,22 €, la diferencia de 119,78 €, implica la minoracién del importe no
subvencionado a ser la cantidad gastaday justificada inferior a importe inicialmente concedido.
En el afo 2014 seingresaron y reconocieron derechos por importe de 3.836,28 €, por todo €llo, €
importe total abonado en €l afio 2015 y areconocer asciende a 21.243,94 €.

Fundamentos de Derecho

|. LaRegla2ly siguientes de la Orden HAP/1781/2013, de 20 de septiembre, por laque se
aprueba lainstruccién del modelo normal de contabilidad local.

Il. Las Bases 31y 58 de Ejecucion del Presupuesto Municipal 2015.

[11. Lajustificacion de la subvencién se ha tramitado en los plazos y en la forma previstos
en Proyecto 'My Generation at Work' en el marco del programa URBACT 11, el Controlador
local de Primer Nivel (FLC), en nuestro caso €l interventor municipal, ha verificado y aprobado
los gastos, rellenando un certificado de URBACT estandar; y de conformidad con lo previsto en
las Bases de Ejecucion del Presupuesto del Ayuntamiento de Vaencia.
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V. El érgano competente para la aprobacion del reconocimiento de derechos, segun las
Bases de Ejecucion del Presupuesto, es la Alcaldia. Por su parte, la minoracion de compromisos
de ingresos requiere acuerdo de la Junta de Gobierno Local. En este sentido, por economia
procedimental se aglutinan en un mismo acto ambos extremos, proponiéndose que sea la Junta de
Gobierno Local la que apruebe ambos, previa fiscalizacion de la Intervencién Municipal -
Servicio Fiscal de Ingresos.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Primero. Reconocer derechos pendientes de cobro, por un importe total de 21.243,94 €, en
el Estado de ingresos del vigente Presupuesto Municipal, FEDER My GENERATION, en los
subconceptos de Ingresos gque se indican en los cuadros adjuntos; con imputacion de 2.520 € al
Proyecto de gasto 2013/48, subproyecto 00 y de 18.723,94 € a Proyecto de gasto 2013/48,
subproyecto 01, correspondiente a la subvencién otorgada por €l Secretariado del Programa
URBACT a Ayuntamiento de Vaencia, como socio en las actividades del Proyecto 'My
Generation at Work' dentro del Programa URBACT 11 dirigido por la ciudad de Rotterdam.

Proyecto gasto 2013/48. Importes aimputar: [Subconceptos Ingresos:
[Subproyecto 00. 252,00 €2015 49101
1.260,00 €2015 49101 01

1.008,00€2015 49101 02

Proyecto gasto 2013/48. Importes aimputar: Subconceptos Ingresos:
Subproyecto 01 7.580,22 §2015 49101
9.450,00 §2015 49101 01

1.693,72€2015 49101 02

Segundo. Minorar, en la cantidad de 119,78 euros, el compromiso pendiente de realizar
gue figura en el Proyecto de gasto 2013/0048, imputandose al subconcepto de ingresos
2015/49101, a ser la cantidad gastada y justificada inferior en dicho importe a la inicialmente
concedida por € Secretariado del Programa URBACT de la Comision Europea.”

44.(E3) | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-02902-2014-000433-00 \ PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

SERVICI D’ OCUPACIO | EMPRENEDORIA. Proposalaresolucio del procediment de
reintegrament de les quantitats percebudes en concepte d'ajudes municipals ala contractacio i a
la consolidacio empresarial 2013.

"Del andlisis del expediente, resultan los siguientes:

Hechos
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Primero. Por sendos acuerdos de la Junta de Gobierno Local de fecha 3 de mayo de 2013,
se dispuso aprobar las Bases Reguladoras de las Ayudas Municipales a la Consolidacién
Empresarial 2013 y Bases Reguladoras de las Ayudas Municipales ala Contratacion 2013.

Segundo. En desarrollo de dichas convocatorias, por acuerdos de la Junta de Gobierno
Local de fechas 29 de noviembre y 27 de diciembre de 2013, se dispuso el gasto y el
reconocimiento de la obligacion a favor, entre otros beneficiarios, de D2 ****** con DNI
***x%% de dos ayudas por importes de 4.270,00 € y 6.000,00 € cada una, por los conceptos, de
“Ayudas Municipales a la Consolidacion Empresarial 2013”, y de “Ayudas Municipales a la
Contrataciéon 2013”, tras consolidar |a beneficiaria, en e primer caso, una actividad empresarial
de revestimientos interiores y exteriores y de haber contratado de forma indefinida a tiempo
completo al trabajador, ****** en |lafecha 02/09/2013, en &l segundo caso. L as subvenciones se
hicieron efectivas en fecha 20 de enero de 2014 y 31 de marzo de 2014, respectivamente, segun
consulta de Documentos del Programa Siem.

De conformidad con lo previsto en el punto 3.b) de las Bases Reguladoras de las Ayudas
Municipales a la Consolidacion Empresarial 2013, los beneficiarios asumen la obligacion de
mantener tanto la actividad empresarial durante un afio, como minimo, desde la presentacion de
la solicitud de la ayuda, asi como hallarse al corriente de sus obligaciones fiscales y con la
Seguridad Social, durante ese afio. Para su comprobacién, se obliga a aportar en el mes
decimotercero, desde la fecha de solicitud, un certificado de la Agencia Tributaria de Situacion
Censal donde se acredite el cumplimiento de esta obligacion. Asimismo, debera aportar
certificado de hallarse a corriente de sus obligaciones fiscales y con la Seguridad Social o
autorizacion al Servicio Gestor para que obtenga directamente estos certificados.

En los mismos términos, de conformidad con el punto 5.¢) de las Bases Reguladoras de las
Ayudas Municipales a la Contratacion 2013, las personas y empresas beneficiarias estan
obligadas a mantener el empleo creado durante un afio, como minimo, asi como hallarse al
corriente de sus obligaciones fiscales y con la Seguridad Social durante dicho periodo. Para su
comprobacion, se autoriza al Servicio gestor a que obtenga directamente la acreditacion del
cumplimiento de esta obligacion, mediante la consulta de vida laboral de la persona contratada,
asi como de hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones fiscales y con la
Seguridad Social.

Tercero. Comprobado por el Servicio de Empleo y Emprendimiento que, transcurrido un
ano desde que la beneficiaria presentara la solicitud de Ayuda a la Consolidacion, en fecha 3 de
septiembre de 2013, y desde la contratacion del trabajador en fecha 2 de septiembre de 2013, la
interesada figura como deudora tanto de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria
(AEAT), como de la Tesoreria General de la Seguridad Social (TGSS) y que la persona
contratada fue dada de baja en la Seguridad Social con fecha 12/06/2014, incumpliendo, de este
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modo, la obligacion de mantener el empleo creado durante un afio, como minimo, se estima que
procede tramitar expediente de reintegro.

Cuarto. Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 14 de noviembre de 2014, se
inicia el procedimiento de reintegro total de las subvenciones, por las cantidades de 4.270 €y
6.000,00 €, en total 10.270,00 € con la exigencia de abono de los intereses de demora que con
arreglo a derecho hubiere lugar, concediéndole a lainteresada, un plazo maximo de 15 dias desde
el siguiente a la recepcion de esta notificacion para que alegue o presente los documentos o
justificaciones que estimen pertinentes, e informandole de que en € supuesto de no presentar
alegaciones, se redlizara €l ingreso del importe a favor del Ayuntamiento de Valencia en la
Cuenta operativa ES68 2100 0700 1202 0044 8409 de la “Caixa’, en el plazo de 15 dias,
remitiendo a Servicio de Empleo €l justificante del abono.

Quinto. Intentada la notificacion del acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 14/11/2014
a la interesada, por correo certificado con acuse de recibo en el domicilio designado por la
interesada, por dos veces: el 20/11/2014 y el 5/12/2014, no ha podido practicarse la mismay se
ha procedido a su notificacion por medio de Anuncié en el Tablon de Edictos Electronico de esta
Corporacion y en Boletin Oficial de la Provincia de Valencia, anuncio publicado en el BOP n°.
18, de 28 de enero de 2015.

Sexto. La interesada no ha presentado alegacién ni justificacion alguna, ni tampoco ha
realizado el ingreso del importe de 10.270,00 € a favor del Ayuntamiento de Valencia en la
Cuenta operativade la“Caixa’ indicadaatal efecto.

A los hechos expuestos les son de aplicacién |os siguientes:
Fundamentos de Derecho

I. Los hechos citados son constitutivos de causa de reintegro segun el articulo 37.1
apartado f) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (en adelante LGS),
gue dispone: “procedera el reintegro y la exigencia del interés de demora correspondiente desde
el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del
reintegro, en los siguientes casos: “f) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la
Administracion alos beneficiarios, asi como de |0os compromisos por éstos asumidos, con motivo
de la concesion de la subvencion, siempre gque afecten o se refieran @ modo en que se han de
conseguir los objetivos, realizar la actividad, ejecutar € proyecto o adoptar el comportamiento
gue fundamenta la concesion de la subvencion”.

En el presente caso, se ha incumplido por la beneficiaria la obligacion de mantener la
actividad durante un afo, estando a corriente de sus obligaciones fiscales y con la Seguridad
Social, segun lo dispuesto en el punto 3.b) Bases reguladoras Ayudas Municipales a la
Consolidacion Empresarial 2013 y la obligacion de mantener el empleo creado durante el mismo
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periodo de tiempo, asi como de hallarse a corriente de sus obligaciones fiscales y con la
Seguridad Social, segun lo dispuesto en el punto 5.c) de las Bases reguladoras Ayudas
Municipales ala Contratacion 2013.

[1. En cuanto a los intereses de demora, el articulo 37.1 de la citada Ley General de
Subvenciones establece, que procederan desde el momento del pago de las subvenciones hasta la
fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro, en el presente caso, hasta la fecha de la
propuesta: desde las fechas 20/01/2014 y 31/03/2014, hasta el dia 20/11/2015.

El tipo aplicable, segun € articulo 38 LGS, es el interés legal del dinero incrementado en
un 25%, salvo que la Ley de Presupuestos Generales del Estado establezca otro diferente. La
Disposicion Adicional Trigésima Segunda de la Ley 22/2013, de 23 de diciembre, de
Presupuestos Generales del Estado, ha establecido €l interés de demora hasta €l 31 de diciembre
de 2014 en el 5%, y lamisma disposicion Adicional Trigésimo Segunda de la Ley 36/2014, de 26
de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2015, lo ha establecido en el
4,375%.

En consecuencia, los intereses de demora a cobrar a la interesada sobre el importe
pendiente de reintegrar de 10.270,00 €, ascienden a la cantidad de 826,89 €, segun el cédculo
efectuado que toma como fecha inicia las fechas del ingreso de las subvenciones 20/01/2014 y
31/03/2014, hasta la fecha en que se ha acordado |a procedencia del reintegro, el 14/11/2014;
segun el siguiente desglose:

Ayudas Consolidacién Empresarial 2013 F. Inicial F. Fina Tipo Ne. dias Importe
Periodo - 1 20/01/2014 31/12/2014 5% 346 202,39 §
Periodo - 2 01/01/2015 20/11/2015 4,375% 324 165,83 {

Ayudas Contratacion 2013 F. Inicia F. Fina Tipo Ne. dias Importe
Periodo - 1 31/03/2014 31/12/2014 5% 276 226,85 §
Periodo - 2 01/01/2015 20/11/2015 4,375% 324 233,01 §

Total intereses .............coovvveieeenn.... 368,22 €

Total liquidacion mésintereses.......... 4.638,22 €

Total INtereses: .......covvvvviviieiiiecnnnns 459,86 €

Total liguidaciones més intereses: ......6.459,86 €
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[11. De acuerdo con lo anterior y siendo la Junta de Gobierno Local e érgano competente
para exigir del beneficiario € reintegro total de la subvencién percibida (punto 9.1 de las Bases
Reguladoras de Ayudas a la Consolidacion y punto 10.1 de las Bases Reguladoras de Ayudas ala
Contratacion, en relacion con € articulo 41.1y ss. de laLey 38/2003, General de Subvenciones).

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracion
de urgencia, se acuerda:

Primero. Aprobar el reintegro total de la ayuda concedida a D2 ****** con DN| ******
por importe de 4.270,00 €, por el concepto de Ayudas Municipales a la Consolidacién
Empresarial 2013, en virtud de acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 29 de noviembre
de 2013, incrementada con los intereses de demora devengados desde |la fecha de ingreso de la
ayuda, 20 de enero de 2014, hasta la fecha de la propuesta, 20 de noviembre de 2015, que
ascienden ala cantidad de 368,22 €; siendo la sumatotal areintegrar de 4.638,22 €.

Segundo. Aprobar la liquidacién de ingresos n°. Pl 2015 10 00000060 5, por importe de
4.638,22 €, y larelacion de liquidaciones n°. 2015/3406 (exp. 2015/591), en la que vaincluida, a
efectos de su ingreso por lainteresada a favor de este Ayuntamiento.

Resumen Datos Econdmicos SIEM (Reconocimiento de Derechos)

Relacion liquid. Concepto ingreso Tipo Oficina Liquidadora NUme 10 Importe €

2015/ 3406 PI Reintegros Presupuestos C IN 10 Servicio de Empleo 1 4.638,22

Tercero. Aprobar € reintegro total de la ayuda concedida a D2 ****** con DN| ******
por importe de 6.000,00 €, por el concepto de Ayudas Municipales a la Contratacion 2013, en
virtud del acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 27 de diciembre de 2013,
incrementada con |os intereses de demora devengados desde | as fechas de ingreso de la ayuda, 31
de marzo de 2014, hasta la fecha de la propuesta, 20 de noviembre de 2015, que ascienden ala
cantidad de 459,86 €; siendo la sumatotal areintegrar de 6.459,86 €.

Cuarto. Aprobar la liquidacion de ingresos n°. PI 2015 10 00000070 O, por importe de
6.459,86 €, y larelacion de liquidaciones n°. 2015/3407 (exp. 2015/592), en la que vaincluida, a
efectos de su ingreso por lainteresada afavor de este Ayuntamiento.

Resumen Datos Econdémicos SIEM (Reconocimiento de Derechos)

Relacion liquid. Concepto ingreso Tipo Oficina Liquidadora Nime 10 Importe €

2015/ 3407 Pl Reintegros Presupuestos C IN 10 Servicio de Empleo 1 6.459,86. "
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45. (E 4) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01002-2015-000053-00 \ PROPOSTA NUM.: 3
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONAL. Proposa acceptar la subvencié destinada al Pla de Formacié
Continua 2015.

"Vistos los informes emitidos por la Oficina de Gestion y Formacion de Personal, por €l
Servicio Econdmico-Presupuestario y el Servicio Fiscal de Ingresos, de conformidad con lo
establecido en las Bases de Ejecucion del Presupuesto vigente, previa declaracidn de urgencia, se
acuerda

Primero. Aceptar la subvencidn otorgada en virtud de Resolucion de la Direccion General
de Funcién Publica de la Generalitat Vaenciana de fecha 1 de octubre de 2015, destinada a la
financiacion del Plan de Formacion Continua 2015, promovido por €l Ayuntamiento de Valencia,
por un importe de 56.073,67 €, en virtud de la cita Resolucion publicada en el Diari Oficial dela
Generalitat Valenciana nimero 7.637, de 16 de octubre de 2015.

Segundo. Regularizar €l proyecto de gasto nim. 2015 0015 00 denominado “Plan de
Formacién 2015” con un importe total que asciende a 56.073,67 € y se financiaa 100 por cien
con recursos afectados. Dicha financiacion afectada queda incluido por igual en el Estado de
Ingresos del Presupuesto Municipal 2015, concepto econémico 45040 CHAP PLAN DE
FORMACION.

Tercero. Reconocer el derecho por importe de 56.073,67 €, correspondiente a la
subvencion otorgada por la Generalitat Valenciana — Direccién General de Funcion Plblica de la
Conselleria de Justicia, Administracion Publica, Reformas Democréticas y Libertades Publicas
de la Generalitat Valenciana— Direccion Genera de Funcién Publica, en virtud de su Resolucion
de 1.10.2015.

Una vez recabado el correspondiente acuerdo debera darse traslado del mismo al Servicio
Econdmico-Presupuestario para su grabacion en Presupuesto, al Servicio de Contabilidad, al
Servicio Fiscal de Ingresos, al Servicio Fiscal Gastos y copia del expediente al Servicio
Econdmico-Presupuestario para su archivo.”

46.(E5) | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-04101-2015-000155-00 | PROPOSTA NUM.: 3
ASSUMPTE:

SERVICI DE CONTRACTACIO. Proposa aprovar €ls preus contradictoris del projecte d'obres
de renovaci6 de voreresi calgcades ala pedania de Carpesai encarregar a Pavasal, SA,
I'execuci6 de les obres.

"HECHOS

|. La Excelentisima Diputacion Provincial de Valencia, por Decreto de Presidencia nimero
07868, de fecha 8 de septiembre de 2015, ha adoptado €l acuerdo de aprobacion de las bases de
la convocatoria de ayudas econdémicas con destino a la realizacion de inversiones
financieramente sostenibles 2015 (IFS), cuyo anuncio fue publicado en el BOP, en fecha 9 de
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septiembre de 2015, y mediante Decreto de Presidencia n°. 9.850 de fecha 30 de octubre de 2015,
ha acordado la concesion de las ayudas economicas al Ayuntamiento de Valencia, entre otros, a
presente proyecto “OBRAS DE RENOVACION DE ACERAS Y CALZADAS EN LA
PEDANIA DE CARPESA” por importe de 241.639,08 €, incluidos gastos generales y beneficio
industrial, mas 50.744,21 € del 21% de IVA, lo que hace un total de 292.383,29 €, cuyo plazo de
€jecucion es de tres meses.

[1. En fecha 24 de noviembre de 2015, se recibe el expediente n° 03301/2015/296 del
Servicio de Obras de Infraestructura, que da origen a expediente de contratacion n°
04101/155-GLEN/15, con objeto de encargar a PAVASAL, S.A., como adjudicataria de la
contrata global de obras de reparacion, renovacion y mantenimiento de los pavimentos de las
calles y caminos de la ciudad de Vaencia, € Proyecto de RENOVACION DE ACERAS Y
CALZADAS EN LA PEDANIA DE CARPESA, atendiendo a los fundamentos puestos de
manifiesto en el informe del Servicio de Obras de Infraestructura de fecha 23 de noviembre de
2015.

[11. Obra en el expediente Mocion del Concejal Delegado de Gestién de Obras de
Infraestructura, proyecto técnico, la aprobacion técnica del proyecto mediante acuerdo de Junta
de Gobierno Local de fecha 20 de noviembre de 2015, Acta de precios contradictorios, el Actade
Replanteo de fecha 23 de noviembre de 2015 y el citado informe del Servicio de Obras de
Infraestructura.

IV. Consta asimismo en €l expediente propuesta de gasto, num. 2015/04659, item de gasto
2015/179510, con cargo a la aplicacion presupuestaria GE350 15130 61900 del vigente
Presupuesto.

V. Mediante escrito fechado el dia 9 de noviembre de 2015, por el secretario de la
Diputacion de Valencia, D. Vicente Boquera Matarredona, se ha informado favorablemente la
consulta planteada por parte de la Secretaria C del Ayuntamiento de Valencia, en orden a
comprobar s las presentes obras pueden ser encargadas a la contrata global referida, todo ello en
aras a cumplir con las bases reguladoras de la concesion de ayudas econdmicas obrando €l oficio
en el expediente.

En fecha 23 de junio de 2009 se suscribe el contrato de obras de reparacion, renovacion y
mantenimiento de los pavimentos de las calles y caminos de la ciudad de Valencia, con la
empresa PAVASAL, S.A., por un plazo de 4 afios, més cuatro prorrogas de dos afios cada una, la
segunda de ellas aprobada por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 6 de marzo de
2015, por un periodo de dos afios, cuyo vencimiento finalizara en fecha 22 de junio de 2017.

Por el Servicio de Contratacion no se tiene conocimiento del gasto total facturado este afio
con cargo a presupuesto del contrato.

A los hechos expuestos le son de aplicacion |os siguientes:
FUNDAMENTOS DE DERECHO

1. El encargo no es un procedimiento de contratacion regulado por € Texto Refundido de
la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
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noviembre, sino desarrollo de la propia contrata global previsto en €l correspondiente pliego de
clausulas administrativas particulares, segun informe del Servicio de Obras de Infraestructura.

2. El 6rgano de contratacion competente, segun la Base 1429 de las de Ejecucién del
Presupuesto, habida cuenta que existen precios contradictorios, es el 6rgano que aprobo €l
contrato, que fue convocado por la Junta de Gobierno Local en sesion celebrada en fecha 31 de
octubre de 2008 y adjudicado definitivamente por la Junta de Gobierno Local de fecha 12 de
junio de 2009. En consecuencia, € érgano competente para aprobar €l presente encargo es la
Junta de Gobierno Local, previo informe del Servicio Econdmico-Presupuestario y del Servicio
Fiscal del Gasto.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracion
de urgencia, se acuerda:

Primero. Aprobar los precios contradictorios contenidos en el Acta de precios
contradictorios del Proyecto de “OBRAS DE RENOVACION DE ACERASY CALZADASEN
LA PEDANIA DE CARPESA” incorporando los mismos al Cuadro de Precios del Pliego de
Condiciones vigente parala contrata global de Obras de reparacién, renovacion y mantenimiento
de los pavimentos de las calles y caminos de la ciudad de Vaencia

Segundo. Encargar a la empresa PAVASAL, S.A., con CIF n° A46015129, actual
adjudicataria de la contrata global de Obras de reparacion, renovacion y mantenimiento de los
pavimentos de las calles y caminos de la ciudad de Valencia, la gjecucion de las “OBRAS DE
RENOVACION DE ACERAS Y CALZADAS EN LA PEDANIA DE CARPESA”, por un
importe de 241.639,08 €, incluidos gastos generales y beneficio industrial, mas 50.744,21 € del
21% de IV A, lo que hace un total de 292.383,29 €, y por un plazo de gjecucion de tres meses.

Tercero. Aprobar el gasto de 292.383,29 €, que se halla reservado en la Aplicacion
Presupuestaria GE350 15130 61900, segun propuesta num. 2015/04659, item de gasto
2015/179510."

47. (E 6) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-04101-2015-000158-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE CONTRACTACIO. Proposa encarregar a Pavasal, SA, I'execucio de les obres de
renovacio de voreresi calcades ala pedania de Pinedo.

"HECHOS

|. La Excelentisima Diputacion Provincial de Vaencia, por Decreto de Presidencia nimero
07868, de fecha 8 de septiembre de 2015, ha adoptado el acuerdo de aprobacion de las bases de
la convocatoria de ayudas econdmicas con destino a la realizacién de inversiones
financieramente sostenibles 2015 (IFS), cuyo anuncio fue publicado en el BOP, en fecha 9 de
septiembre de 2015, y mediante Decreto de Presidencia n®. 9.850 de fecha 30 de octubre de 2015,
ha acordado la concesion de las ayudas econdmicas al Ayuntamiento de Valencia, entre otros, a
presente proyecto 'OBRAS DE RENOVACION DE ACERAS Y CALZADAS EN PEDANIA
DE PINEDO' por importe de 402.731,81 €, incluidos gastos generales y beneficio industrial, mas
84.573,68 € del 21% de IVA, lo que hace un total de 487.305,49 €.
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[1. En fecha 25 de noviembre de 2015, se recibe el expediente n°. 03301/2015/298 del
Servicio de Obras de Infraestructura, que da origen a expediente de contratacion ne.
04101/158-GLEN/15, con objeto de encargar a PAVASAL, SA, como adjudicataria de la
contrata global de obras de reparacién, renovacion y mantenimiento de los pavimentos de las
calles y caminos de la ciudad de Valencia, el Proyecto de RENOVACION DE ACERAS Y
CALZADAS EN PEDANIA DE PINEDO, atendiendo a los fundamentos puestos de manifiesto
en el informe del Servicio de Obras de Infraestructura de fecha 23 de noviembre de 2015.

[11. Obra en el expediente Mocion del concejal delegado de Gestion de Obras de
Infraestructura, proyecto técnico, la aprobacion técnica del proyecto mediante acuerdo de Junta
de Gobierno de fecha 20 de noviembre de 2015, el Acta de Replanteo de fecha 23 de noviembre
de 2015, informe de Supervision de Proyectos de fecha 18 de noviembre de 2015 y el citado
informe del Servicio de Obras de Infraestructura.

V. Consta asimismo en el expediente propuesta de gasto, n°. 2015/04664, item de gasto
2015/179590, con cargo a la aplicacion presupuestaria GE350 15130 61900 del vigente
Presupuesto.

V. Mediante escrito fechado el dia 9 de noviembre de 2015, por el secretario de la
Diputacion de Valencia, D. Vicente Boquera Matarredona, se ha informado favorablemente la
consulta planteada por parte de la Secretaria C del Ayuntamiento de Valencia, en orden a
comprobar s las presentes obras pueden ser encargadas a la contrata global referida, todo ello en
aras acumplir con las bases reguladoras de la concesion de ayudas econdmicas obrando €l oficio
en el correspondiente expediente.

En fecha 23 de junio de 2009 se suscribe el contrato de obras de reparacion, renovacion y
mantenimiento de los pavimentos de las calles y caminos de la ciudad de Valencia, con la
empresa PAVASAL, SA, por un plazo de 4 afios, mas cuatro prorrogas de dos afios cada una, la
segunda de ellas aprobada por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 6 de marzo de
2015, por un periodo de dos afios, cuyo vencimiento finalizara en fecha 22 de junio de 2017.

Por el Servicio de Contratacion no se tiene conocimiento del gasto total facturado este afio
con cargo a presupuesto del contrato.

A los hechos expuestos le son de aplicacién los siguientes:
FUNDAMENTOS DE DERECHO

1. El encargo no es un procedimiento de contratacion regulado por € Texto Refundido de
la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado por Real Decreto Legisativo 3/2011, de 14 de
noviembre, sino desarrollo de la propia contrata global previsto en el correspondiente pliego de
cldusulas administrativas particulares, segun informe del Servicio de Obras de Infraestructura.

2. El 6rgano de contratacién competente por razon de la cuantia es la Junta de Gobierno
Local, previo informe del Servicio Econémico-Presupuestario y del Servicio Fiscal del Gasto.
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De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién
de urgencia, se acuerda:

Primero. Encargar a la empresa PAVASAL, SA, con CIF n° A46015129, actual
adjudicataria de la contrata global de Obras de reparacion, renovacion y mantenimiento de los
pavimentos de las calles y caminos de la ciudad de Valencia, la gjecucion de las 'OBRAS DE
RENOVACION DE ACERAS Y CALZADAS EN PEDANIA DE PINEDQ!, por un importe de
402.731,81 €, incluidos gastos generales y beneficio industrial, méas 84.573,68 € del 21% de IVA,
lo que hace un total de 487.305,49 €, y por un plazo de € ecucion de cuatro meses.

Segundo. Aprobar el gasto de 487.305,49 €, que se halla reservado en la aplicacion
presupuestaria GE350 15130 61900, segun propuesta n°. 2015/04664, item de gasto
2015/179590."

48. (E7) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-04901-2015-000329-00 \ PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

SERVICI DE TRESORERIA. Proposa modificar I'acord de la Junta de Govern Local de 4 de
desembre de 2015, pel qual es va aprovar una modificacié per transferéncia de credits.

"FETS

Per acord de la Junta de Govern Local de 04/12/2015, nim. Orde 90, es va aprovar la 39a
modificacié de Transferencia de Credits del Pressupost Municipal 2015, per un import de 350,00
€, per a tramitar el pagament corresponent a la publicacié en el BOE de |'aprovacié de la
matricula de I'lmpost de Béns Immobles de Naturalesa Urbana, periode impositiu 2015.

Per error, en dita proposada es va incloure equivocadament el concepte “per a tramitar el
pagament de la publicacio en el BOE de I'aprovacié de la matricula de I'lmpost de Béns
Immobles de Naturalesa Urbana, periode impositiu 2015” sent el concepte correcte "per a atendre
el pagament de la subscripcié de la revista Tributs Locals’, ja que els gastos de |I'esmentada
publicacio en el BOE van ser justificats en €l E 04906 2015 7.

Basant-se en I'art. 105.2 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Regim Juridic de les
Administracions Publiques i del Procediment Administratiu Comu: "les Administracions
Publiques podran, aixi mateix, rectificar en qualsevol moment d'ofici 0 a instancia dels
interessats, els errors materials, de fet o aritmeétics existents en els seus actes'.

De conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, feta préviament declaracio
d’ urgéncia, sacorda:

Unic. Rectificar d'ofici I'acord de la Junta de Govern Local de data 04/12/2015, nim. Orde
90, recaigut en el E 04901 2015 329 (Modificacio per transferencia de credits), en € sentit d'on
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diu “per a tramitar el pagament de la publicacié en el BOE de I'aprovacié de la matricula de
I''mpost de Béns Immobles de Naturalesa Urbana, periode impositiu 2015” ha de dir “per a
atendre el pagament de la subscripcié de larevista Tributs Locals. (Abril/2015 — Mar¢ 2016)."

49. (E8) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-C1509-2015-000016-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

MOCIO impulsora de I'octau tinent d'alcalde delegat de Planificacié i Gestié Urbana. Proposa
encarregar a Aumsa les gestions necessaries per a delimitar una unitat d'execucio per aobrir €l
carrer de Berenguer Mallol.

"El Pla Genera d'Ordenacié Urbana (PGOU) planifica I'obertura del carrer Berenguer
Mallol per a connectar els carrers del Mestre Vallsi delalndustriaen el barri dAyora.

Fins ala data, no sha procedit a esta obertura, i resulta convenient per al’interes general
facilitar la mobilitat en eixa zona i dur a terme les gestions necessaries per a impulsar esta
actuacio urbanistica

Per este motiu, procedeix aplicar els mecanismes de gestidé urbanistica que permeten
aconseguir la cessi6 dels vias i la seua urbanitzacio per part dels propietaris del sol que han
d'edificar en el seu entorn.

Per les raons exposades, i de conformitat amb la mocié impulsora firmada per I’ octau
tinent d' alcalde delegat de Planificacio i Gestio Urbana, la Junta de Govern Local, feta
préviament declaracio d’ urgencia, acorda:

Unic. Encarregar a I'empresa municipal AUMSA les gestions necessries per a delimitar
una Unitat d'Execucio i e corresponent Programa d'Actuacio Integrada que permeta |'obertura
del carrer de Berenguer Mallol."

50.(E9) | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-C1509-2015-000017-00 ‘ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

MOCIO impulsora de I'octau tinent d'al calde delegat de Planificacié i Gestié Urbana. Proposa
encarregar a Aumsa les gestions necessaries per alaredaccié i adaptacio del plangjament
urbanistic vigent en Ciutat Vella.

"L'ordenacio urbanistica del Centre Historic “Ciutat Vella® es conté basicament en els cinc
Plans Especials de Proteccio i Reforma Interior (Carmen; Seu-Xerea; Velluters; Universitat-Sant
Francesc i Mercat) que integren els sis barris del Districte 1, aprovats entre els anys 1991 i 1993.

Des de I'entrada en vigor d'estos plangaments shan dut a terme nombroses modificacions
puntuals.
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De la mateixa manera es tramiten actualment quatre Plans Especials de protecci6 d'entorns
de Béns d'Interés cultural (PEP-EBIC).

Des de llavors shan produit també canvis legislatius tant en matéria urbanistica com
patrimonial.

La Direcci6 Genera de Patrimoni Cultural de la Conselleria de Cultura i la Direccio
Territorial d'Urbanisme de |la Conselleria d'Infraestructures, Territori i Medi Ambient han
plantgjat en alguna ocasio la necessitat de refondre, revisar i adaptar tot este plangament en un
Unic document.

Els Pressupostos municipals per a 2016 preveuen I'encarrec a AUMSA de la gestio d'este
plangjament i per aixo es contemplala partida GC620 SE Gestié Centre Historic amb una quantia
de 348.630 euros.

De conformitat amb el que exposa i amb la moci6é impulsora firmada per I'octau tinent
d'alcalde delegat de Planificacio i Gestié Urbana, la Junta de Govern Local, feta préviament
declaracié d'urgéncia, acorda:

Unic. Encarregar al'empresa municipal AUMSA les gestions necessaries per a dur aterme
laredaccio d'un Unic document refos que contemple els estudisi treballs tecnics consistents en la
redaccio, revisio i adaptacio del plangjament urbanistic vigent en el Centre Historic de Vaencia
Ciutat Vella."

51. (E 10) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-00202-2015-000439-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

MOCIO del regidor delegat d'Innovacio i Gesti6 del Coneixement. Proposa autoritzar la
tramitaci 0 de diversos expedients de gasto del Servici d'Innovacié.

"Tras las elecciones celebradas el pasado 24 de mayo de 2015 se constituyo una nueva
Corporacion Municipal, cuya estructura de gobierno en Areas y Delegaciones se encuentra
recogida en la Circular de Organizacién de la Corporacién 2015-2019 (I11) (Resolucién ne. 30,
de 3 dejulio, que modifica la Resolucion n°. 24, de 26 de junio de 2015).

A partir de la citada Circular, la estructura de la nueva Area de Participacion, Derechos e
Innovacion Democrética se integra por: Igualdad, Informacion y Defensa de la Ciudadania,
Innovacion y Gestion del Conocimiento, Participacion Ciudadana y Accion Vecinal, y
Transparenciay Gobierno Abierto.

Fruto de esta nueva organizacion la Delegacion de Innovacion y Gestion del Conocimiento
y en el &mbito de sus competencias en materia de fomento de la Innovacion y, en particular, la
promocién de la innovacién social, estima conveniente poner en marcha iniciativas para
potenciar oportunidades de empleo en sectores clave de la innovacion social como una parte
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esencial para la solucién de los retos sociales y econdmicos del siglo XXI, en linea con la
Estrategia Europa 2020.

Para el Ayuntamiento se considera esencial incentivar, apoyar y reconocer |os programas
innovadores que desarrollen dichas soluciones para alcanzar |os objetivos de lainnovacion social,
por ello tiene un gran interés en el apoyo e impulso de iniciativas innovadoras dirigidas a la
busqueda de soluciones a problemas real es de la ciudadania en la ciudad de Valenciaen general.

Para llevar a cabo dichos programas y actuaciones la Delegacién de Innovacion y Gestion
del Conocimiento instael inicio de las actuaciones y tramites necesarios para la puesta en marcha
de dos convocatorias: una de Ayudas a Proyectos de Innovacién Social y otra de Premios a la
Innovacién Social en sus tres Categorias, “Mejor Experiencia de Consumo de Productos de

Cercania’, “Megjor Solucién Creativa a Problemas Sociales’ y “Mejor Proyecto de Participacion
Ciudadana’.

La convocatoria y Bases Reguladoras de las Ayudas Municipales a Proyectos de
Innovacion Social se publico € 6 de noviembre de 2015 en el Diario Oficial de la Provincias de
Vaencia, aprobado por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 30 de octubre de 2015y
modificadas por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 6 de noviembre de 2015,
ampliandose €l plazo parala presentacién de solicitudes finalizando el mismo el 21 de noviembre
de 2015.

Recibidas las solicitudes y tras la comprobacién de las mismas por personal técnico del
Servicio de Innovacion, se expusieron a publico los listados de requerimientos, abriéndose un
plazo de diez dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la publicacion en e Tablén
Electrénico de Edictos el 28 de noviembre de 2015 hasta el 11 de noviembre de 2015, para que
las personas o0 entidades interesadas subsanaran la falta de documentacion y pudieran formular
las al egaciones que estimaran pertinentes.

En cuanto la convocatoria de Premios Innovacion Social, se publicaron las Bases
Reguladoras € dia 24 de noviembre de 2015 en el Diario Oficial de la Provincia abriéndose €l
plazo para presentar instancias de 10 dias habiles a contar desde el dia siguiente, finalizando
dicho plazo el 5 de diciembre de 2015.

A tales efectos, las normas y plazos de aplicacion a las operaciones de cierre de la
contabilidad y liquidacion del Presupuesto Municipal de 2015 aprobadas por la Junta de
Gobierno Local en sesion de 2 de octubre de 2015, establecen, para las propuestas de acto
administrativo de disposicién y simultaneo reconocimiento de obligacion, el plazo del 11 de
diciembre de 2015 para su remision ala Intervencion Municipal .

Por todo lo expuesto, y habida cuenta de la situacion en la que se encuentran las dos
convocatorias abiertas, una de ayudas a Proyectos de Innovacion Social E.00202.2015.429 y otra
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de Premios a Innovacién Social E.00202.2015.427 del Servicio de Innovacién, y puesto que €l
nuevo modelo organizativo de la Corporacién Municipal y las nuevas adscripciones de la
Jefatura del Servicio han llevado aretrasar |os plazos de gjecucion presupuestaria del Servicio de
Innovacion, de conformidad con la mocion firmada por el concejal delegado de Innovacion y
Gestion del Conocimiento, la Junta de Gobierno Local, previa declaracion de urgencia, acuerda:

Unico. Autorizar la tramitacion de los expedientes de gasto del Servicio de Innovacion
E.00202.2015.429 Y E.00202.2015.427 (Unidad Administrativa 00202) con cargo a las
Aplicaciones Presupuestarias JH640 24100 47000 y JH640 24100 48101, respectivamente,
excepcionandolos del plazo del cierre presupuestario para su fiscalizacion regulado en las normas
y plazos para las operaciones de cierre de la contabilidad y liquidacion del Presupuesto
Municipal 2015, ampliando hasta el 23 de diciembre el plazo establecido en €l apartado 1.4 delas
citadas normas, a los efectos exclusivos de las presentes actuaciones.”

52. (E 11) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01304-2015-000002-00 \ PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

GABINET DE NORMALITZACIO LINGUISTICA. Proposa aprovar e conveni de
col-laboraci6 a subscriure amb la Generalitat Vaencianai I'AcadémiaVaencianade la
Llengua.

"FETS

Primer. Per mitja de Moci6 de data 2 de desembre del 2015, Joan Rib6 Canut,
alcalde-president de I'Ajuntament de Valencia proposa, per les raons que shi expressen, l'inici
dels tramits administratius oportuns per a subscriure Conveni de Col -laboracié amb la Generalitat
Valenciana i I'Academia Vaenciana de la Llengua, amb I'objectiu d*“establir relacions
d'intercanvi entre les diverses institucions, per a contribuir a la promoci6 del valencia, promoure
la creacié de noves oficines amb les quals dinamitzar I'Gs oficial i social de la llengua, i
augmentar els vincles de col -laboracié entre les diferents administracions’.

Segon. L'Académia Valenciana de la Llengua ha tramés a |I'Ajuntament de Valencia €l
“Conveni Tipus de Col-laboraci6 entre la Generalitat, I'Academia Valenciana de la Llengua,
g untaments, mancomunitats de municipis, i altres entitats per ala Coordinacio de les Actuacions
en Materiade Normalitzacié del Vaencid’, per a aprovar-lo.

FONAMENTS DE DRET

Primer. De conformitat amb el que disposen els articles 6 i 41 de I'Estatut d'/Autonomia de
la Comunitat Valenciana, aprovat per Llei 1/2006, de 10 d'abril, aixi com laLlel 7/1988, de 16 de
setembre, de Creacio de I'Académia Valenciana de la Llengua, el valencia és la llengua propiai
I'idioma oficial de la Comunitat Vaenciana, de manera que I'Academia Valenciana de la Llengua
és la Institucié normativa de l'idioma, i la seua normativa linguistica d'aplicacié obligatoria a
totes les administracions publiques de la Comunitat Vaenciana.
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Segon. Entre els objectius de la Llel 4/1983, de 23 de novembre, de la Generalitat
Vaenciana, d'Usi Ensenyament del Vaenci, estala proteccio del valencia com allengua propia
de la Comunitat Valenciana, aixi com garantir-ne I’ s normal i oficial.

Tercer. Els articles 124.4.9) i 127 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases
del Régim Local (modificada per la Llei 57/2003, de 16 de desembre, i laLlei 27/2013, de 30 de
desembre), determinen les competéncies tant de I'alcalde com de la Junta de Govern Local.

Quart. De conformitat amb I'article 69.2.b) del Reglament Organic de Govern i
Administracié de I'Ajuntament de Vaéncia (BOP num. 26, de 31 de gener de 2007), correspon a
I'Assessoria Juridica Municipal I'emissio d'informe sobre els convenis que subscriga I'Ajuntament
de Vaéncia

De conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, feta préviament declaracio
d’urgencia, sacorda:

Primer. Aprovar el text del Conveni de Col-laboracio entre la Generalitat Valenciana,
I'Académia Valenciana de la Llengua i I'Ajuntament de Valéncia, per a la Coordinacio
d'Actuacions en Matéeria de Normalitzacio del Vaencia, que literalment diu:

"CONVENI TIPUS DE COL-LABORACIO ENTRE LA GENERALITAT, L'ACADEMIA
VALENCIANA DE LA LLENGUA, AJUNTAMENTS, MANCOMUNITATS DE MUNICIPIS, |
ALTRES ENTITATS PER A LA COORDINACIO DE LES ACTUACIONS EN MATERIA DE
NORMALITZACIO DEL VALENCIA

REUNITS

D'una part, I'Honorable Senyor/a XXXXXXXX, conseller/a de la conselleria de XXXXXX,
nomenat/ada pel Decret xx/xxxx, de xx de xxxxx, del president de la Generalitat i facultat/ada per
afirmar este conveni per acord del Consell del dia 13 d'abril de 2012 i autoritzat/ada per a este
acte per I'Acord del Consell de data xxx de xxxxx de xxxxxx, actua en nom del Consell de la
Generalitat, d'acord amb el que establix I'article 28 g) de la Llei 5/1983, de 30 de desembre, del
Consdll.

D'una altra, I'Honorable Senyor/a xxoxxoxxxxxx, president/a de I'Académia Valenciana de
la Llengua, en virtut de la Llei 7/1998, de 16 de setembre, de la Generalitat Valenciana, de
Creaci6 de I'Academia Valenciana de la Llengua, per mitja de la qual es crea la institucio
normativa de referencia per al valencia, adscrita a la Presidéncia de la Generalitat Valenciana,
| facultat/ada per I'Acord del Ple de I'Academia Valenciana de la LIengua del dia xx de 00000
de XxxxXx.

[, d'una altra, el senyor Joan Ribdé Canut, alcalde president de I'Ajuntament de Valencia,
en virtut del que disposa la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases de Regim Local,
assistit pel secretari general de I'Administracié municipal, Francisco Javier Vila Biosca, en
execucio de I'acord de la Junta de Govern Local de data, xxxxx de data xxxx.

EXPOSEN
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PRIMER. La Constitucié Espanyola de 1978, I'Estatut d'Autonomia de la Comunitat
Valenciana, la Llei de Creaci6 de I'Académia Valenciana de la Llengua i la Llei d'Us i
Ensenyament del Valencia constituixen el marc legal del procés de normalitzacio del valencia.

SEGON. L'article 3.3 de la Constituci6 afirma que «La riquesa de les diferents modalitats
linglistiques d'Espanya és un patrimoni cultural que sera objecte d'especial respecte i
protecci 6».

TERCER. El text constitucional establix en |'article 148.17.a que les comunitats autonomes
podran assumir competencies en matéries com «El foment de la cultura, de la investigacié i, en
€l seu cas, de l'ensenyament de la llengua de la comunitat autonoma.

QUART. L'Estatut d'Autonomia de la Comunitat Valenciana establix, en I'article 6, que €l
valencia és la llengua propia i I'idioma oficial de la Comunitat Valenciana i que I'Académia
Valenciana de la LIengua és la institucié normativa de I'idioma valencia.

QUINT. L'article 41 de I'Estatut d'Autonomia de la Comunitat Valenciana afirma que «La
normativa linglistica de I'Academia Valenciana de la Llengua és d'aplicaci6 obligatoria a totes
les administracions publiques de la Comunitat Valenciana.

SEXT. L'article 3 de la Llei de Creaci6 de I'Académia Valenciana de la Llengua establix
gue I'Academia Valenciana de la Llengua és la instituci6 que té per funcié determinar i elaborar,
en el seu cas, la normativa linguistica de I'idioma valencia, i també vetlar pel valencia a partir
de la tradicio lexicografica, literaria i la realitat linglistica genuina valenciana, aixi com la
normativitzacié consolidada, a partir de les denominades Normes de Castell6.

SEPTIM. La Llei 4/1983, de 23 de novembre, de la Generalitat, d'Us i Ensenyament del
Valencia, fixa, com un dels seus objectius especifics, protegir la recuperacio del valencia,
llengua propia de la Comunitat Valenciana, i garantir-nel'us normal i oficial.

OCTAU. La Llei 4/1983, de 23 de novembre, de la Generalitat, d'Us i Ensenyament del
Valencia, en €els articles 7, 27, 28 i 29 determinen que €l valencia és la llengua propia de la
Generalitat i de la seua Administracié publica i de I'Administracio local, i al mateix temps
establixen |'obligatorietat de fomentar 1'Gs del valencia i de propiciar-ne |'ensenyament als
funcionarisi empleats publics.

MANIFESTEN

1. Que les diferents administracions que firmen este conveni de col-laboracié estem
capacitades per a dur a terme programes, estudis i activitats d'interés mutu en I'ambit de
referencia.

2. Que és important establir relacions d'intercanvi entre les diverses institucions per a
contribuir a la promocio del valencia.
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3. Que cal promoure la creacié doficines de promocid del valencia i altres servicis
lingUistics, i consolidar les existents en ajuntaments i mancomunitats, a més de dur a terme
activitats de foment d'Us de la Ilengua propia.

4. Que cal definir i crear una xarcia d'oficines de promocié del valencia com a instrument
de dinamitzacio de I'Us oficial i social del valencia.

5. Que, per tot aixo, totes les entitats considerem convenient incrementar la nostra
vinculacié mitjancant I'establiment dels instruments adequats i fomentar la col-laboracié amb
altres administracions.

Atés que la conselleria amb les competéncies en matéria de politica linguistica, I'Academia
Valenciana de la Llengua, €ls ajuntaments valencians i les mancomunitats de municipis, tenim
objectius coincidents en esta matéria, i en virtut del que sha exposat, acordem la firma d'este
document, €l qual sha deregir per les seglients,

CLAUSULES
Primera. Objectiu

L'objectiu d'este conveni de col-laboracié és impulsar, aixi com consolidar, en les
administracions publiques les estructures de promocio del valencia que en faciliten I'Us en eixes
administracions, en les seues relacions amb els ciutadans i en la projeccio social, mitjancant la
realitzacio de projectes, estudis i activitats que promoguen el coneixement i I'Us del valencia en
tots els ambits socials a través d'una xarcia d'oficines de promocio del valencia que aglutinaria
gualsevoal tipus de servicis lingtistics amb identic objectiul.

Segona. Actuacions

Les actuacionsi €ls servicis que, de manera especifica, han de dur a terme les institucions
firmants d'este conveni de col-laboracié han de comprendre els aspectes seglients:

a) Organitzar conjuntament activitats i programes relacionats amb la normalitzacio del
valencia en els diferents ambits d'Us social.

b) Assessorar-se mituament en totes aquelles guestions relacionades amb les funcions
propies de les oficines de promocio del valencia (OPV).

¢) Acostar |'actuacié administrativa de promocio del valencia a la ciutadania i potenciar
lesrelacions entre esta i les administracions.

d) Potenciar les OPV i altres servicis linglistics com a centres de dinamitzacio6 social del
valencia, i afavorir-ne la consolidacié com a centres de referéncia en guestions de normalitzacié
linguistica.

€) Participar en els estudis sobre la situacio de I'Us del valencia en I'ambit competencial
gue han d'identificar els factors socials, culturalsi economics que en condicionen la dinamica.
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f) Fer propostes d'actuacié sobre les estrategiesi les inversions que cal dur a terme, tant
en les actuacions de caracter municipal com en les d'ambit supramunicipal.

g) Dur a terme actuacions de caracter promocional que dinamitzen I'Us del valencia en
I'ambit municipal i supramunicipal.

h) Difondre la normativa linguistica emanada de I'Académia Valenciana de la Llengua.

i) Qualssevol altres actuacions i projectes que contribuisquen a la modernitzacio efectiva
de I'estructura organitzativa (OPV, gabinets, servicis, etc.) i que tinguen per finalitat I'ampliacio
dels usos socials del valencia.

Tercera. Comissié Técnica de Seguiment (CTS)

Per a la coordinacio i e seguiment d'este conveni de col-laboracio es designara una
comissié formada per dos representants de la conselleria amb les competéncies en matéria de
politica linglistica, dos de I'Académia Valenciana de la Llengua i tres de les entitats locals que
seran elegits entre aquells que sadherisquen a este conveni de col -laboracio.

El funcionament d'esta comissio es regira pel que disposa la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de Regim Juridic de les Administracions Publiques i del Procediment Administratiu
Comu per als organs col legiats.

Quarta. Actuacionsdela CTS
Correspon ala CTS, entre altres, les funcions seguients:

1. Coordinar els servicis que presten les oficines de promocié del valencia dels
ajuntaments, de les diputacions i de les mancomunitats de municipis de la Comunitat Valenciana
afi d'aconseguir |'objectiu d'este conveni.

2. Proposar actuacions gue tinguen per objectiu la normalitzacié linglistica i que siguen
assumides per lesinstitucions firmants del conveni.

3. Fer el seguiment de les propostes aprovades i dutes a terme per les institucions
respectives.

4. La CTS elaborara una memoria anual de les actuacions dutes a terme i es reunira
almenys dos vegades a |'any i sempre que ho sol-licite la majoria dels membres de la CTS.

Quinta. Obligacions
Com a consequencia del principi de col-laboracidé que inspira este conveni i a fi
d'aconseguir la maxima eficacia i eficiencia de les actuacions previstes, correspon a cadascuna

de les parts les obligacions segients:

A. ALSAJUNTAMENTS| MANCOMUNITATSDE MUNICIPIS
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1) El manteniment d'una unitat administrativa, singularitzada i ubicada en un edifici
municipal representatiu, que duga a terme les activitats o preste els servicis a qué fa referéncia
la clausula segona, i que estiga dotada del personal i dels mitjans técnics i pressupostaris
necessaris per al seu funcionament optim.

2) L'adscripcio a I'OPV d'un tecnic, com a minim, amb un perfil professional especific que
li permeta exercir les funcions encomanades amb eficacia i eficiéncia.

3) L'autoritzacio del tecnic adscrit a I'OPV per a desplacar-se i assistir a les funcions o
jornades de treball convocades per les parts firmants d'este conveni i a participar-hi,
especialment si exercix algun carrec dins de I'estructura organitzativa de la CTS.

4) La col-laboraci6, a través de I'OPV, en I'actualitzacio de la informaci6 sobre gual sevol
aspecte relacionat amb la promoci6 del valencia.

5) L'establiment dels mecanismes necessaris per a col -laborar amb la unitat administrativa
amb les funcions de politica linguistica, d'una banda, i amb I'AVL, d'una altra, en questions de
normalitzacio linguistica.

6) La implementacio, per mitja de I'OPV, de plans de formacio en matéria linglistica, en
col -laboracio amb aquelles entitats que duguen a terme activitats d'esta indole.

7) Lafirma d'este conveni per a accedir a les subvencions anuals de la conselleria amb les
competéencies en materia de politica linguistica i de I'AVL, i ajudes economiques destinades a
ajuntaments i mancomunitats de municipis que realitzen activitats de promocié de I'Us del
valencia.

8) La difusio de les activitats que duen a terme la conselleria amb les competéncies en
matéria de politica linglistica i I'Academia Valenciana de la Llengua (JQCV, campanyes de
promocio, etc.).

B. A LA GENERALITAT, A TRAVES DE LA CONSELLERIA AMB LES COMPETENCIES
EN MATERIA DE POLITICA LINGUISTICA

1) La col-laboracié en el funcionament de I'OPV mitjancant la convocatoria anual
d'ajudes economiques destinades a les entitats firmants d'este conveni gque realitzen activitats de
promocié del'Gs del valencia.

2) El proveiment a I'OPV dinstruments que en faciliten les funcions, aixi com de la
informaci6 necessaria per al seu funcionament.

3) La implementacié d'un entorn telematic que possibilite la comunicacio i facilite la
gestio integrada dels processos administratius relatius a I'activitat de promoci6 del valencia.

4) La coordinacio tecnica i el suport a les actuacions a qué done lloc esta col laboracio.

5) La participacio en €l disseny del perfil professional i laboral del personal tecnic
encarregat de I'OPV.

SESSIO ORDINARIA DE 11 DE DESEMBRE DE 2015 144



& AJUNTAMENT
"7 DE VALENCIA

<

ACTA - JUNTA DE GOVERN LOCAL

6) El disseny i I'aplicacio d'un programa de formacid, informacié i assessorament dels
tecnics, de manera individualitzada o genérica, per mitja de I'organitzacié de cursos, seminaris o
jornades amb caracter periodic.

7) La proposta d'actuacions concretes d'acord amb les necessitats especifiques de cada
moment.

8) El foment per a la creacio de noves OPV, i especialment en poblacions de més de 5.000
habitants i en les mancomunitats o entitats supramunicipals existents.

9) La promocio de la firma d'este tipus de conveni amb altres administracions locals.
C. AL'ACADEMIA VALENCIANA DE LA LLENGUA

1) La col-laboracié en el funcionament de I'OPV per mitja de la convocatoria anual
d'ajudes economiques destinades a les entitats firmants d'este conveni que duen a terme activitats
de promocié de I'Us del valencia.

2) La participacio en el disseny del perfil professional i laboral del personal técnic
encarregat de|'OPV.

3) La creacié d'un servici d'assessorament permanent en materia linguistica per a les
oficines de promocio del valencia.

4) El disseny i I'aplicacié d'un programa de formacio, informacio i assessorament dels
tecnics, de manera individualitzada o genérica, per mitja de I'organitzacié de cursos, seminaris o
jornades amb caracter periodic.

5) La proposta d'actuacions concretes d'acord amb les necessitats especifiques de cada
moment.

6) La promoci6 de la firma d'este tipus de conveni amb altres administracions locals.
Sexta. Drets

Les parts que firmem este conveni tenim dret a rebre els servicis de qualsevol classe que el
conveni preste, aixi com a gaudir de tots els recursos humans, materials i formatius que se'n
deriveni detots els forums informatiusi participatius que shi originen.

Septima. Vigéncia del conveni

Este conveni entrara en vigor €l dia de la firma i es mantindra vigent mentres no siga
denunciat per alguna de les parts amb una antelacio minima de tres mesos. Aixi mateix, es
prorroga automaticament cada any, excepte que hi haja un preavis escrit d'una de les parts sis
mesos abans de la dentiincia.

A este conveni es podran adherir la resta dels ajuntaments valencians, les mancomunitats
de municipisi les diputacions.
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En cas que sanul-le o que no es renove I'acord, les parts hem de permetre que el personal
técnic que representa la institucié duga a terme les activitats acordades i les que shagen
comencat, amb el vistiplau del personal electe corresponent.

Octava. Clausula economica

L'aplicaci6 i execucio d'este conveni, incloent-hi a este efecte tots els actes juridics que es
puguen dictar en el desenrotllament o execucié d'este, no podra tindre cap incidencia en la
dotaci6 de totsi cada un dels capitols de gasto assignada a |'esmentada Conselleria i en tot cas
haura de ser atesa amb els mitjans personals i materials de la Conselleria competent per rad de
la matéria.

Novena. Modificacions
No té validesa cap variacio o alteracié del conveni si, previament, alguna de les parts no
I'ha feta per escrit, de manera que no és vinculant cap modificacié pactada oralment que no haja
sigut incorporada per escrit al conveni amb la conformitat de totes les parts.
Valencia, xx de x000000xx del xXxxx
EL CONSELLER
EL PRESIDENT DE L'ACADEMIA VALENCIANA DE LA LLENGUA

L'ALCALDE PRESIDENT DE L'AJUNTAMENT DE VALENCIA"

Segon. Facultar € senyor Joan Ribd Canut, alcalde-president de I'Ajuntament de Vaéncia,
per a subscriure |'esmentat conveni."

53.(E 12) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2015-001346-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONAL. Proposa aprovar la productivitat de desembre 2015.

"Vistalamocio del regidor delegat coordinador de I'Area de Govern Interior, instant I'inici
d'actuacions tendents a |'aprovacié de I'abonament en la proxima nomina del mes de desembre
d'un complement de productivitat trimestral, aixi com elevar a definitives les quantitats
percebudes al llarg de I'exercici pel personal funcionari i laboral que presta els seus serveis en
aguesta Corporacio, com una bestreta a compte, i en compliment de la mateixa, i a resultes de
I'informe de la Intervencié General Municipal, sinforma que la despesa de la liquidacié neta
trimestral de la productivitat a abonar en la nomina del mes de desembre de 2015, corresponent
als mesos de setembre, octubre i novembre per a personal funcionari, i octubre, novembre i
desembre per a personal laboral, ascendeix a un import total de 1.493.605,07 €, descomptant la
minoracié derivada de |'abonament de triennis de Policies a grup de titulacié superior,
essencialment per I'execuci6 de la senténcia 216/2000, i que ha de contraure's amb carrec a les
Aplicacions Pressupostaries seguents:

150.00 lasumade  1.464.303,62 €
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130.02 lasumade 15.904,67 €
131.01 lasumade 8.362,11 €
131.02 lasuma de 4.845,37 €
131.00 lasumade 189,30 €

| aco, conforme als citats antecedents, derivat del que es disposa en els articles 20 a 24 de
laLlei 36/2014, de 26 de desembre, de Pressupostos Generals de I'Estat per a 2015, i Resolucié
de 25 de maig de 2010 de la Secretaria d'Estat d'Hisenda i Pressupostos, per la qual es dicten
instruccions en relacié amb les nomines dels funcionaris inclosos en I'ambit de I'aplicacio de la
Llel 30/84, de 2 d'agost, i art. 26 del Reia Decret Legidatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel qual
saprova el Text Refos de I'Estatut dels Treballadors.

Que, en el Pressupost inicial per al'exercici 2015, aprovat definitivament mitjancant Acord
Plenari de data 26 de desembre de 2014, es va dotar de créedit suficient en les aplicacions
Pressupostaries de I'Estat de despeses anteriorment citades adequades d'aplicacié de la despesa
proposada, existint credit suficient en totes les arees de despesa a nivell de borsa de vinculacié
per a atendre latotal despesa que suposa el corresponent expedient mitjancant vinculacio juridica
de crédits prevista en la base 62 d'Execucié de Pressupost Municipal per a present exercici,
formulant operaci6 de despesa de personal 2015/522 per import de 1.488.759,70.

El gasto tant de productivitat com de Seguretat Social del personal que integra el Projecte
"8 AEDL", per al periode de gener a desembre de 2015, ha sigut contret per mitja de retencié
efectuada per la Secci6 de Gesti6 Laboral nombre 2014/551 i 2015/481 i que obren en |'expedient
nam. 2294/2010.

Per tot allo que sha exposat, fiscalitzat de conformitat el gasto de I'expedient per la
Intervencio General Municipal i de conformitat amb els anteriors fets i fonaments de Dret, feta
préviament declaracio d' urgéncia, sacorda:

Primer. A la vista de la Moci6 del regidor delegat coordinador de I'Area de Govern
Interior, I'informe del Servici Fiscal de Gastos de la Intervencié General Municipal, i en
compliment del que disposen les Bases d'Execucié del Pressupost Municipal per a present
exercici, aprovar les quantitats assenyalades i a personal relacionat en I'annex | en concepte de
liquidacié de productivitat, corresponent a les quanties reportades en els mesos de setembre,
octubre i novembre de 2015 del personal funcionari, i octubre, novembre i desembre 2015 del
personal laboral, i I'abonament de les mateixes en la nomina del mes de desembre de 2015, aixi
com elevar a definitives les quantitats percebudes pels citats conceptes retributius a llarg de
I'exercici com una bestreta a compte, en haver sigut degudament justificats per cadascun dels
responsables el compliment dels objectius, del rendiment, esforg, interes, etc., demostrat al llarg
de I'exercici, sense que aquest abonament genere cap tipus de dret individual respecte a les
valoracions o apreciacions de compliments d'objectius corresponents a periodes successius, ni
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tinga caracter de consolidable com a salari, donat que obeeix a circumstancies rel acionades amb
el rendiment del treballador durant el periode assenyalat.

Segon. Autoritzar i disposar €l gasto de lareserva de credit necessari per a l'abonament per
I'esmentat concepte retributiu a abonar en la nomina del mes de desembre, segons operacié de
gasto de personal nim. 2015/522, aixi com reconéixer |'obligacio de pagament dels credits
autoritzats i disposats per import total de 1.493.605,07 €, per mitja d'operacions de gasto de
personal 2015/522 per import de 1.488.759,70 € i 2015/481 per import de 4.845,37 €."

54. (E 13) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2015-001349-00 \ PROPOSTA NUM.: 2
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONAL. Proposa el nomenament interi com a mestra d'educacio infantil.

"De conformitat amb els informes del Servici de Personal, de la Intervencié Genera i la
resta de documents obrants en I'expedient, I'article 10.1.a) del Text Refos de la Llei de I'Estatut
Basic de I'Empleat Public, I article 16.2.a) de laLlei 10/2010, de 9 dejuliol, d'Ordenacio i Gestio
de la Funcié Publica Vaenciana, I'article 21.2) de la Llei 36/2014, de 26 de desembre, de
Pressupostos Generals de I'Estat per al'any 2015, aixi com el que disposa la Resolucio de 26 de
novembre de 2010 de la Conselleria d'Educacioé d'esta Comunitat, feta préviament declaracio
d’ urgéncia, sacorda:

Primer. Declarada, per acord de la Junta de Govern Local adoptat en sessié celebrada el dia
4 de desembre de 2015, com a excepcionalitat a lalimitacié establida en I'article 21.2) dela Llei
36/2014, de 26 de desembre, de Pressupostos Generals de I'Estat per al'any 2015, el nomenament
interi d'un/a Mestre/a d'Educaci6 Infantil, per existir una necessitat urgent i inajornable del
mateix, tenint en compte que el no procedir atal nomenament afecta el sector de I'educacio que
es considera prioritari per este Ajuntament, nomenar mestra d'Educacio Infantil interinaa******
, integrant de la Borsa de Treball constituida per la Generalitat Valenciana per a personal docent
després de la corresponent seleccio, amb efectes del dia seglient ala recepcio de la notificacio de
I'acord, a partir del dia 15 de desembre de 2015 i fins al dia 31 d'agost de 2016, segons €l que
disposa la Resolucié de 26 de novembre de 2010, publicada en e DOGV de 30 de novembre de
I'esmentat any.

El present nhomenament quedara, a més, sense efecte quan la placa es proveisca en
propietat, quan no existisca dotacio pressupostaria per a lloc de treball objecte del nomenament
0, en tot cas, quan la Corporaci6 considere que han desaparegut les circumstancies que ho han
motivat 0 samortitze la dita plaga. Aixi mateix quedara sense efecte si I'informe emés per
I'oficina de medicina laboral declarara ala personainteressada no apta per al'exercici del lloc de
treball.

L a persona nomenada podra ser separada per causa justificadai amb audiéncia prévia.

*x*kxkx gora adscrita a lloc de treball vacant i incompatible de “Personal Tecnic Mitja
(JP1)” nimero de referencia 1344, en & Servici d'Educacio, Seccid Centres Educatius.
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Segon. La funcionaria nomenada haura de percebre mensualment les segiients quantitats
brutes, segons el Barem Retributiu A2.22.176.176: Sou base: 958,98 €; complement especific:
850,97 €; complement de desti: 509,84 €, sense perjui de la productivitat que puga percebre
basant-se en €l's acords que sadopten.

A méstindradret alapart proporcional de les pagues extraordinaries legalment establides.

Tercer. El gasto que suposa I'expedient, a partir del dia 15 de desembre de 2015, que
ascendix a un total de 1.936,24 €, es troba autoritzat i disposat segons la Retencié Inicia de
Gastos de Personal per a tal exercici a carrec de les aplicacions pressupostaries
2015/CC100/32300/12001, 12100, 12101, 15000 i 16000 (Operacio de Gastos 2015/2).

Quart. La relacio entre la persona nomenada i la Corporacié sera de naturalesa
administrativa i haura de ser donada d'alta en el Régim General de la Seguretat Social o
Organisme Previsor competent.”

55. (E 14) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-01101-2015-001377-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE PERSONAL. Proposa l'adscripcié en comissio de servicis en lloc de treball de
cap de servici (TD), referéncianum. 8191, en el Servici de Persones Majors.

"INFORME

Que s emet per la Seccid Estructura Administrativa, Plantillai Llocs de Treball del Servici
de Personal, en compliment del que establixen els articles 172.1 i 175 del Reglament
d Organitzacio, Funcionament i Régim Juridic de les Entitats Locals, aprovat per Reial Decret
2568/86, de 28 de novembre:

FETS

PRIMER. Per decret del tinent d’ alcalde coordinador de I’ Area de Govern Interior, de data
3 de desembre de 2015, s ha disposat:

“Vista la petici6é del tinent d’alcalde delegat de Persones Majors, aixi com I’ entitat, tant
economica com de gestio, que ha adquirit I’ actual Secci6 de les Persones Magjors, tan rapidament
com siga possible, com a excepcio a I’acord de la Junta de Govern Local sobre normes de
tancament de I’ exercici 2015, si procedix, i amb efectes des de I’ endema laborable a |'acord que
sadopte, inicien-se les actuacions pertinents per a:

- Transformar la Secci6 de les Persones Majors, en el sentit que resulte definida com a

unitat organica amb nivell de Servici, depenent de la Delegacié de les Persones Majors, i
denominada “ Servici de Persones Mgors’.
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- Modificar I’adscripcié organica del lloc de treball vacant de “Cap Servici (TD)”
referencia 8191, adscrit en el Servici de Personal on no s estima necessari, en el sentit que resulte
incardinat en el Servici de Persones Mgors.

- Adscriure en comissio de servicisa****** en |’esmentat |loc de treball de “Cap Servici
(TD)” referéencia 8191”.

SEGON. A la vista del que es decreta i fent Us de la potestat d’ autoorganitzacio de les
entitats locals pot transformar-se la Seccié de les Persones Majors, actualment depenent del
Servici de Benestar Socia i Integracid, en € sentit que resulte definida com a unitat organica
amb nivell de Servici, depenent de la Delegacio de les Persones Majors, i denominada “ Servici
de Persones Majors’, modificant, en consequiéncial’ organigrama d’ esta Corporaci 6.

Aixi mateix, hi halloc de treball vacant i incompatible de “Cap Servici (TD)”, referéncia
nimero 8191, barem retributiu: A1-29-605-605, adscrit organicament en e Servici de Personal
gue, a la vista del que es decreta i fent Us de I’esmentada potestat d'autoorganitzacio de les
entitats locals, pot resultar incardinat en el Servici de Persones Mgjors, dotant-1o junt amb laresta
de personal que es troba adscrit en |’actual Seccié de les Persones Mgjors d’ estructura de
personal, modificant, en consequiencia, I'actual Relacié de Llocs de Treball.

TERCER. ****** funcionari de carrera de I'Escala Administracié Especial, Subescala:
Técnica, Classe: Superior, Categoria: Psicoleg i subgrup A1 de classificacio professional, ocupa
lloc de treball de “Cap Seccio (TD)”, referencia 4350, en el Servici de Benestar Social i
Integracio, Seccid de les Persones Majors, amb barem retributiu A1-25-601-601, havent
manifestat la seua conformitat amb I’ adscripcié en comissio de servicis proposada, per mitja de
compareixenca realitzada en la Seccié d’ Estructura Administrativa, Plantillai Llocs de Treball en
data 3 de desembre de 2015.

QUART. El lloc de treball vacant i incompatible de “Cap Servici (TD)”, referencia nimero
8191, exigix per al seu exercici ostentar, de forma alternativa, la placa o categoria de Técnic
d'Administracié General/TAE 1 de les Escales: Administracié General/Administracio Especial,
Subescala: Técnica i subgrup Al de classificacio professional i es troba definit en la vigent
Relacio de Llocs de Treball, als efectes de la seua provisio, com a lloc a ocupar per lliure
designacié en convocatoria publica, podent, una vegada ocupat pel funcionari, ser remogut del
mateix amb caracter discrecional encara que, no estant aprovada en I’ actualitat convocatoria
publica, s estima pot ser ocupat temporalment per mitja de comissio de servicis per ****** pel
periode maxim de 6 mesos, havent-se d'iniciar |es actuacions que corresponguen per alaprovisié
definitivadd lloc referencia 8191 pel procediment legal de lliure designacio.

QUINT. L’adscripcié en comissié de servicis proposada comporta la regularitzacio de les
retribucions mensuals del Sr. ****** conforme a barem retributiu A1-29-605-605 assignat a
lloc de treball a qual seli adscriu, aixi com el cessament de I'interessat en el Iloc de treball que
ocupa en |’actualitat de “Cap Seccié (TD)”, ref. 4350, en el Servici de Benestar Socia i
Integracié, Seccid de les Persones Magjors.

SISE. Sestima hi ha crédit suficient per a |’ adscripcié en comissio de servicis proposada,
excepte informe en sentit contrari del Servici Fiscal Gastos de la Intervencio General Municipal,
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des del 14 al 31 de desembre de 2015, inclosos €ls 10 triennis del subgrup Al de classificacié
professional que consten reconeguts a I’interessat en |’aplicacio informatica de gestio de
personal, quantificada en 6.478,78 €, amb carrec a les aplicacions pressupostaries
2015/CC100/23100/12000,12006, 12009, 12100, 12101, 15000 i 16000, segons |’ operacié de
gasto nim. 2015/524.

Alsfets descrits son aplicables el's seguients:
FONAMENTS DE DRET

PRIMER. En virtut de I'article 127.1.h) de la Llei 7/1985, Reguladora de les Bases de
Regim Local, I’ organ competent per a |’ aprovacié de la proposta d acord és la Junta de Govern
Local.

SEGON. Segons I’article 4 de la Llel 7/1985, de 2 d abril, Reguladora de les Bases de
Régim Local, en la seua qualitat d Administracions Publiques de caracter territorial, i dins de
I'esfera de les seues competencies, correspon als municipis, la potestat d'autoorganitzacio.

TERCER. L’article 11 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Régim Juridic de les
Administracions Publiques i del Procediment Administratiu Comu, disposa que correspon a cada
Administracié Publica delimitar les unitats administratives que configuren els organs
administratius propis de les especiditats derivades de la seva organitzacio. La creacio d’ un organ
administratiu exigix la determinacio de la seua dependéncia jerarquica i de les seues funcions i
competenciesi la dotaci6 dels credits necessaris per a seu funcionament, no podent crear-se nous
organs que suposen duplicacio d'altres ja existents si a mateix temps no se suprimeix o
restringeix degudament la competéncia d'aquests.

QUART. Els articles 80 de la Llei 7/2007, de 12 d'abril, de I'Estatut Basic de I'Empleat
Pablic, i 102 i 103 de la Llei 10/2010, de 9 de juliol, d'Ordenacié i Gestio de la Funcié Pablica
Valenciana, regulen el sistema de lliure designacio que consisteix en I'apreciacio discrecional per
I'0rgan competent de la idoneitat de les persones candidates en relacié amb els requisits exigits
per a I'acompliment del lloc. Per aguest sistema es proveiran, atenent a la seua especia
responsabilitat i confianca, entre uns altres, els llocs de secretaria d'alts carrecs. El cessament en
aquests llocs de treball tindra caracter discrecional.

QUINT. Respecte a I’ adscripcié en comissio de servicis, I'article 78 de I’ Acord Laboral
per a persona funcionari a servici de I’ Ajuntament de Valéncia en vigor garanteix el dret ala
mobilitat del personal funcionari de carrera de conformitat amb els sistemes previstos en la
normativa vigent.

L’ article 104 de la Llei 10/2010, de 9 de juliol, de la Generalitat, d Ordenacio i Gestio de
la Funcié Pablica VValenciana, regulala comissié de servicis com una formatemporal de provisio
de llocs de treball que procedix quan els Ilocs de treball estiguen subjectes a reserva per
imperatiu legal 0 quan queden deserts en les convocatories respectives o0 es troben pendents de
provisio definitiva, no podent-se romandre, en este Ultim supdsit més de sis mesos en la situacio
de comissio de servicis. En tot cas, per al'exercici en comissio de servicis d'un lloc de treball, €l

SESSIO ORDINARIA DE 11 DE DESEMBRE DE 2015 151



& AJUNTAMENT
"7 DE VALENCIA

<

ACTA - JUNTA DE GOVERN LOCAL

personal funcionari de carrera haura de pertanyer a mateix cos, agrupacié professional
funcionarial o escalai reunir els requisits d'aquell reflectits en les corresponents relacions de llocs
de treball.

Segons I article 33 del Decret 33/1999, de 9 de marg, pel qual saprova el Reglament de
Selecci6, Provisié de Llocs de treball i Carrera Administrativa del Personal comprés en |'ambit
d'aplicacié delaLle de Funcié PublicaVaenciana, que sestimavigent puix que en res soposa a
I”’esmentada Llei 10/2010, les comissions de servei, seran resoltes previ informe, si és el cas, del
servici en el qual presta els seus serveis la persona proposada, i amb la conformitat d'aquesta.
Tant la proposta d'adscripcié en comissio de serveis com la de la seua revocacié haura de ser
motivada. Al personal en comissio de servel seli reservara el lloc de treball d'origen si | hagués
obtingut per concurs, i percebra les retribucions corresponents al Iloc en el qual estiga
comissionat, amb carrec a les consignacions pressupostaries corresponents al mateix. Les
comissions de servici finalitzaran per la provisio definitiva del lloc; per la reincorporacio del
titular, si estigueren subjectes a reserva legal; pel transcurs del temps si escau establert o de la
seua prorroga si fos forgosa; per renuncia del personal comissionat, 0 per revocacio de
I"adscripcio.

SISE. Les Bases 14 i 15 d’ Execuci6 del Pressupost de I’ Ajuntament de Valéncia de 2015,
respecte a la fiscalitzacié de la proposta d acord pel Servici Fiscal Gastos de la Intervencio
General.

A lavista de la sollicitud del tinent d’ alcalde delegat de Persones Majors, del decret del
tinent d' alcalde coordinador de I’ Area de Govern Interior, de la compareixenca del Sr. ******
dels anteriors fetsi fonaments de Dret, aixi com de la resta de documentacié obrant al’ expedient,
feta préviament declaracié d’ urgéncia, Sacorda:

Primer. Amb efectes des de |I’endema laborable al de I’adopcié del present acord,
completar I’ actual organigrama de la Corporacioé incloent e Servici de Persones Majors depenent
de la Delegaci6 de les Persones Majors i eliminant del Servici de Benestar Social i Integracio la
Secci6 de les Persones Majors.

Segon. Modificar, amb els mateixos efectes, I’ adscripcid organica del lloc de treball de
“Cap Servici (TD)”, referencia 8191, adscrit en e Servici de Personal, on no s estima necessari,
en el sentit que resulte incardinat en e Servici de Persones Majors, modificant en consequiéncia
I'actual Relacio de Llocs de Treball.

Tercer. Amb els mateixos efectesi pel termini maxim de sis mesos, adscriure en comissio
de servicis, per trobar-se €l Iloc de treball pendent de provisio definitiva, a****** funcionari de
carrera de I'Escala: Administracio Especial, Subescala: Tecnica, Classe: Superior, Categoria:
Psicoleg i subgrup A1l de classificacié professional, en el lloc de treball vacant i incompatible, de
“Cap Servici (TD)”, referencia 8191, en el Servici de Persones Majors, atés que este funcionari
ha exercit la responsabilitat d'eixa direccié durant els Ultims set anys i amb anterioritat, ha sigut
Cap de Servici daltres unitats durant nou anys, disposant de la qualificacio tecnica i
administrativaidonies per aeixelloc.
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Quart. Cessar simultaniament a****** en ¢ |loc de treball que actuament ocupa de “ Cap
Seccio (TD)” referencia nUmero 4350, adscrit en el Servici de Persones Majors, quedant-li
reservat sense perjui de I’ Us de les potestats que resulten aplicables en atenci6 al caracter amb
gue venia ocupant € dit Iloc.

Quint. Regularitzar les retribucions mensuals de I’ interessat conforme a barem retributiu
A1-29-605-605 del Iloc de treball aque seli adscriu.

Sext. Autoritzar i disposar el gasto de I'expedient des del 14 fins a 31 de desembre de
2015, que ascendix a 6.478,78 €, amb carrec a les aplicacions pressupostaries
2015/CC100/23100/12000,12006, 12009, 12100, 12101, 15000 i 16000, segons |'operacio de
gasto nim. 2015/524.

Autoritzacié del gasto que, prévia fiscalitzacio, haura d’ gjustar-se en € cas que els efectes
del present acord es produisquen en data diferent de la prevista.”

56.(E15) | RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-05201-2015-000029-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI FINANCER. Proposa aprovar €l procediment per alaseleccio i adjudicacio
d'operacions de credit a curt termini, primer quadrimestre 2016.

"La Tesoreria municipal emite informe sobre la conveniencia de la concertacion de pdlizas
de crédito en €l inicio del afio 2016, por un importe de 25 millones de euros 'y un plazo de tres
meses, destinadas a anticipar la recaudacion de impuestos municipales que se concentra a
finalizar en el primer cuatrimestre del afio, y especificamente e Impuesto de Bienes Inmuebles,
permitiendo hacer frente regularmente en dicho periodo a los gastos contraidos por €l
Ayuntamiento, lo que evitara la generacion de intereses de demora, y e cumplimiento del
periodo medio de pago a los proveedores. A partir de este informe el concejal delegado de
Hacienda suscribe una mocion que impulsa la tramitacion por el Servicio Financiero del
correspondiente expediente.

El Servicio Financiero elabora e informa el Pliego de Condiciones que articulay regula el
procedimiento para la convocatoria, seleccion y adjudicacion de ofertas de entidades financieras
de pdlizas de crédito y delimita las condiciones de las mismeas.

La concertacion de operaciones de crédito a corto plazo que anticipen los productos
recaudatorios de impuestos devengados en el gercicio y liquidados a través de un padrén o
matricula, se fundamenta en los articulos 49 y 51 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas L ocales, aprobada por el Real Decreto Legidativo 2/2004, de 5 de marzo.

Las condiciones de dichas operaciones, como las del resto de operaciones de
endeudamiento de las entidades locales, vienen reguladas por el articulo 48.bis de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobada por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, y las Resoluciones de 31 de julio de 2015 y de 18 de septiembre de 2015 de |la Secretaria
General del Tesoroy Politica Financiera.
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Habiendo la Intervencion General emitido informe preceptivo favorable y de conformidad
con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracién de urgencia, se acuerda:

Primero. Convocar procedimiento parala seleccion y contratacion por el Ayuntamiento de
Valencia, en e afio 2016, de una oferta u ofertas de operaciones de crédito a corto plazo,
destinadas a anticipar la recaudacion de los ingresos por impuestos del primer cuatrimestre de
dicho afio, y en especia el Impuesto de Bienes Inmuebles.

Segundo. Aprobar el Pliego de Condiciones Administrativas Particulares y Técnicas que
regiré este procedimiento.

Tercero. Proceder ala aperturadel procedimiento de adjudicacion.”

57. (E 16) \ RESULTAT: APROVAT

EXPEDIENT: E-04103-2015-000094-00 \ PROPOSTA NUM.: 1
ASSUMPTE:

SERVICI DE GABINET DE COMUNICACIONS. Proposa aprovar larealitzacié d'una
campanya de publicitat amb motiu de la celebracié de la Fira Expojove.

"INFORME

En mocién impulsora que inicia el expediente, el Conceja de Relaciones con los Medios
expone la proxima celebracion, desde los dias finales de 2015 y principios de 2016, de la feria
Expojove en nuestra ciudad, coincidiendo con las vacaciones del periodo navidefio.

El Conceja explica que en los monitores de la ciudad se colocaran carteles informativos
sobre esta feria y ademés, propone a la Junta de Gobierno la aprobacién de una camparia de
publicidad en medios: radio, prensa, television y paginas web, para lograr que el mayor nimero
de ciudadanos conozca los aspectos de la feria, horarios, desarrollo, incidencias... y facilite y
anime a su asistencia

La programacion de la campafia en los medios se decidira por la Delegacion de relaciones
con los Medios y Delegacion de Cultura Festiva, siguiendo e Plan de Medios del Ayuntamineto,
sin que el coste de ninguna de estas programaciones supere €l limite para los contratos menores
guefijael art. 138 del RDL 3/2011, texto refundido de la Ley de contratos del sector publico.

El coste total previsto para esta campaia es de 32.000 €, a que se gjustara la programacion
gue se determine por las Delegaciones, habiéndose reservado gasto del gjercicio 2016 previo
informe favorable del Servicio Econdémico-Presupuestario, yaque el expediente se gestiona como
Gestion Anticipada, siguiendo la Base 23 de Ejecuciéon del Presupuesto y puesto que las
prestaciones se extenderan a inicio del gercicio 2016. De acuerdo a dicha Base, apartado 6, la
adopcion del compromiso del gasto quedara condicionada al crédito que finalmente contemple el
Presupuesto 2016 para este gasto.

El érgano competente para aprobar la realizacion de la campafia de publicidad es la Junta
de Gobierno Local.
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Se envia el expediente a Servicio Fiscal Gastos parainforme.

De conformidad con los anteriores hechos y fundamentos de Derecho, previa declaracion
de urgencia, se acuerda:

Primero. Aprobar |a realizacion de una campafa de publicidad en medios: radios, prensa,
televisiones y paginas web, sobre EXPOJOVE, con la finalidad de conseguir la mayor
divulgacion a este evento entre los ciudadanos, que se llevara a cabo desde el 15 de diciembre 'y
hasta el 6 de enero de 2016, por un presupuesto maximo de 32.000 €, debiendo elaborarse una
programacion siguiendo el Plan de Medios del Ayuntamiento.

Segundo. Aprobar €l gasto total, 32.000 €, con cargo ala aplicacién presupuestaria AG530
92600 22602 del Presupuesto 2016 (propuesta 2015/4610, item 2015/4890), gestionando el
expediente como Gestion Anticipada de acuerdo a la Base 23 de gjecucion del Presupuesto, y
condicionando por tanto el compromiso de gasto a crédito que finalmente contemple el
Presupuesto 2016 para este gasto, que queda subordinado a crédito que para dicho gercicio 2016
autorice el Presupuesto.”

L’ alcalde-president alca la sessié ales 10 hores i 30 minuts, de la qual, com a secretari,
estenc esta acta amb €l vistiplau de la presidencia.
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