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EXPEDIENT
E-01101-2022-002957-00

SERVICI
PERSONAL

SECCIÓ
ACCÉS FUNCIÓ PÚBLICA I PROVISIÓ LLOCS TREBALL

ASSUMPTE
Concurs de mèrits de diversos llocs de treball amb categories d'enginyer/a tècnic/a industrial,
enginyer/a tècnic/a, arquitecte/a tècnic/a. enginyer/a tècnic/a obres públiques i enginyer/a
tècnic/a topògraf. Data, hora i lloc d'entrevista

La Comisión de valoración que juzga la convocatoria para la provisión definitiva por el

sistema de concurso de méritos de 5 puestos de trabajo de Jefatura de Sección Media (TD),

categoría Ingeniero/a Técnico/a Industrial, 1 puesto de trabajo de Jefatura de Sección Media

(TD), categoría Ingeniero/a Técnico/a / Arquitecto Técnico/a, 1 puesto de trabajo de Jefatura de

Sección Media (TD), categoría Arquitecto Técnico/a / Ingeniero/a Técnico/a Industrial, 1 puesto

de Jefatura de Oficina Técnica de Planificación y Control (TD), categoría Ingeniero/a Técnico/a

Industrial, 1 puesto de trabajo de Jefatura de Sección Media (TD), categoría Ingeniero/a

Técnico/a de Obras Públicas, y 1 puesto de trabajo de Jefatura de Sección Media (TD), categoría

Ingeniero/a Técnico/a Topógrafo/a, en sesión celebrada en fecha 27 de abril de 2022, ha

acordado convocar al personal provisionalmente admitido y que se relaciona seguidamente, para

el día y horas que a continuación se indican, en la Sala de Comisiones II, patio B, situada en la

segunda planta del edificio de Tabacalera (C/ Amadeo de Saboya, n.º 11)., al objeto de realizar la

entrevista establecida en las bases de la convocatoria:

Día 11 de febrero de 2023, desde las 10:00 horas hasta las 11,30 horas:

REFERENCIA APELLIDOS Y NOMBRE DNI

1450 P… B…, L. ***1942**

1451 S… C…, J. ***3307**

1487 S… D…, N. ***6784**

1622 R… C…, F. ***3283**

8532 D… A…, L. ***5679**
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Día 11 de febrero de 2023, desde las 12:00 horas hasta las 15,00 horas:

REFERENCIA APELLIDOS Y NOMBRE DNI

1252 A… M…, T. ***4220**

1252 F… R…, G. ***0988**

1454 N… R…, J. ***0310**

1454 S… F…, P. ***6257**

8184 A… M…, T. ***4220**

8184 F… O…, J. ***6643**

8184 R… A…, J. ***5783**

9219 F… B…, J. ***8717**

9219 P… B…, F. ***7154**

9219 S… S…, D. ***2557**

9348 E… C…, C. ***9214**

9348 N… R…, J. ***0310**

9348 S… F…, P. ***6257**

Asimismo, la Comisión de valoración ha acordado hacer públicos los criteros establecidos

para la valoración de la Memoria presentada por el personal aspirante, siendo los siguientes:

Memoria: 17,50 puntos máximo:

- Presentación: 20% de la puntuación del apartado de Memoria.

- Grado de conocimiento del puesto de trabajo convocado: 40% de la puntuación del

apartado de Memoria.

- Plan de mejora del puesto y su implantación: 40% de la puntuación del apartado de

Memoria

Lo que se hace público para general conocimiento y efectos oportunos.


